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NUMERO ESPECIAL

Inimeroespecial que Gaceta CCH hapreparado porlosfestejos

de los cuarenta afnos del Colegio de Ciencias y Humanidades,

es un modesto arranque de una serie de materiales de lectura

gue se publicaran en el érgano informativo del Colegio en los
subsecuentes niumeros del presente afio.

La publicacion que hoy tiene en sus manos contiene entrevistas
que se realizaron con algunos profesores. Estas reflejan parte de los
momentos vividos durante la fundacién del CCH, asi como detalles de
acontecimientos politicos y sociales del pais de aquellos anos. Breves
pinceladas de un tiempo, trazadas por aquellos entonces jovenes
docentes, inquietos y participativos de una nueva escuela universitaria,
vanguardista, destinada a ser un motor de innovacién de la educacion
media superior y superior.

A preguntas expresas de como fue que sortearon los problemas para
organizar sus primeras clases y con ello dar vida a una interesante vida
colegiada, las respuestas y reflexiones variaron. Pero al hacer un recuento
de ellas, destaca el gran interés que desde el inicio del Colegio, tuvieron
los maestros por prepararse y por adquirir una sélida formacién docente,
la preocupacion por preparar las clases y él interés por adquirir un manejo
adecuado de los ultimos conocimientos en cada una de las disciplinas.
Interés que distinguié a los profesores del CCH en sus inicios, continta
distinguiéndolos y que se tiene que impulsar entre todos los docentes
que se integren al Colegio en cualquier momento.
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ESTIMADOS UNIVERSITARIOS: PROFESORES,
ALUMNOS Y TRABAJADORES

| cuadragésimo aniversario del Colegio

de Ciencias y Humanidades representa

para todos nosotros la ocasion ideal para

conmemorar y para reflexionar acerca
del camino recorrido, desde el dia en que el Consejo
Universitario aprobé su creacion, un 26 de enero, hasta la
excelente oportunidad que hoy tenemos quienes hemos
decidido dedicar nuestra vida a la educaciéon de los
jovenes que la sociedad nos ha confiado.

Al igual que ustedes, yo también estoy orgullosa de
perteneceralaUNAM,la casadeestudiosmasimportante
de Latinoamérica. De contar con companeros profesores
que de manera ininterrumpida han mantenido, desde
1971, su vocacién de educar y ser educados por las
diversas generaciones que han pasado por sus aulas; asi
como los docentes que por primera vez trabajan frente a
un grupo de alumnos, porque estan tomando cursos de
planeaciény de actualizacién, y tengo confianza en que
sabran formar a quienes ingresen al bachillerato mas
joven de la Universidad Nacional Autbnoma de México.

También siento mucho orgullo por el actor principal
de nuestro quehacer educativo, el alumno, porque
sé que es capaz de comprometerse si en sus aulas y
laboratorios tiene a un lider académico que prepara
con gusto sus clases, los motiva y cada dia pone su
maximo esfuerzo en ensefar y aprender.

Como ustedes saben, desde su fundacién, el Modelo
Educativo del CCH esta centrado en el estudiante como
sujeto de formacién y no como mero sujeto receptor de
informacién. Mejorar la calidad de los aprendizajes de
los alumnos es el compromiso que asumi hace casi un
ano, y en éste se ha enfocado el trabajo.

Estoy plenamente convencida de que el Colegio
sera mejor en la medida en que todos nosotros
sepamos aprovechar el momento histérico en que nos
encontramos. Sélo en esa medida cumpliremos con la
funcién encomendada en los postulados que dieron
origen a nuestro querido Colegio, hace cuarenta anos:
“Educar mas y mejor a un mayor niumero de mexicanos"”.

Gracias a todos por su compromiso y entrega.

Atentamente

“Por mi raza hablara el espiritu”
Ciudad Universitaria, México DF, a 24 de enero de 2011

La Directora General
Lic. Lucia Laura Munoz Corona
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RENE NAJERA, PROFESOR DEL PLANTEL VALLEJO

s
a idea misma de hacer un recuento del
Colegio de Ciencias y Humanidades (Profesor
del Plantel Vallejo) entre el ayer, 1971,y el hoy,
2011, es interesante ante los ojos jévenes que
son actualmente sus estudiantes, y poder advertir las
ventajas de ser un ceceachero: un orgullo, y también,
desde luego, un compromiso.

En 1971 se pensaba que el CCH significaba un
cambio, como hasido, un cambioradicalenelmétodode
~ ensenary de aprender. Dejar a un lado el procedimiento
- enciclopédico, donde un profesor hablaba y un grupo
anonimo de alumnos aceptaba tacitamente lo que oia,
es decir, el maestro dictaba catedra. Eso se acabd en
nuestros salones de clase, y llegé a su fin porque llegé
el didlogo, el intercambio de ideas, para construir juntos
conocimiento. La estructura fisica de nuestros salones,
con dos pizarrones en cada extremo, nos parece
gritarlo: aqui hay espacio para la voz de los estudiantes,
ademas de la del profesor. Las mesas de trabajo para
dos, cuatro y hasta diez alumnos dan movilidad, vida,
seguimiento a esa idea, porque cada sesién de clase
abre la posibilidad de interactuar, discutir, conversar,
leer, escribir y corregir lo que escribimos en torno a
nuestros programas. Eso es una maravilla... se llama
la mayéutica, y el CCH lo rescataba del filosofar de los
antiguos griegos. Y pensar que hubo quienes exigian
que las bancas fueran fijadas al piso, que se volviera al
pupitre individual de paleta. jQué horror! Esos no han
entendido que el conocimiento se construye a partir
de quienes saben y también de quienes aln no saben,
pero estan dispuestos a aprender del profesor y de los
. demas, de sus iguales.

Sehablabaenaquelentoncesde quenuestrométodo
era el de una escuela “activa”y, en efecto, la ensefianza
' activa se funda en procedimientos que aqui, en el CCH,
se siguen empleando, por ejemplo, el trabajo en equipo,
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LOS CUARENTA ANOS DE VIDA DEL CCH

que los pedagogos llaman ahora
muy pomposamente “trabajo
colaboracionista” Y ;qué significa
trabajar en equipo? un riesgo,
claro. Un enorme riesgo, digo
yo, porque trabajar en equipos
implica la integracién de tres a
cinco alumnos, si hablamos de
la constitucion de un equipo
en forma, de modo que al
asignarse el trabajo por realizar,
lo emprenden en conjunto, pero
cada integrante asume un papel:
el lider, el saboteador, el mediador
o mediadores. Lo interesante es
que estos papeles no se asumen
de manera predeterminada, sino consensuada, es decir,
por propiavoluntad a partirdeldominio o delinterés que
se tenga por ese tema. Ademas, vale la pena sefalarlo,
no siempre se repiten ni se asumen los mismos en cada
equipo, sino que se intercambian vy, asi, hay quien en
un equipo le corresponde llevar la direccién, ser lider,
y a otro el de oponerse, para sabotear, mientras que
los demds juegan de mediadores; y en otra ocasién, en
otro. equipo, los mismos estudiantes se desempefan en
otro. Asi se va moldeando el proseguir de su intencién.
Claro, no es tersa la relacién, se discute, se critica, se
analiza y va imperando un orden y un sentido, porque
los jovenes que asumen el papel de mediadores, en pos
delo que se quiere alcanzar, hacen prevalecer su criterio
con ideas, razonamientos y argumentos hasta obtener
un resultado. Esto obliga a que el profesor deba poseer
la capacidad de coordinar, con la minuciosidad de un
relojero, el mecanismo de participacién de cada uno de
sus integrantes hasta llevarlos a buen puerto. Eso es lo
que lo hace dificil, casi siempre, pero hay que correr el
riesgo, porque de ello depende el grado de aprendizaje
por alcanzar.

En aquella época impulsar esta modalidad era
un verdadero reto, pero se hacia y se sigue haciendo.

Eso fue, en términos de quienes
nos observaban desde afuera
del CCH, una especie de “jugar
con fuego”, era escandaloso que
los profesores empledramos esa
modalidad escolar.

En el mismo sentido —es-
candaloso, dirian los opositores
al  procedimiento educativo
que implica el CCH—, estd la
enseflanza de la literatura. En
este aspecto radica mi mayor
experiencia personal. El Colegio
abre un parteaguas en el método
de ensefar literatura: lo hacemos
leyendo directamente las obras
literarias. Antes del CCH se ensefiaba historia de la
literatura, se aprendian las fechas de nacimiento de
cada escritor y los titulos de sus obras, a qué corriente
literaria pertenecen y cosas memoristicas de esa
indole. El cambio consistioé en enfrentarse a la lectura
de esas obras, para analizarlas, discutirlas, hacer una
verdadera critica literaria en el salon de clase. Hoy ese
procedimiento es el que domina en todo bachillerato,
pero en aquel entonces tuvimos que enfrentarnos a
dificultades, como ver que se agotaban las ediciones
de la coleccién “Sepan cuantos..” de Porrda, porque
cada alumno de los planteles del CCH, cuya poblacién
alcanzaba en sus cuatro turnos 20 mil alumnos, de
golpe, esos estudiantes llevaban en sus manos las
obras de Esquilo o La Celestina, que leian y analizaban
en clase, y claro, se llegaron a agotar los tirajes de esas
ediciones.

Grandes cambios implicé el nacimiento del CCH,
parece increible. S6lo menciono la incorporacion del
didlogo, el trabajo en equipo y leer directamente las
obras literarias, pero existen muchas mas modalidades
que hoy vemos como cotidianas en cada sesion de clase
y que antes, hace cuarenta afnos, parecian verdaderos
atrevimientos de nuestra parte.
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YO SOy T1U. ;QUANTO DESEARIA
QUE TU FUERAS YO!

ManuEeL Dt Jesus CORRAL CORRAL, PROFESOR DEL PLANTEL SUR

| origen. Mire usted, siempre me ha

gustado sofnar. Lo hago con los pies

en la tierra (Sostiene Pereira dixit). He

acariciado, en uso de una expresién

de Ernst Bloch, esos sueios diurnos. Y he luchado por

hacerlos realidad. He realizado varios de ellos; otros,

como se decia antes, se han quedado en el tintero.

De cualquier forma, los realizados hasta hoy han sido

gratificantes. Y puedo decir que la vida, golpes aparte,
me ha sonreido.

El camino. No es algo dado. Se va haciendo sobre

la marcha. Yo vengo de una formaciéon familiar y

religiosa tradicional, pero muy auténtica. Agregaria

también que la vida me regalé una educacién publica.

La autenticidad de la primera y el caracter laico de la

segunda fueron el escenario para ir realizando, de a
poc a poc, mis pequeinos grandes suefios diurnos. Y
lo digo en presente progresivo. Esos dos factores me
introdujeron a una dinamica muy especial de:

« Busqueda. Busqueda en tanteos. En el sentido de
dedicarme, hasta donde fuera posible, a algo que
me convenciera ideolégicamente y me conviniera
econdmicamente. Probé aqui, probé alla, pasé
por varios empleos y obtuve gratificaciones y
contentos.

« Analisis. Pero me convenci que aquello no era lo
mio. Fui formado para una relacién mas directa,
personal y cdlida con los otros. Cuestiéon de
discernimiento y balance. Y en esas busquedas
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y esos analisis andaba cuando me topé con el
Modelo Educativo del Colegio de Ciencias y
Humanidades. Literalmente fue eso, un tope, pero
feliz tope. Como Arquimedes, pude haber gritado
de contento: jEUREKA!.

« Accion. El 29 de abril de 1976 ingresé como
profesor en el Plantel Oriente. Dejé cualquier otra
cosa y me entregué, como se dice, en cuerpo y
alma a este proyecto educativo. He creido en él.
Y mi creencia no ha sido defraudada. jQuién lo
dijeral, el CCH le ha dado rumbo a mi vida, la ha
marcado.

El horizonte utdpico. La vida del Colegio y mi propia
vida han sido de trabajo y esfuerzo, de constancia y
entrega con pasion. En mi caso, todo ello pensando en
lo que hago y para quienes lo hago. Trabajo digno para
personas dignas. Suefios diurnos que no son otra cosa
sino utopia. Y la utopia, amplio horizonte, sirve para
caminar (Eduardo Galeano). Caminar con dignidad,
agregaria yo.

El sentido de pertenencia. A 34 afios de distancia
me doy cuenta cabal de lo que implica el sentido de
pertenencia al Colegio como parte de la UNAM: las

CIENCIAS v [Tt
HUMANIDADES 2011

fortalezas del proyecto van mas alla de sus debilidades.
Nec fluctuat nec mergitur, dice uno de sus carteles.
Asumo como mias las primeras para no quitar el dedo
del renglén, pero también las segundas para superarlas.
Pertenencia como arraigo y lealtad.

La identificacion. Me sucede algo parecido a los
bebés. Primero plenay total identificacién con la madre
que los lleva en su seno. Diria: yo soy tu. Fuera del seno
materno, es llevado en brazos por la madre. De repente,
el bebé se queda mirando fijamente a la madre. Diria:
fui tu, pero ahora soy diferente a ti y, sin embargo, tu
me llevas y me arropas. Quizd me ocurre también lo
que Gustave Flaubert escribi6, entre bromas y veras,
en su Diario en relacién con Ema, la protagonista de su
novela: Madame Bovary c’est moi (Madame Bovary soy
yo). Me veo en el proyecto ceceachero en renovacion. Y
digo sin empacho: Yo soy tU; y no sé si sea pretencioso
de mi parte aspirar a que el Colegio pueda decir: Tu eres
yo. A tal grado llega mi sentimiento de identificaciéon y
gratitud.

Arraigo y lealtad, identificacién y gratitud. Valores
implicitos en mi proyecto de vida cargado de utopia. Y
jcomo no! Treinta afos en el Plantel Sur: mismo edificio,
mismo horario y casi siempre mismo salén. No me han
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cansado. Ni han vuelto rutinaria mi tarea docente. En el
Colegio encontré la respuesta a mis busquedas y analisis
y el espacio para las acciones que dieran sentido a mi
vida. A la edad de 69 afios, el CCH me sigue pareciendo
fuente de juventud: la frescura de los adolescentes, mas
alld de sus deficiencias, han salpicado y refrescado mi
vida y mi docencia. Y voy por mas.

Fuente de imaginarios. El Colegio de Ciencias y
Humanidades es ya parte sustancial de mi gran suefio
diurno: hacer socialmente productiva mi vida. Desde
mi ingreso como docente se avivé mi imaginario.
Empecé a proyectar tantas cosas. Proyectos que exigian
determinacién y fuerza de voluntad. Menciono, en
orden cronoldégico, algunas expresiones concretas de
ese suefio diurno: conocer Grecia y estudiar ahi, ser
estudiante de la UNAM y hacer un doctorado, publicar
libros y otros textos. Todo ello al margen de mi actividad
prioritaria: la docencia.Y con ello han venido aparejados
algunos reconocimientos y satisfacciones. Caricias de la
vida, pues.

Me queda claro que mucho de lo anterior no lo he
logradosolo.Detrasestantambién dossujetos colectivos
y uno individual: el pueblo: sujeto invisibilizado, pero
actuante (para muchos oidos castos, por modernos,
la palabra pueblo, y mas todavia su contenido, estad
demodée), el CCH-UNAM, motores de mi accion; y Rosi,
mi pareja, que ha sabido caminar a mi lado y respetar
mis obsesiones. Por mi parte he venido cultivando mi
jardin académico-docente pensando en los tres.

Entrega y pasion. De mi gran maestro Paulo Freire,
via la lectura, he aprendido que el docente es también
discente. Amalgama que me ha enriquecido. En esta
actividad quizad es mas lo que se recibe que lo que se
da. Actividad que no se agota en la instruccion y esta en
las antipodas de la domesticacion. Educar es ir al fondo:
contribuir a formar personas con criterio y caracter, con
convicciones y afectos. Aqui retomo una idea de otro
gran educador nuestro americano: José Enrique Rodé.
En materia de educacion, dice, es en el mundo interno,
en el reino interior, en la vida interior, donde se verifican
las cosas mas delicadas y nobles, tales como el sentido
de la belleza y la justicia, la curiosidad, la duda, el
cumplimiento del deber y los ideales. Los adolescentes
viven en permanente explosién; conviene motivarlos

también a aprender, a implotar para la introspeccion.
Pero, coincido con Rodo, por desgracia en las sociedades
humanas ese mundo se ha convertido en “la mas facil y
frecuente de las mutilaciones”. Por algo sera.

Actitudes y comportamientos. En mi paso por el CCH
iha habido ocasiones y hechos desagradables? Sin
duda. Afortunadamente han sido los menos. Mucho ha
contribuido a ello, considero, mi permanente actitud y
comportamiento. De esas ocasiones y hechos nunca he
pretendido sacar ventaja en mala lid. Actitud de servicio:
quiero ser un servidor de ustedes, pero no un sirviente;
es otra de las indicaciones que hago en mis grupos.
Comportamiento: me gusta la seriedad sin solemnidad.
Y la firmeza sin rigidez. Seriedad firmeza cuyo objetivo
es reducir al maximo los pretextos y las prorrogas de lo
gue se debe hacer en el aula. Si esto es formativo o no,
no lo sé. Pero me ha dado buenos resultados. Cuestién
de estilo como profesor.

Reconocimiento de si-reconocimiento del otro. En el
aula ceceachera: con limitaciones y todo, reconozco mi
si mismo como una persona digna y valiosa. Esto me
lleva a reconocer en el‘otro’ esa misma dignidad y valia.
No se trata de un simple e ingenuo igualitarismo. Es, por
el contrario, el reconocimiento y el respeto elementales
de un derecho para establecer relaciones de confianza.
Confianzasin la cual no se pueden establecer relaciones
de simetria (social), de didlogo en libertad. Advierto a
mis alumnos: no tengo nada contra nadie, aqui todos
son bienvenidos si se trata de caminar juntos para el
logro de los objetivos del curso.

No niego mi simpatia y admiracién por la obra
pedagdgica de Paulo Freire. Tan olvidada, pero tan
necesaria ahora. Y tan cercana también al modelo
original del CCH: educacién problematizadora,
liberacién de la palabra, relacion dialdgica, practica de
la libertad. La docencia-discencia, en fin, como acto de
amor. ;Vélida ain hoy? Sin duda. De una u otra manera
sigue estando presente en el CCH como proyecto
utdpico, en sus principios y metodologia, que todavia
tiene mucho que ofrecer.

No abrigo dudas. EI CCH me ha ayudado a ser mas
humano. Y deseo que para quienes por sus fortalezas
valoramos nuestra pertenencia a él, nos identifiquemos
con él a pesar de sus debilidades.
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ME SENTIA COMO UN CHAMACO

CIRILO SANCHEZ VARGAS, PROFESOR DEL PLANTEL NAUCALPAN

e enteré de la creacién del nuevo
sistema educativo por la noticias en los
periodicos de la época, también por los
comentarios de algunos amigos que
entonces buscaban trabajo.Recuerdo que nos reunieron
en Ciudad Universitaria, probablemente en la Facultad
de Ciencias, y nos hicieron algunas pruebas, como
exposiciones de clases modelo, para seleccionarnos y
poder ser contratados como profesores del Colegio.
Cuando inicié mis labores en el CCH me sentia
como un chamaco recién nacido. Todo era diferente
y hasta divertido. Empecé impartiendo Calculo
Diferencial e Integral y me gustaba mucho pertenecer
a esta comunidad porque los alumnos estaban
comprometidos, se ponian la camiseta y creian en
lo que hacian. Ahora las cosas han cambiado y falta
compromiso e interés.
Pienso que el Colegio tuvo una época de oro.

Fue sobre todo en los primeros afnos, cuando todos
crefamos en el proyecto, lo mismo los trabajadores,
los estudiantes que los maestros. Después vino un
periodo de grilla, que todavia no acaba. Sin embargo,
vale la pena apostarle al Colegio para que recupere sus
logros y siga siendo un sistema innovador. Pienso que si
estuviera en circunstancias similares volveria a empezar
en el CCH porque para mi la docencia en este sistema
ha sido enriquecedora. En este sentido, esta bien que
celebremos los cuarenta afios del Colegio porque hay
muchos profesores que ya nos vamos y seria bueno
hacer un recuento de los logros para que podamos
recrear colectivamente lo que hicimos.

Por ultimo, quiero hablar de mis tres ideales: el del
alumno, es aquel que aprende con autonomia; el del
maestro, el que ensefia con inteligencia y humildad; el
de la autoridad universitaria, que se pone la camiseta y
predica con el ejemplo.
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EL MAESTRO DEL COLEGIO,
ADEMAS DE SER CREATIVO,
CUESTIONA Y PARTICIPA
EL TRABAJO FUNDAMENTAL EN LOS INICIOS
DEL CCH ESTABA EN LAS ACADEMIAS:
CESAR CRUZ CERVANTES

R 1 9 \ 192

HiLDA VILLEGAS GONZALEZ

cuarenta anos de vida académica, el Colegio de Ciencias y Humanidades
estd en una situacion muy positiva y hoy mas que nunca tiene que
pensar en el futuro, fortalecer lo positivo y establecer un compromiso
ocial con los profesores, estudiantes y padres de familia, asi lo expresé
César Cruz Cervantes, profesor fundador del Plantel Vallejo.

Pero esto va mds alla, subraya, en un corto plazo hay que consolidar al CCH y
eso se puede hacer, ya que se tiene un cuerpo docente de alta calidad formado por
el Colegio y por la misma UNAM o en otras instituciones de educacién superior.
Son académicos que destacan por su creatividad, su espiritu critico y su actitud
participativa.

Egresado de la Facultad de Economia de la UNAM, César Cruz Cervantes fue
testigo y actor en el trabajo que consolidd a la incipiente Institucién en los afios
setenta, en el Plantel Vallejo, donde junto con otros académicos iniciaron las
actividades correspondientes al quinto y sexto semestre en el Area Histérico-Social.
Hoy, a casi cuatro décadas, recuerda el impetu que caracterizé a los académicos de
entonces.

En el salon de clases comenzaba
nuestro quehacer como docentes

El trabajo fundamental estaba en las academias y no era exclusivo del Area de
Historico-Social, sino que lo mismo sucedia en las demas. Recuerdo jornadas de
discusién y andlisis en las que todos participaban. Estos espacios, entonces, tenian
unritmo de trabajo muy fuerte, eran importantisimosy todo se haciaahi.Creo que la
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comunidad funcionaba mas colectivamente. Era en esas
reuniones donde se deliberaba sobre la problematica
del momento. Muchos de aquellos jévenes profesores
destacaban por su creatividad y dinamismo para hacer
una educacion alternativa como era el proyecto del
entonces rector Pablo Gonzéalez Casanova.

Recuerdo mucho la frase de un maestro: “Cuando
saliamos del saléon de clase, realmente comenzaba
nuestro quehacer como docentes, porque ibamos
a las bibliotecas, a las lecturas, a las practicas con los
alumnos, era un trabajo practicamente de todo el dia".

El trabajo docente no se detenia y poco a poco
las exigencias del momento obligaban a formular
respuestas. Un aspecto fundamental fue la elaboracién
de las antologias por parte de los profesores del CCH.
Tuvimos una base muy importante: las colecciones
que la UNAM habia realizado para el Colegio. Ese fue
el inicio, después nos correspondié a nosotros. Eran
copias y copias de lecturas de todas las areas, éstas y
las practicas escolares eran la continuacién del trabajo.
Hay que destacar que los alumnos también asumian
su papel. Fueron y son los sujetos fundamentales de
la Institucion. Desde el inicio siempre fueron muy
creativos, organizados y exigentes con sus profesores.

La docencia es tan vasta y creativa que no termina
nunca. Prueba de ello es que los profesores actualmente
se preparan mas: estudian maestrias y doctorados, y

todo esto se fue conformando con los afios. Porlo menos
en el Colegio se formé un nuevo tipo de docentes,
un maestro que ademds de creativo, cuestiona con
bases y actua en la sociedad donde vive, lo que es una
extraordinaria ventaja para la Institucién.

El Colegio es una de las pocas instancias donde
la evaluacién académica fue desde el principio un
aspecto primordial. Cuando ingresé al CCH, después
de cumplir con los requisitos, me aplicaron un examen
de conocimientos en el Plantel Vallejo. Era el primero
que veia que se realizaba de forma masiva . Mas tarde
participé en la seleccién de maestros para las materias
de quinto y sexto semestre.

A la par, la formacién docente se acompané con el
interés por ser mejores, de prepararse en cursos, talleres
y conferencias. Prueba de ello, es la amplia gama de
posibilidades que existen hoy en todas las areas para
actualizar a los maestros.

En mi opinidn, el Colegio es superior a los aspectos
negativos que en ocasiones se presentan. Tenemos
buenos estudiantes y muy buenos elementos para su
formacion. No solamente estan dadas las bases, sino que
se esta caminando. Hay que proponerse metas a largo
plazo y mantener siempre aquellas fundamentales: la
formacion de los profesores y la preocupaciéon porque
nuestros estudiantes sean los mejores.
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CAMBIAMOS POR EL COLEGIO
HOY AL CCH, COMO HACE 40 ANOS, LO HACEMOS TODOS:
VIRGINIA ASTUDILLO REYES

Porririo CARRILLO

| Colegio de Ciencias y Humanidades
nos transformé para bien a los que
queriamos ser profesores. En mi
caso, fue determinante porque era
una joven estudiante de los ultimos semestres de la
carrera de Fisica en la UNAM, reservada y hasta cierto
punto insegura al expresarme ante los demas’, recordé
Virginia Astudillo Reyes, fundadora del Plantel Oriente.

“Después de que uno de mis profesores en la
Facultad de Ciencias me informara de la convocatoria
para ingresar al CCH como docente, fui al Centro de
Didactica de la UNAM, a un lado de la libreria de Ciudad
Universitaria, para recoger una solicitud. Me acuerdo

€«

"W

de como se hacian enormes filas para ser entrevistados
y entregar documentos’, comenté la profesora
perteneciente al Area de Ciencias Experimentales.

“Posterior a ese tramite, acudi de enero a febrero de
1972 al Plantel Vallejo para tomar un curso sobre el drea
de mi especialidad, impartido por los profesores de mas
experiencia en el CCH, es decir, los que tenian un afo
de antigliedad frente a grupo. El responsable de ese
curso fue Alfonso Lépez Tapia, quien tiempo después
fuera coordinador del Colegio”, expresé Astudillo Reyes.

Una vez concluido y aprobado el proceso, afadié,
“me decidi por el Plantel Oriente para impartir clases.
Firmé mi contrato en una pequefia mesa a la entrada de
la escuela, a la que acudi en compariia
de mi padre porque era dificil llegar a
aquella zona de la ciudad que contaba
con poco transporte y carecia de
caminos bien trazados. Mi sorpresa
fue grande porque no se veian los
edificios, ni habia bardas perimetrales,
s6lo una especie de dunasde las cuales
sobresalian Unicamente los techos de
las construcciones. Sin embargo, esto
no me importd, ya que eran muchas
las ganas de ser parte del Colegio.
Y desde ese momento hasta hoy no
he dejado de aprender y de ensefar
porque el CCH, como hace 40 afos, lo
hacemos todos".

“De aquellos inicios y buenas ideas
consideré que hay muchos aspectos
por rescatar y cuidar en el presente,
como es la formacion de profesores
en el terrero docente y la actualizacién
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gue nunca termina. Con esto, considero, podemos
seguir avanzando en los préoximos afos, aprendiendo
a hacer nuestro y de los alumnos el conocimiento,
compartiendo experiencias con nuestros colegas en
planteles y empleando los recursos y la tecnologia que
la Universidad nos ofrece para seguir construyendo un
trabajo colegiado en beneficio del egreso de nuestros
estudiantes’, asevero.

Preparando las clases

Los maestros del Area de Ciencias Experimentales “nos
volvimos experimentales en el CCH porque nuestra
formacion en ciencia y fisica consistia hasta cierto punto
en reproducir practicas elaboradas. Por otra parte, los
programas no estaban perfectamente estructurados
para las asignaturas de Fisica | y Quimica | y el trabajo se
desarrollaba en torno a materiales de apoyo como el IPS
o el proyecto Nuffield. El cambio no fue fécil, pero una
vez librado el problema a partir del trabajo colegiado,
aprendimos a disfrutar cdmo ensefar en el Colegio”,
explico la profesora Virginia.

“En cuanto a la manera de preparar las clases y las
actividades experimentales para realizarlas en el aula-
laboratorio, me gusté que nos pidieran desde el curso
de admisiéon, que investigdramos y resolviéramos
los problemas tal y como lo harian los alumnos vy
que practicaramos primero los experimentos para
ensefarlos después. Otro punto que me parecié bueno
fue que no debiamos de dar respuesta inmediata a las
dudas de los estudiantes, ya que se trataba de que ellos
investigaran para acercarse al conocimiento; debiamos
inducirlos a que indagaran y averiguaran las respuestas
a sus interrogantes con nuestra guia, con nuestra
orientacién’, narré.

Por otra parte, abundoé, “tomamos como punto de
arranque para impartir las clases el libro Introduccion a
las ciencias fisicas, texto que contenia teoriay propuestas
de experimentos que después fuimos sustituyendo
por otras, las cuales eran resultado de reuniones de
trabajo con los demds profesores” En la actualidad
“hemos elaborado una serie de libros acordes con los
aprendizajes, enfoque y temdticas de los programas de
las diferentes asignaturas en los que hemos recuperado

i

esta experiencia de casi 40 afios y que consideramos
proporcionan un apoyo a alumnos y profesores del
Colegio en el desarrollo de los cursos”.

“Otro aspecto por destacar de aquellos afos es que
haciamos reuniones colegiadas frecuentemente, tanto
para atender cuestiones administrativas como para
organizar los cursos, y se efectuaban los sdbados para
no afectar las clases; eran tiempos heroicos por hacer
las cosas bien, ya que veniamos con mucho impetu y
juventud’, consideré.

Para concluir, la profesora Astudillo Reyes recordé
que el trato con los primeros alumnos del CCH fue
especial porque habia varios aspectos que vencer,
dado que oponian resistencia a incorporarse a este
subsistema del bachillerato universitario nuevo vy
diferente: “los maestros trabajamos con ellos para
infundirles confianza y lograr que se reconocieran
como nuevos universitarios, con una forma diferente
de estudiar y las mismas oportunidades para cursar una
carrera en la UNAM".
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EVENTOS CONMEMORATIVOS DEL
XL ANIVERSARIO DEL CCH

En el marco del XL aniversario del Colegio de Ciencias y Humanidades, la direccion general
y las direcciones de los cinco planteles, a través de una Comision Especial para organizar los
festejos, se han propuesto realizar una serie de eventos académicos que tienen como meta
mantener viva la memoria del esfuerzo que significé la creacion de un sistema educativo
nacional, que ha tenido un gran impacto en la formacién de miles de jovenes, quienes se han
integrado a los diversos quehaceres de nuestro pais.

Este aniversario es una ocasion especial para reflexionar sobre las oportunidades en las que
la comunidad universitaria del Colegio podria mejorar, aprovechando la experiencia pasada
y reorientando el proyecto para adecuarlo a la realidad cambiante del siglo XXI, en que las
nuevas tecnologias y un sinnumero de transformaciones econémicas, politicas y culturales,
han puesto en cuestion los paradigmas de la ensenanza aprendizaje tradicionales.

La creacion y vigencia del proyecto del CCH no serfa viable sin la participacion entusiasta
de sus alumnos, académicos, trabajadores y autoridades, quienes con su esfuerzo cotidiano
hicieron realidad la propuesta innovadora que a lo largo de sus primeros cuarenta anos ha
demostrado que tiene la posibilidad de mirarse a si misma, con una perspectiva critica para
recuperar los aciertos y corregir el rumbo cuando ha sido necesario.

El CCH es una opcion educativa en la que se conjugan la tradicion y la vanguardia para
lograr la formacién integral de los alumnos en los dmbitos cientifico y humanisticos, sintesis
que cobra sentido en la adquisicion de la cultura basica.

En este contexto, se tiene programada una Ceremonia Magna para el dia 11 de abril de
2011, en la que se dard una visién panordmica de las actividades académicas mds relevantes
llevadas a cabo en el CCH. Participaran en este acto, el rector de la UNAM, José Narro Robles;
la directora general del Colegio, Lucia Laura Munoz Corona; y Pablo Gonzélez Casanova.

En el mismo tenor, se propone la organizacion de un Ciclo de Conferencias Magistrales,
cuyo objetivo es generar un espacio de reflexion y andlisis acerca de laimportancia del Colegio
en los dmbitos nacional e internacional.

Otras propuestas abarcan ediciones y eventos, relacionados con la difusion y el
acercamiento a la comunidad, asi como la realizacion de actividades deportivas y culturales,
conciertos musicales, muestras de teatro, y exposiciones pldsticas y de fotografia.

Se trata de una celebracién en la que nos reconoceremos como integrantes de un proyecto
educativo al cual todos tenemos que contribuir a mejorar, desde diversos émbitos de nuestra
responsabilidad con indudable conviccion y capacidad de entrega.
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5Como eran los estudiantes de las
primeras generaciones del CCH?!

A finales de la década de los sesenta las edades
dominantes de los alumnos del Colegio eran de
15y 16 afnos (55%). Los menores de 15 afos
constituian sélo el 6%, mientras que el 39%
restante eran mayores de 16 afos.

Edad del alumno del CCH

W mayor de 16 afios
M menor de 15 afios

wde15a 19 afios

Al cambio de la década de los setenta, la proporcién
de alumnos del Colegio que trabajaban era del 25%.

Situacion laboral de los alumnos

M No trabajan

M Trabajan

Hace dos décadas los porcentajes por género en el
Colegio fueron: 33% de mujeres y 67% de hombres.

Distribucion por género de la generacion 1977

u femenino

B masculino

El IX Censo General de Poblacién y Vivienda
1970, consigna que de un total de 4 millones 871 mil
habitantes en el Distrito Federal el 52.2%
son mujeres y el 47.8% hombres.

Distribucidn por género de los habitantes del DF (1970)

u femenino

m masculino

1. Informacién tomada del libro: Ingreso estudiantil al CCH de Lucia Laura Mufioz Corona y demds autores. Editado por el CCH-UNAM. 2003. Para estas graficas, los autores
consultaron la informacion de Acosta, Bartolucci Y Rodriguez, Perfil del alumno de primer ingreso del Colegio de Ciencias y Humanidades. México UNAM, 1981.
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UN BUEN PROYECTO UNIVERSITARIO

FORMAR DOCENTES CON UNA CONCEPCION
DIFERENTE A LA DEL MOMENTO:

JORGE GONZALEZ TEYSSIER

PorFirio CARRILLO

urante 1971 cuando me iniciaba en la

docencia, siendo adjunto del entonces

director de lafacultad de Ciencias Politicas

y Sociales (FCPyS), de la UNAM, Victor
Flores Olea en la asignatura Estado Actual de la Ciencia
Politica, me enteré por medio de él que “la facultad
se encontraba participando en un gran proyecto
académico universitario que se llamaria Colegio de
Ciencias y Humanidades”, explic6 Jorge Gonzadlez
Teyssier, profesor fundador del Plantel Vallejo.

El que también fuera coordinador del CCH de 1995 a
1998, recordé al cumplirse cuarenta anos de la creacion
del Colegio, cémo fue que se enterd de la oportunidad
que ofrecia la UNAM de formar a maestros de diferente
perfil académico en bachillerato. “Fue el mismo Flores
Olea, quien en una platica
mostré su interés de que
jovenes profesores egresados
de la facultad participaramos
como docentes en dicho
proyecto. Asi es que para
mi buena fortuna llegue al
CCH cumpliendo un encargo
del profesor. Me informé
de que habria un curso de
seleccién de profesores para
el Area Historico-Social en
instalaciones del ex reposo de
atletas en Ciudad Universitaria.
Me parece que fue Alvaro
Matute quien lo coording,
recuerdo también de entre esos
muchos jévenes aspirantes a
docentes, a Carmen Villatoro,

Dolores Hernandez e Isabel Cano, por mencionar
algunas de ellas y a otros no tan jévenes como Agustin
Cué Canovas, un gran profesor de Historia de México y
que, por cierto, lo conocia porque fue mi profesor en
la secundaria. Otro aspecto sobresaliente de aquellos
dias de preparacién, fue escuchar a Juan José Arreola
hablarnos de lo que deberia ser el maestro y las
condiciones de la educacién.

“El dia que acudi a las primeras oficinas del CCH, a
un costado de la entrada de la Facultad de Arquitectura
para conocer las listas con los resultados, ya estaba
atendiendo alos maestros Alfonso Bernal Sahagun, primer
coordinador del Colegio. Asi que de manera inmediata
me hicieron saber que tenia que escoger grupos, porque
era inminente el inicio de las clases; de los tres primeros
planteles —Azcapotzalco, Nau-
calpan y Vallejo— escogi Vallejo
en horarios de 7 de la mafanay
de 8 de la noche porque tenia
que organizar el tiempo de
docente en el CCH con el trabajo
que venia desempefando
en la FCPyS en donde era yo
Secretario Escolar de la Division
de Estudios Superiores y mi
labor docente como adjunto
de Francisco Lépez Camara
quien era, ademas de Jefe de la
Divisién, miembro de la Junta
de Gobierno de la UNAM. Por
cierto, el secretario general de
la Divisién era Fernando Pérez
Correa y desde esos tiempos
cultivé mi amistad con él".
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Preparacion docente

Para el Colegio, explic6 Gonzdlez Teyssier, era impor-
tante impartir clases con una nueva filosofia: “no se
trataba de las clases tradicionales como las de la Escuela
Nacional Preparatoria, sino de crear un nuevo tipo de
ensefanza en la que el alumno fuera un sujeto mas
activo y participativo de su educacién; por eso nos
dieron técnicas pedagdgicas como manejo de grupos,
para que los estudiantes participaran y expusieran,
asi como el que fomentdramos el trabajo colectivo
entre los jovenes”. De igual manera, “se buscaba que
fuéramos nuevos profesores, que no estuviéramos
sentados dictando catedra, sino que nos acercaramos a
los alumnos y aprovecharamos el salén de clases y sus
dos pizarrones para impartir la materia”.

Salones y materiales en clase

El salon de clases estaba compuesto por 48 sillas
tubulares y 24 mesas binarias que se podian organizar
de acuerdo a las estrategias didacticas a abordar.

Para el arranque de los cursos en el CCH se contaba
con antologias que podiamos utilizar en todas las
materia y que fueron elaboradas por profesores de la
universidad de gran calidad, “aunque poco practicas
en lo cotidiano, por extensas y documentales para la
ensefanza de las asignaturas”.

Cuando se iniciaron las actividades en el mes de
abril de 1971 en el Colegio, ya se contaba con un manual
donde se explicaba de manera clara que era el CCH y
las técnicas de estudio y de ensefianza del momento.
“No dudo que en mucho del disefio de estos materiales
haya tenido que ver Javier Palencia Gémez, quien fue en
el Plantel Vallejo el jefe del Area de Histérico-Social del
turno matutino, porque fue uno de los que participé en
la creacién de los esquemas pedagdgicos y de ensefianza
que caracterizaron al Colegio desde su arranque”.

Por otro lado, “el CCH, en el principio, tenia una
sélida concepcién de sus principios, pero como sus
inicios fueron vertiginosos, también padecié muchas
improvisaciones que hicieron surgir rdpidamente
muchos problemas que debian de resolverse para que
ingresaran a la planta docente mas companeros”.

Los de aquellos tiempos

Otro aspecto por destacar de aquellos tiempos es que
muchos de los egresados de la UNAM del Movimiento
Estudiantil del 68 y de la década de los setentas
ingresaron como profesores al Colegio; “por lo que
llegamos con toda esa carga emocional y politica del
momento histérico que vivimos; razén por la cual
también se dio una gran politizacién en los planteles en
cuanto a la organizacién docente y la relacién profesor-
autoridad. Y es que éramos profesores jévenes,
inquietos y activos que queriamos participar en todo:
en los horarios, en los contenidos de los cursos, en los
materiales, y claro, se presentaron fricciones académicas
gue con el tiempo se convirtieron en politicas”

Taquicardias al orden del dia

El CCH era tan activo en sus primeros afos, sefial6 Jorge
Gonzdlez Teyssier, que provocaba taquicardias, pues
aunado a la situacion politica de los profesores, los
estudiantes por faltadeinformacién se quejaban porque
no sabian con claridad si ingresarian a la Universidad,
si contarian con pase reglamentado, si tendrian que ir
a los campus fuera de la UNAM o podian estudiar en
CU. Asi, apenas después de un ano de gestion tuvo
gue renunciar Bernal Sahagun, por motivos cardiacos
se informo, y su sucesor, Manuel Pérez Rocha, “fue
renunciado” a los pocos meses de iniciada su gestion.
Si a esto le agregamos que el creador del CCH, el
rector Pablo Gonzélez Casanova, otro de mis maestros
en la facultad, renuncié a la mitad de su gestion, nos
percataremos que el Colegio, cuando apenas era un
parvulo, quedo enlaorfandad. Me refiero a unaorfandad
politica y de apoyos materiales. Y, sin embargo, en ese
ambiente de grandes cambios, los alumnos de manera
rdpida se enamoraban de su escuela, de la manera en
la que aprendian, de la libertad con la que transitaban
dentro de ella o la forma en cémo se relacionaban con
sus profesores y companeros de clase. “El Colegio fue
en esos inicios una zona de libertad de pensamiento,
enseflanza y de prdctica para la energia de los jévenes”,
concluyé.
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EDUCADORES CONSCIENTES
Y NO SIMPLES PROFESORES TRANSMISORES

JoraGE Ruiz BAsTO. PROFESOR DEL PLANTEL SUR

orria el afno de 1971 cuando, un poco

después del famoso “Halconazo” del 10 de

junio, empezé a difundirse la informacién de

que el Colegio de Ciencias y Humanidades
estaba convocando a los estudiantes de los ultimos
semestres de la licenciatura a convertirse en profesores
de bachillerato ante la expectativa de que se abririan
dos nuevos planteles el siguiente afo. Esta informacion,
ademas de aparecer en Gaceta UNAM, fue reforzada y
divulgada particularmente por los mismos estudiantes
gue ya impartian clases en el Colegio.

De manera decisiva ellos fueron quienes nos
animaron a inscribirnos en el concurso de ingreso
que todos conocimos como un “Curso de preparacién”
que durd varios meses. Con el apasionamiento que
su propia y cortisima experiencia docente les estaba
proporcionando, nuestros amigos, apenas adelantados
enuno o dos afos en sus estudios con respecto a los que
empezariamos a dar clases en los planteles Oriente y
Sur en 1972, nos transmitieron el interés necesario para
empezar a introducir en el terreno educativo algunos
de los ideales de democratizacion por los que habiamos
luchado en el Movimiento Estudiantil de 1968.

El entonces rector de la universidad, el muy
estimado y siempre bien recordado Pablo Gonzdlez
Casanova, flexibilizé el requisito de contar con el 100%
de los créditos de la licenciatura al 75%, visto que los
pasantes eran insuficientes en numero para cubrir las
plazas de los nuevos planteles.

El Colegio representaba ya, desde su primer ano de
vida, una promesa de creatividad y rigor intelectual,
asi como un espacio de libertades y principios
democraticos que eran ejercitados cotidianamente en
sus aulas y auditorios. En los que, junto con los temas
y preocupaciones académicos, se analizaba y discutia
de forma intensa y apasionada la realidad nacional y

la necesidad de seguir
pugnando por cambios
trascendentales en el
pais. Por todo esto, el
CCH fue por si mismo, con su temprana y bien lograda
fama de centro educativo capaz de impulsar cambios
en la educaciéon y en el pais, la convocatoria mas
convincente para que muchos lo eligiéramos como
destino de realizacion profesional y humana.

La circunstancia de que la mayoria de los profesores
fuésemos asi mismo aun estudiantes de licenciatura,
nos permitié disponer de la sensibilidad y la inteligencia
necesaria para darle un rumbo mas dinamico, activo,
experimentador y creador a la relacién docente-
alumnos. Casi todos buscdbamos no hacer lo que
nuestros queridos, pero mucho de ellos anquilosados
profesores, hacian autoritariamente con nosotros en las
aulas del nivel profesional. El deseo de contar con una
educacién mds abierta a los cambios que los jovenes
demandabamos del régimen politico y cultural de
entonces, fue el maestro que nos obligd a formarnos
mas conscientemente como educadores y no simples
profesores transmisores.

La Universidad, desde luego, también nos apoyé
responsablemente en su momento con cursos de
formacion docente que continuamente se promovieron
desde organismos como el Centro de Nuevos Métodos
de Ensefanza. Lo que fue de agradecerse porque la
mayoria careciamos de la mas elemental experiencia
en este campo. No obstante, la necesidad fue la
gue fundamentalmente nos hizo en gran medida
los maestros autodidactas en que nos convertimos,
obligados a resolver en la practica diaria, y por si
mismos, los retos que el Modelo Educativo del Colegio
aun continuva planteandonos.
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“EL CCH, UNA COMUNIDAD
"ACADEMICA SOLIDARIA Y CON
ESPIRITU DE COLABORACION:

ALBERTO LUIS SANCHEZ

cuarenta anhos de distancia y hoy mas que

nunca, el Colegio debe continuar en la

formacion de alumnos criticos conscientes de

u momento histérico, saber en qué mundo

viven, cudles son los problemas que apremian y qué es

posible hacer para resolverlos, asi lo expresé Alberto Luis
Sanchez, profesor fundador del Plantel Azcapotzalco.

Egresado de la Facultad de Filosofia y Letras de la

UNAM, Luis Sanchez sostiene que los tres principios

del Colegio, aprender a aprender, aprender a hacer y

aprender a ser, deben mantenerse y fortalecerse, por lo

que los nuevos profesores deben tener claridad de qué

significan. Son los tres faros que orientan la formacién

docente, y en la medida en que no se abandonen se

fortalecerd mas la institucion.

Nuevo bachillerato, nuevos profesores

Ingresar al Colegio de Ciencias y Humanidades, recuerda
Alberto Luis Sanchez, fue una nueva forma de ver la
educacion, lo que implicaba un gran reto. La mayoria
de quienes participamos en esa primera seleccién
estdbamos terminando una carrera, en mi caso, Filosofia.
Habia ansias por tener esta oportunidad. Nos inscribimos
y empezamos a participar en los cursos de seleccién a
finales de diciembre de 1970y principios de 1971, porque
las clases comenzaron el lunes 11 de abril.

Ademas de las platicas introductorias, en los cursos
de selecciéon participaron profesores universitarios.
Recuerdo muy bien a Alvaro Matute y al maestro
Henrique Gonzalez Casanova. Con Matute teniamos
que preparar una pequefia exposicién y después
presentarla. Un detalle que recuerdo es que habia un
profesor apellidado Villegas que era, de acuerdo con

HiLDbA ViLLEGAS GONZALEZ

lo que conociamos de la practica docente, un profesor
bien formado, muy brillante, que hizo una buena
exposiciéon, y para sorpresa de todos no se quedd.
Nos preguntdbamos por qué y después descubrimos
que el propdsito era que los aspirantes practicamente
no tuvieran formacién didactica, es decir, habria que
empezar a formarse con la institucién. Se trataba de un
nuevo modelo, con nuevas orientaciones educativas y
nuevas actitudes como docentes.

Una comunidad académica solidaria

Desde un principio constituyd un reto y tuvimos la
necesidad de hacer vida comunitaria, de acercamiento
académico con todos los compaieros. Habia un espiritu
de compartir las experiencias que se iban adquiriendo,
los materiales con que contaban los demads profesores.
Por ejemplo, la propuesta de introducir una visién
relacionada con el materialismo histérico en algunas
materiasimplicé unadificultad paramuchosdenosotros,
por lo que fue necesario acercarnos entre compareros
para intercambiar materiales, lo que permitié crear una
intensa comunidad académica donde habia solidaridad
y espiritu de compartir; fue una etapa importante.

Este mismointerés colectivo sereflejé también enlos
trabajadores e incluso en los alumnos. Los trabajadores
participaron mucho en la construccién del Colegio y su
actitud fue siempre de mucho acercamiento y apoyo. En
el caso de los alumnos, fue una etapa interesante. Los
estudiantes de aquel tiempo tenian mas edad y, dado
gue muchos maestros nos inicidbamos en la docencia,
colaboraban con nosotros, sobre todo aquellos jéovenes
con cierta madurez; nos ayudaron a formarnos y nos
hicieron sentir mucha seguridad.
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EL CCH, PARTE DEL CRECIMIENTO
DE LA UNIVERSIDAD
VALENTIN RETAMA YANEZ

HILDA VILLEGAS GONZALEZ

ncansable estudioso del aspecto formativo del
adolescente, especializado en la Educacién
Fisica, Valentin Retama Yanez, profesor fundador
del Plantel Oriente, se ha caracterizado por
imprimir ese sello en todo lo que hace. Sin mas
impedimento que el del tiempo, sus tareas se dividen
en diversos proyectos multidisciplinarios, sus clases
de futbol y la noble tarea de ser tutor. Cada una le
ha permitido dar lo mejor de si mismo, siempre en la
busqueda de formar alumnos mas competitivos.

A cuarenta anos de la creaciéon del Colegio de
Ciencias y Humanidades, para Retama Yafiez no escapan
los recuerdos de los inicios de la institucién, mucho
menos reflexionar sobre su futuro y el compromiso que
conlleva: “el Colegio me ha dado mucho, los alumnos
que entran son muy afortunados y los maestros

también. Tenemos la gran oportunidad de ser parte del
crecimiento de la Universidad”.
A continuacion sus remembranzas.

Si, es parte de la Universidad

Me enteré del CCH cuando trabajaba en la Escuela
Superior de Comercio y Administracién del Instituto
Politécnico Nacional. Por indicaciones de la entonces
coordinadora de Educacion Fisica del Colegio, Carolina
Cruz Cardenas, nos invitaron a varios profesores.
Recuerdo que les pregunté: ;es parte de la UNAM? si,
me respondieron, el CCH forma parte de la Universidad.
Esto fue suficiente para interesarme en ingresar y
después, cuando conoci mas el proyecto, no lo dudé.
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Mi incorporacién se dio posteriormente, al inau-
gurarse el Plantel Oriente, después de una entrevista
con la coordinadora me presenté a la escuela. Habia
un mundo de jévenes, era algo increible, pero ademas
illegué a ver algunas vacas en aquellos amplios espacios!

Ningun impedimento para la docencia

A pesar de que el ambiente fisico era adverso, el
desarrollo de las actividades deportivas se llevé a cabo
de manera destacada. Organizar a cientos de alumnos
en los espacios que teniamos fue dificil. En los meses de
febrero y marzo, cuando habia mucho viento, aquello
era terrible. Una vez hubo un ventarrén y todos a correr.
Yo sélo alcancé a agarrarme de un poste de voleibol y
cuando llegué al departamento todos comenzaron a
reirse, pues terminé como un polvorén.

Llegué a tener 80 grupos de futbol en el turno
vespertino. Teniamos seis canchas, pero un problema
fueron siempre las tuzas, pues dejaban los campos muy
mal. En una ocasién, cuando se estaba construyendo
la Unidad habitacional Ejército de Oriente, el ingeniero
a cargo de la obra pidié permiso para que en alguna
oportunidad sus trabajadores pudieran jugar en las
canchas, entonces aprovechamos la oportunidad para
pedirles que con su maquinaria emparejaran los campos.

Parte fundamental, los alumnos

Otro aspecto importante fueron los alumnos. Ellos
mismos cuidaban que todo saliera bien. Eran muy
participativos, y aunque a veces las condiciones fisicas
no eran las mas adecuadas, nunca fueron impedimento
para realizar nuestro trabajo. La instalacion del
alumbrado fue un gran incentivo para los chicos, ya que
todos querian jugar en la noche.

La actividad que yo tenia, el futbol, siempre tuvo
gran convocatoria, aunque también era complicada,
porque como deporte de contacto hubo necesidad de
hacer un reglamento. Era una pasién tremenda cuando
se enfrentaban los de la tarde con los de la mafana. Fue
algo que empezamos a planear cémo corregir.

En este sentido, los muchachos siempre han sido
muy sanos, lo he constatado en los 38 anos que voy a
cumplir en el plantel, y tengo recuerdos bellisimos de

muchos de ellos. En una ocasién fuimos campeones, y
eso no se olvida. El triunfo no se compara con nada, pero
lo mds importante en el Colegio fue disfrutar de juegos
de convivencia, respetando reglas, saber ganar y perder,
convivencias que hasta la fecha se viven en los Intra CCH.

Nuevos horizontes

Como profesor de Educacién Fisica siempre estuve
seguro de los beneficios de la practica metddica de los
ejercicios fisicos sistematizados pero, en lo personal,
me faltaba el fundamento teérico. Ahora, a través de la
lectura y estudios en otras disciplinas, he encontrado
esa parte complementaria. Ahondar en el aspecto
biosicosocial me ha permitido entender mas cémo
influyen los factores bioldgicos, sicolégicos y sociales
en el aprendizaje y desarrollo del adolescente. En
Educacién Fisica el alumno se conoce a partir de sus
pares, se da cuenta de que es mas apto, se reconoce en
sus companeros y aprender a hacer, el principio mas
importante en nuestra area.

A cuarenta afos el trabajo no cesa y debe continuar
para mejorar, para formar alumnos mas competitivos.
Yo les comento a los jévenes que han logrado algo muy
importante y valioso: estan en un lugar privilegiado, y
desde aquitodo lo pueden hacer, desde una licenciatura
0 un posgrado y quizd mas.
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DIFUSION CULTURAL: EL ARBOL QUE CAMINA

IsmAEL COLMENARES MAGUREGUI

DeparTAMENTO DE DiFusioN CutturaL Det CcH

aices. La década creativa de los sesenta
revolucioné la vida cultural y heredé las
vanguardias innovadoras a los estudiantes
e los setenta. En el ambito de las aulas o
las explanadas del CCH, se transpiré el cuestionamiento,
la réplica, la fascinacién por explorar rutas nuevas.
Se lamentd la ruptura de Los Beatles, la muerte de
Janis Joplin, Jim Morrison, Violeta Parra y Ernesto Che
Guevara. El pasado aportd, se desmorond y reconstruyo;
nacen sonidos, poesia, puestas en escena que hacen
sofar a los jovenes del Colegio.
Mas alla del pentagrama. En 1973 se juntan
cuarenta jovencitas del Plantel Oriente y deciden
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=y N

N B -
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formar el primer coro femenino. Lo mismo cantan a
Silvio Rodriguez, Maria Elena Walsh que a Chava Flores.
Entre ellas estaban Patricia Macias, Raquel Cruz Cruz,
Patricia Ramos, Alma Lépez y Patricia Ramirez. Asisten
a varios foros y en Filosofia y Letras, al unisono, hacen
vibrar al auditorio con “La Internacional”. En Naucalpan
florece un grupo con extraordinarias armonias y en
honor al autor chileno asesinado durante el golpe de
Estado (1973), se ponen Victor Jara. MUsicos talentosos,
formado por las hermanas Margarita y Eugenia Ledn.
En Vallejo nace el grupo Vientos para un nuevo dia
coordinado por Job Hernandez, Abraham Vihas vy
Eduardo Zamarripa; en el Sur la solista y cantante Maru
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Enriquez ayuda a la formacién del grupo La Nopalera;
asisten con su musica a toda la republica, Cuba, Brasil;
y en Azcapotzalco, resultado del movimiento musical,
el alumno David Arontes continda sus estudios en el
Conservatorio Nacional de Mdusica y regresa a su plantel
para ser el maestro de coro.

En el proscenio. En otra area se proyectan tres
maneras de presentarse en el escenario: los grupos
independientes, los coordinados por algun profesor y
los dirigidos por maestros de teatro. Las encargadas en
los planteles son Josefina Brum, Silvia Corona, Martha
Verduzco y Alejandra Zea. La poeta Elva Macias asume
la direcciéon de Difusién Cultural de 74 a 76. Forma
la compania de teatro del Colegio, invita a actores
profesionales (Eduardo Lépez Rojas, Virgilio Leos,
Angelina Corona) y a estudiantes actores del Colegio. La
musica se le encargaaNaldo Labrin elsmael Colmenares.
La obra El circulo de tiza de Bertold Brecht, adaptada por
Elva Macias y dirigida por Josefina Brum, el resultado:
gran éxito en el teatro de Arquitectura, Ciudadela. Las
composiciones musicales son incluidas en la terna de
Mejor Musica Original por la Asociacién Mexicana de
Teatro en la premiacion nacional de 1975.

Elgrupodeteatroindependiente Informe,ganadordel
encuentro de Teatro Juvenil Universitario, es invitado al
Primer Festival de Teatro Latinoamericano en Nueva York.
Los estudiantes del Colegio se relacionan con directores
y dramaturgos de primera linea, platican con Enrique
Buenaventura, discuten con Augusto Boal, aceptan
las observaciones de Pepe Monreal y Santiago Garcia.
Posteriormente se van a California y alli confrontan su

trabajo con el director y cineasta Luis Valdez, y conocen
al grupo San Francisco Mime Troup. Al siguiente afio son
invitados al Segundo Festival de Expresién Ibérica en
Portugal. Entre sus integrantes estan Gladis Marroquin,
Antonio Avila y Gerardo Aboytes.

En su propia tinta. La memoria, cuento, crénica y
poesia se transforman en vasos comunicantes vivos,
instaurados por Juan José Arreola con Poesia en
Movimiento. A finales de los sesenta y principios de
los setenta continuan el trabajo en la Casa del Lago
Alejandro Aura y Hugo Gutiérrez Vega. Esto impacta en
el Colegio y motiva la imaginacién literaria. Nacen los
autores Victor Ronquillo, Fernando Reyes, Rebeca Flores.
Yamilet Paz Paredes impulsa a los estudiantes a leer en
su grupo Los poetas del Sur. Enrique Gonzalez Rojo, en
Vallejo con su poema “La clase obrera” va al paraiso,
arrincona el dogma y libera sentimientos. Concursos de
corridos, narraciones, promovidos por la Academia de
Talleres.

Lineas, circulos y figuras. La caricatura expresion
juvenil del CCH, atil para complementar la ensefanza,
hacer ironia y captar la atmdsfera de esos afos, permite
la aparicion de dos exponentes que han trascendido con
sus trazos. Ellos son Arturo Kemch y José Herndndez,
ganadores de premios nacionales e internacionales.
Actualmente trabajan en larevista Siemprey el periédico
La Jornada, respectivamente.

A las nuevas ramas. En el Colegio las obras
creativas también quedan en la memoria, historia,
son los cimientos de futuras generaciones que brotan
transformadas en rios, arco iris, entre la lluvia y el sol.
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FIRME COMPROMISO CON EL COLEGIO

SusANA REYES

El agradecimiento y el amor han llevado a Martha
Anaya a permanecer 39 anos en el CCH Sur

los 22 anos Martha
Anaya Ramirez in-
gresé como una de
as primeras muje-
res trabajadoras al Plantel
Sur y después de casi 39 afos
sigue laborando con la misma
pasion, compromiso y entrega
que el primer dia, porque para
ella formar parte de esta casa
de estudios es un privilegio y
orgullo que debe corresponderse
trabajando lo mejor posible.

Alolargodeestetiemposon muchaslasexperiencias
y las satisfacciones que le ha dado pertenecer a una
institucion a la cual vio nacer y transférmarse no sélo
en tamano, sino en condiciones y oportunidades que
brinda a los estudiantes para mejorar su calidad de vida.

Su vocacién de servicio la mantiene desde 1972
cuando entré a trabajar como intendente donde fue
testigo de cédmo dinamitaron cuevas para construir
edificiosy delasarduas tareas de limpieza y habilitacion
de espacios, y recordé: “el director Guillermo Barraza
Ortega se remangaba la camisa y junto con nosotros
limpiaba los edificios de escombros o sembraba plantas
gue traiamos del Jardin Botanico”

Madre de tres hijos, de los cuales dos laboran en
este centro educativo, para Marthita quien lleva 39
anos atendiendo en el laboratorio 13, sefalé que es
una enorme satisfaccién trabajar para los profesores
y alumnos y ver como con el paso del tiempo algunos
jovenes se convierten en medicos, abogados, psicoldgos,
quimicos, etcetera o regresan a las aulas a impartir clases.

Menciond que en estos anos
el plantel ha cambiado mucho
pues en un principio sélo habia
cinco edificios, tres de ellos
donde se impartian clases, la
Direccién y el Departamento de
Servicios Escolares, “a la par que
seinician las clases se construyen
otros edificios”.

Refiri6 que a diferencia de
las primeras generaciones de
alumnos a las actuales les hace
falta mayor compromiso con
el estudio, “los jovenes de antes tomaban en serio
los estudios, es lamentable que ahora cuando inicia
un semestre el laboratorio esté lleno y poco a poco
se quede semivacio, de ahi que es necesario que los
bachilleres valoren todo lo que esta escuela les ofrece "

Acotd que en estas casi cuatro décadas ha visto
pasar a muchos profesores por el laboratorio a quienes
a llegado a estimar e intenta apoyar en todo lo que
puede, pues comprende la importancia que tiene su
trabajo en el desarrollo de la ensefianzay el aprendizaje,
“desde que me inicié como laboratorista pedi ayuda
a los profesores para que me explicaran aquello que
desconocia y habia una gran disposicion para trabajar
arménicamente”.

Reticente a faltar a menos que sea por causas de
enfermedad, Marthita afirmé que ser parte del CCH es
un privilegio y orgullo que la comprometen a trabajar
con entusiasmo y a servir lo mejor posible, “no tengo
palabras para agradecer todo lo que nos ha dado el CCH
a miy a mi familia”
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CONOCER REALMENTE
EL AMORY LA AMISTAD

ALexis CuixiHUITL MENDOZA, ALUMNO DEL PLANTEL AZCAPOTZALCO

| Colegio de Ciencias y Humanidades ha

sido alegria de principio a fin, pues el Plantel

Azcapotzalco fue mi primera opcion y el
enterarme de que habia sido admitido fue mi alegria
inicial.

Amor, respeto, honestidad, responsabilidad, justicia,
sensatez y humildad son los principales valores que
el Colegio me ha inculcado. Aqui conoci lo que es en
realidad el amor y la amistad.

A lo largo de tres afos estuve acompafado por
gente que nunca me dejé caer nirendirme, personas que
supieron alentarme para seguir adelante, companeros
que supieron cambiar ldgrimas por sonrisas, golpes por
abrazos. A todos mis amigos y amigas les doy las gracias
por haberme apoyado siempre.

Mi alegria también radica en lo académico, pues
gracias a las ensefianzas de mis profesores me forjé
un juicio critico y amplié mi cultura de tal modo que
el conocimiento no sélo se viera reflejado en un acta
0 en un numero, sino también en mis principios, mis
convicciones, mis ganas de anhelar un mejor pais.

Sin duda, el estudiar en el CCH, ha sido y es uno de
mis principales logros, pues es una institucién capaz de
formar individuos dispuestos, principalmente, a cambiar
la realidad nacional.

Sin duda, me gustaria
gue quienes tienen la
oportunidad de estar
en esta escuela la apro-
vecharan y fueran orgu-
llosos ceceacheros, para
gue con toda certeza vy
corazén digan: soy de CCH.

En este mi dultimo
semestre, tengo sentimien-
tos encontrados. Siento
una enorme felicidad al

alumnos

saber que pronto asistiré a la facultad, pero también una
gran tristeza al enfrentarme a la realidad de que sélo me
guedan cinco meses en este plantel, cinco meses para
reir y disfrutar, para estar con mis amigos y con la gente
gue estimo, y hacer de esta escuela, mi escuela, la mejor.

Siento que he descubierto el significado de ser un
ceceachero: una persona preocupada por la realidad
actual, que no sélo critica, sino que también propone
soluciones, alguien que es asertivo, que no se rinde.

Por todo lo aprendido, por todo lo ganado y sobre
todo por todo lo vivido, gracias. No pude haber estado
en mejor escuela que no fuera el Plantel Azcapotzalco
del Colegio de Ciencias y Humanidades. Orgullosamente
ceceachero.

LURCAUNOMNONO)
DEJAR EN ALTO AL CCH

TANIA DANAE LOAIZA ESCOBAR, ALUMNA DEL PLANTEL VALLEJO

e siento muy orgullosa de formar parte del

CCH porque es una instituciéon que a lo largo

e cuarenta anos se ha sabido ganar un

lugar. Ademas, es muy importante por la gran cantidad

de jévenes que reciben educacién en sus instalaciones.

El Colegio nos ensefa a investigar y eso nos ayuda en

nuestra formaciéon académica para seguir estudios

profesionales; de esta forma, demostramos que el CCH

es un proyecto en crecimiento y que nos corresponde a

las nuevas generaciones dejar muy en alto el nombre del
plantel.

Decidi ser parte de la UNAM porque estoy pensando
en mi futuro y me he dado cuenta de que nos ofrece un
punto de vistamas humano entodas sus carreras. Aunque
todavia no estoy segura de lo que quiero estudiar, si sé
que el CCH es una escuela que piensa en los alumnos,
en que seamos mejores personas y tengamos mejores
valores.
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CCH: DESPIERTA LA
CURIOSIDAD Y BRINDA
OPORTUNIDADES
PARA ADQUIRIR EL
CONOCIMIENTO

PATRICIA GARCIA VELASQUEZ, ALUMNA DEL PLANTEL SUR

lumna de la primera generacién del Plantel Sur
refiere la trascendencia de haber estudiado con
ste Modelo Educativo.

Cuandohizosusolicitud paraingresaral bachillerato
de la UNAM, Patricia Garcia Veldsquez, alumna de la
primera generacién del Plantel Sur, nunca imaginé que
la aceptarian en el turno 03 de este centro educativo, el
cual marcé un parteaguas en su vida que la llevé siete
anos después a volver a sus aulas como profesora de
Quimica.

Al hacer una retrospectiva de sus experiencias como
estudiante, recordé que en 1972, cuando el Plantel
Sur inicié sus actividades, sélo tenia cinco edificios (la
Direccioén, Servicios Escolares donde estaba el servicio
médico F,G,l y los sanitarios), eran cuatro turnos y se
carecia de una biblioteca: “llegar al plantel no era fécil,
se podia por Insurgentes y subir caminando la calle de
Llanura o en San Angel salia un camién especial que
traia a la escuela, pero era insuficiente por la demanda
del servicio”.

Mencioné que la mayoria de los profesores eran
recién egresados de las licenciaturas y mostraban un
firme compromiso con su tarea de ensefar, ademas
establecian una relacién muy directa con los alumnos
e incluso daban clases gratis los sabados: “estaban
avidos por ensefar y nosotros como estudiantes por
aprender; algunos aun siguen dando clases con el
mismo compromiso, animo, tenacidad e iniciativa y son
de los mejores profesores que integran nuestra planta
académica”.

Una de las mayores ensefnanzas que me dejé el
Colegio fue convertirme en una persona analitica: “hacer
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experimentos y analizarlos te marca la via parala solucién
de todo tipo de problemas. En ese entonces careciamos
de material para trabajar en los laboratorios por lo cual
improvisamos, por ejemplo, en Biologia ibamos atras de
los edificios a hacer nuestra practica a fin de sequir el
método cientifico experimental, lo cual me marcé para
estudiar Quimica"

Este Modelo Educativo permitié a los profesores
despertar nuestra curiosidad, que nos motivaran a
investigar a ser autbnomos en el aprendizaje, a sabernos
expresar, a analizar el contexto que viviamos y a
cuestionarnos mediante la aplicacién de los postulados
aprender a aprender, aprender a hacer y aprender a ser,
con ello, nos abrieron las puertas al conocimientos sin
limites.

Con mas de 29 aflos como docente, Garcia Velasquez
refirié que la convivencia entre los estudiantes era de
companerismo, “ibamos juntos a las bibliotecas de
la UNAM o a las del centro de la ciudad para realizar
nuestros trabajos, saliamos de paseo al Ajusco y los
Dinamos, tocdbamos guitarra o bien jugabamos voleibol
en improvisadas canchas. Habia mucha unién y era una
convivencia arménica; ademas nos justaba participar en
asuntos relacionados al plantel”

Luego de indicar que deben reafirmarse los
postulados que le dieron origen al CCH para despertar
la curiosidad en los alumnos, sean auténomos y
desarrollen su capacidad de andlisis, se pronuncié
porque los profesores mantengan el trato directo
con los bachilleres y aquellos que se incorporan a la
planta académica desarrollen un verdadero amor por la
ensenanza y conozcan bien este Modelo Educativo que
tiene mucho futuro.
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CUARENTA ANIVERSARIO DEL CCH
TIEMPOS DE CAMBIO

JoRrGE A. ViLLAMIL RIVAS, PROFESOR DEL PLANTEL AZCAPOTZALCO

n2011elColegiodeCienciasyHumanidades
cumplira cuatro décadas de existencia. Cua-
renta anos: tiempos turbulentos, confusos
y luminosos; muchos dias prometedores
enazantes, gratos e ingratos. Crisis interminable.
Tiempos de cambio. Dias de transicion. Elmundo es otro,
"€l pais también y nuestra institucion, por supuesto...
“Nosotros, los de entonces, ya no somos los mismos”,
~diria Neruda.
El CCH fue un resultado positivo de las crisis
ed ivas de los anos sesenta ;Cémo olvidar el rechazo
,'-'asivo e injusto que padecian miles de egresados de
la secundaria gue sélo deseaban iniciar sus estudios
de bachillerato? ;Cémo soslayar los consecuentes
- movimientos de protesta? ;Cémo callar el reclamo
2 ‘masaldeentonces—ylosrequerimientosdeahora—
- para mejorar métodos educativos? ;Cémo ignorar los
efectos de la revolucién sexual y de los movimientos
.de liberacion femenina? ;Cémo no tomar en cuenta
las“radicales innovaciones en la moda y en la musica
;{Como ser indiferente ante el impacto tecnoldgico que
ha venido transformando al mundo? ;C6mo no evocar
: do del 687...
. Cuando inici6 el Colegio todo era nuevo. Proyectos
N y venian, la juventud de los estudiantes se
.»"~'-"-; aba y confundia con la de los profesores, la
. alegriay el entusiasmo se compartian, la improvisacion,
para bien y para mal, se imponia, la pasién politica
deslumbraba, la actividad intensa y el activismo
lenaban espacios y marcaban camino. Creatividad
compromiso formaban parte de la cotidianidad.
Nosotros, los de entonces, teniamos prisa por renovar
al mundo.
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Pero, implacable, el tiempo transcurria (dice la
sabiduria popular que, sinremedioy con toda evidencia,
el tiempo corre, siempre corre, sin detenerse. ;Sera?).

Cuarenta anos. Es mucho lo que se ha modificado
para bien y para mal. Por ejemplo, al beneficio de la
madurez le acompaha cierta pasividad; al bullicio
creador del ayer lo sustituye unaindeseable indolencia,
pero también multiples mejoras ordenadoras; a la
improvisacion le sucede la experiencia, pero a la
pasion innovadora le sigue la disciplina burocratica...
En fin, mucho hay para lamentar, pero también para
valorar y revalorar.

Hoy, como siempre, tenemos en los salones de
clases a los adolescentes llenos de energia. Si bien de
edad mds temprana que los de antes, siguen igual de
hermosos y rebosantes de vitalidad e ingenio. Hay
entre el profesorado quienes opinan con desdén acerca
de las inquietudes novedosas y de la supuesta falta de
compromiso social que sofoca a los estudiantes de hoy.
Y es que, tal vez, quisieran encontrar en los jévenes del
siglo XXl alos muchachos del dltimo tercio del siglo XX...,
sélo que eso es imposible, y ademas, algo parecido a la
ceguera. Es incomprension.

Los nuevos perfiles de los
alumnos exigen ahora mayor
claridadenlosdocentesacerca
de los intereses, necesidades,
preocupaciones, aficiones vy,
en general, de la formacién
cultural de la juventud.

A los profesores de mayor
antigliedad nos toca bailar con
la mas fea, pues la adaptacion
a los nuevos tiempos nos
resulta complicada, dificil,
agobiante... Frecuentemente
estamos anclados en wuna
época que simplemente ya
paso; incluso el lenguaje
con el que los chavales se
comunican, con frecuencia
nos resulta extrafo. Cabe
hacer notar que sus prejuicios

S
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son ahora, en mucho, distintos a los nuestros. El entorno
es diferente...

Y si, efectivamente, asi es. El mundo ha cambiado,
pero la belleza de la adolescencia hace que nuestros
discipulos sigan conservando la frescura, la vitalidad.
Las nuevas cosas son eso: nuevas. Ellos las viven con
la plenitud que ahora a muchos profesores nos hace
falta. Una buena receta es la que aconseja contagiarse
de su aliento.

El aniversario es ocasion propicia para detenerse a
pensar en los cambios que se han suscitado. No todo
ha sido negativo, no todo ha sido positivo. No todo
debe ser nostalgia, no todo debe ser nuevo. No cabe la
autocomplacenciay menos la autodenigracién. Estamos
como siempre ante el reto educativo.

Lo mas importante es que los alumnos de hoy, como
los de ayer en su momento, no son ni fueron culpables
de nada, que a pesar de las cuatro décadas transcurridas
no han envejecido y no envejeceran. Alli estan y, ojo, los
maestros también alli estamos, dispuestos a correr otros
cuarenta aflos, cuando menos.
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Concurso para las mejores tesis de licenciatura,
especlalidad y posgrado que analicen algin tema

EL E[:H EN TU relacionado con el Colegio de Clenclas ¥
Humanidades o presenten una propuesta para esta
t E 5 i 5 Institucion

lLa Pscuela ™Nacional {jnlr}nu de Ciencias v QUINTA. Los premios consistiran en:

Humamdades, a traves del Comité Organizador para o Uil

los Festejos de los cuarenta afios del CCLIL convoea al Wt il S
ELCCH : s Metoees T ek de La publicacifin de la obra en caso de serinédit

CORCUESO A RAL R SO T tesis para las Mejores : esis de “ Ui esnmulo cuyas carcterisheas se darin a conocer el

Licenciatura, Lispecialidad v posgrado esentas en 26 de enerade 2012

espatiol, que tengan come tema el Colegio de Ciencias Seotorgarin menciones honorificas a las wsis que el jurado

y Humanidades y que hayan sido presentadas entre ¢l determine, y éste podel recomendar [a publicacion de las

. : ; mismas. “Tratindose de tesis grupales, el premio se dividict
a2 nero de 201 1y has 2de; 2012.
chia 26 de enero de 201 1y hasta el 12de abril de 201 entrelogintepnites

Los participantes responderan de laongmalidad de las tesis,
BRASES porlo queliberan ala Escuela Nacional Colegio de Ciencins v
Humanidides de cuslguier reclamacion presente o futura que
pudrera derivar del uso de obris de terceros,
mndependientemente de lis sanciones que puedan aplicarse
deacuerdn con la Legisladn Universitarm.

PRIMERA. Podran participar los egresados de
heencratura, especahdad, maesma v docrorado de la
L nversidad Nacional Autonoma de México
SEXTA. La decision del jurado seni mapelable, Bl urado
SEGUNDA. Podran presentarse tesis de lcenciatura,  poded declarar desierto une o mids premues, incluyendo I
especialidad. maestria y doctorado esenitas en espaniol, totalidad de éstos.
cuvo tema sea el Colego de Ciencias y Humamdades y . .
que hayan sido presentadas en el examen de grado SEPTIMA. Los resultados dacin a CONOLLTSE: it mds tardar en
el mes de noviembre de 2002 y se publicaran en Gaoda

':nm":'p““d""“n"‘f Lﬂl:{r eldia 26.de encroide 2001y v ay v Gaceia CCH, asi como en el pormal del Colegio:
hasta el 12 deabril de 2012, wiwwicehumim.ms

TERCERA. L'l plazo para la entrega de las tesis micim el OCTAVA. Los premuos seran entregados por la Comision en

26 de febrero de 2011 v concluird el 12 de abnl de el lugary ki techa que ést derermine.

2012, las tesis se reabman en la Secremrna de : _

Comunicacion Institucional del CCHL ubicada en ¢l NOVENA.L Las participantes que no reciban mungun premio,
e vise. de Direecidn General dil Colesio dé donaran sus tesis: al acervo bibliognifico de la Escuela

v . ' e 1 O T 3 5 ! ! ] . . g

p,. ol : = o b : Nacional Colegio de Ciencias y FHumanidades, para 1o eual la

Cencis v Humamdades, en Cindad Universsaria,  jnsritucion daret L constaneis correspondiente,

México DI El horano de entrega serivdelas Y alas 18 s resis ganadoms pasarin @ formar parte del Colegio y

horas. en dias habies. No se recibirin trabajos en los  podrin unlizarse parm los fines que ¢l CCH considere

I]{!rj(ﬂhlﬁ\rﬂcﬂCi[]ﬂﬂlUH dt]ﬂ L'l\L'\L CONVeNILnIes, ¥ O5IC l.IIT].]TIf.\ rl'.‘S]'}l.'r.'l.[";l |.1'Iﬁ L'!L‘I'L'l.:]'ll'}ﬁ

Deberin entregarse tres ejemplares impresos, una SQeEEspontlighiteg delngamgrey

copia en archivo electronico (doc. pdf) y un resumen

del trabajo que mncluya los sigmentes datos: ttlo del

trabijo, asesor de tesis; objenvos y prim‘.ip:ﬂes

cunclus:_une:-:: curricwlum  veae el autor, corred UNDECIMA. L.os casos no previstos en esti Convocatona

electromico y mimero telefonico en la cudad de  serin resuclios por ¢l Comite Orpanizador para los Festejos

Mexico de los cunrenta unos del CCHL

DECIMA. La participacion en este concurso imphca b
acepracion de los ierminos estableaidos en est convocatona.

CUARTA. las tesis sometdas al concurso seran "POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

evaluadas por un jurado calificador que se denominara  Cludad Universitaria, D.F., a 26 de enero de 2011

Jurado del Premio a las Mejores Tesis sobre ¢ CCH El Comité Organizadar para los Festejos de los
cuarenta anos del CCH.



