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Elsimbolo ylogotipos del Colegio, respaldo para el quehacer educativo de lansiincion

e e — e e A PR E L SRS L Tl . IR T e e

Obtuvola UNAM el registrolegal de lamarca

institucionaldelCCH

a Universidad Nacional
Autonoma de México obtuvo ¢l
titulo de marca ded simbolo y {o-
cotipo del Clolegio de Crencias v
Humanidades expedido por el
instituto Mexicano de la Pro-
pledad fandustrial (IMP1), con
namero de registro 6 10736, 1o cual
permilird que, a partir de este

Colegto ampare legalmente
el origen ¢ tdentidad de sus
materiales v productos edu-
cattvos, de servicios escolares €
imagen mstitucional, D¢ ¢sta
manera. ¢l diseno orgmal v os
documentos que avalan lo ante-
rior, quedaron para su guarda
custodia, de conformidad con la

L.eestacion Universitarta, en la

Tesoreria de ta UNAM.

1 simbolo v logotipo del
Colegio ghora legatmente forman
parte de o rdentidad institucional
de la Untversidad v ose unen al
esfucrzo de mantener fa presencia
soctal de nuestra casa de estudios,
complementando sus simbotos,
comao fo son el escudo untversitarno,
cl puma v ¢l lema, que permiten
comunicar y amparar grahicamente

realiza en cumplimienio do sus tres
funciones basicds: docencla,
investigacion v extension de la
cultura. o

o1 uso del s 0 v 10gotipo u'r
Colegio estaprotepido v reservado para
los integrantes de ta comunmidad del
CCH vy la Universidad y. en caso
de que un tercero desec cmplearlo,
debera solicitar autorizacion a las
Istancias universitarias corres-
pondicnies.

Para fines de orientacionene
uso de esta marca distintiva de
Colegio, la Direccion General de
CCH, mediante su Sceretaria de
Comunicacion Institucional, en
proximas fechas pondrai a disposicion
de la comumdad, en bibliotecas y las
direcciones de los planteles. ¢l
Manual e Identidad Crdafica del
C'CH, principal instrumento de
orientacion en la apheacion legal del
simbolo v logotipo.

Cabe destacar que esta marca
institucional representa legalmentg
al CCH ¢ensuconpunto, sine mbdr*
no excluve el uso de s ]UL‘)UDG*:.U{

cada plantel y {reo de nuestra
Institiicion para fines de wdentidad

los servicios y actividades gue local, B
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El concepto que encierra nuestra marca institucional se define como la universalidad dei pensamiento expresada en
una metafora visual que significa “el centro del que se transmite y en el que a su vez converge el conocimiento’. &l
simbolo del Colegio de Ciencias y Humanidades es un icono-figurativo que representa un “libro en movimiento y
abierto. como una invitacion a la cultura”, cuyo mensaje grafico eveca movimiento, dinamismo, solidez y modernidad.
Se eligio el libro por ser ia principal fuente de saber cientifico y humanistico y la muestra mas contundente de la
difusion de la cultura universal y el rigor del pensamiento en la historia de la humanidad. -

Enlos mdasde 28 anios de historiadel Colegio estaes laprimeramarcade identidad
institucional registrada con vigencia permanente, aunque desde hace algun tiempo estd
reconocidaporla comunidady, en arnios anteri Ores, también hubo creativos logotipos

drsenadm por rrzfez;mntes del C CH
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delinstrumento “Evaluacion intégral paralos alumnos de primer
ingreso”, aplicado por profesoras de la Facultad de Psicologia

Los padres de familia también conocieron los resultados generales
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_ n el curso-taller Escuela para
loadres del Plantel Azcapotzalco,
LoA1 20 de noviembre las autoridades
informaron sobre los avances
registrados por los alumnos de
srimer ingreso, luego de recibir los
cursos de nivelacion, segun el
diagnostico de salida aplicado los
dias 5 y 6 del mismo mes. |
Astmismo, Hideko Tanamachi
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Alejandra Zuoniga Bohigas,
profesoras de la Facultad de
Psicologia, que en septiembre
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< aplicaron el instrumento “Lva-
= luacion integral pdra 103 alumnos

de primer ingreso”, dieron a

- de colaboradores de la Facultad.
Ante los padres de familia,

cuyos hijos se¢ encuentran en-la

catecgoria 5, la de mas alto ren-

;%T_,ﬁ,ff*@"m crama de¢ Atencion. Di-
™ ferenciada (PAD) aplicado en el
% Plantel, . Andrés Hernandez
Lopez, director del Plantel, externd
__ un.rccdnucimicmoﬁ ya que la
- amplia asistencia registrada
“demuestra el interés por conocer
la situacion clba(iﬁml(:’i de SUS
hijos”.
. Hasta el momento, dijo, “estos
= jOvencs se mantienen en ¢l grupo
&> de rendimiento mas alto, gracias
¢ - no solo a la labor cotidiana de los

¢~ los padres realizan Incan-
. sablemente, movidos por el animo
£ . de ayudar a la formacion de sus
£ hijos.” _ _
£ Mas adelante. los invité a
‘mantener el apoyo que los jovenes
i requieren para obtener el éxito

deseado ;
5. poner mayor atencion a las ac-

Tanaka, Lucia Monroy Cazorlay

conocer los resultados generales
del estudio, apoyadas en un grupo.

dimiento escolar de acuerdo concl

e prolesores, sino al esfuerzo que

“En ocasiones basta

e tividades que los hijos realizan,.

--------------
------------------------
--------------------

------
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del Plantet Azcapotzaico

pues solo asi estamos cn po-
sihilidades de descubrtr las po-
tencialidades que poseen y poder
conttibuir a que las aprovechen”.

Durante su participacion, las

autoridades del Plantel recalcaron.

la importancia de la aplicacion del
Diagnostico de Ingreso, ya que
permite conocer las condiciones en
que ingresan los estudiantes y, con
base en esto, aplicar las medidas
académicas convententes para
ayudarlos en cada caso, de acuerdo
con el PAD.

De acuerdo con los datos
estadisticos, se explico que, como
consecuencia de los cursos de
nivelacion, el rendimiento de los
alumnos se elevo, de tal forma que

se logro no solo que 39 por clento

se mantuviera en su categoria, sino
que —{o mas importante— el 41
por ciento mejord de grupo de
rendimiento. Ast, el 14 por ciento

consiguid ascender de la categoria

4 ala 5, mientras que 17 por ciento

lohizode a3 ala4d.

Durante la exposicion se hizo
hincapié en la necesidad de man-

tenerse en la categoria 5, ya que.

En Escuela para padres seinforma
deI avance Iogrado conloscursosde mvelacmn
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‘Aspecto del curso-taller Escuela pafa padres en la sede alterna

los de este nivel tienen la
oportunidad de incorporarse a
programas de tnvestigacion, cul-
turales y deportivos, ecncaminados
a consolidar la formacién de los
estudiantes de alto rendimiento
escolar.

Por su parte, Hideko
Tanamachi, Lucia Monroy vy
Alejandra Zafiiga, responsables del
proyecto “Evaluacién integral
para los alumnos de primer
ingreso”, apoyadas por un grupo
de colaboradores de la Facultad de
Psicologia, expusieron . ios
resultados generales del ins-
trumento aplicado en la sede
alterna del Plantel Azcapotzalco.
Asi, llevaron a cabo ejercicios para
proporcionar algunas herramientas
en el manejo de situaciones difictles
en la relacidén con sus hijos
adolescentes. Entre otras cosas,
insistieron. en la importancia de
brindar apoyo emocional.

Mencionaron que la evaluacion
‘aplicada a los alumnos de la
‘generacion 2000 coadyuvo a la
identificacion de aquellos factores
(positivos y negativos) que

-I Pfan;é! Azc&pﬂtﬁ zafca

cortesia de

Fota:

influyen en el
académico.

Las profesoras de la Facultad
de Psicologia sostuvieron que sélo
el 8 por ciento de los aluinnos de
nuevo ingreso de este Plantel
requieren de una evaluacion medica,
mientras que 73 por ciento debe ser

rendimiento

canalizado para una psicologica.

Respecto al area de bienestar, 91
por ciento se encuentra en situacion
favorable. En cuanto al entorno fa-
miliar, 61 por ciento de los jovenes
le es favorable, 19 por ciento es

“muy favorable y solo 3 por ciento
no le es favorable.

Finalmente, s¢ explicd a los
paterfamilias que los resultados
individuales se haran legar en breve

-a cada alumno, y se¢ les entregara en

propia mano, dado que los datos
personales de esta evaluacion deben
manejarse con estricta confi-
dencialidad.m |

“En ocasiones basta
poner mayor atencion
a las actividades que
los hijos realizan,
pues solo asi estamos
enposibilidades de
descubrir las
'potencialidades-que_
poseen y poder
contribuir a que las
aprovechen en ia
medida de lo posible”

s

Gaceta CCH
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Labecretaria Académica del CCH presentael predza gnostico de aszgnaturm

enel Pluntel Naucalpan

CARMEN CARDENAS LOPE?Z

erca de 150 profesores del

Plantel Naucalpan asistieron, ¢n
sesiones separadas por area, al
prediagnostico de las asignaturas
del Plan de Estudios Actualizado
(PEA), presentado por Ia
Secretaria Académica del Colegio
de Ciencias y Humanidades. con
el objetivo de que los docentes
conocteran la informacion de
caracter cuantitativo y cualitativo
sobre aspectos basicos de la
docencia, que en su conjunto
permtten detectar necesidades
problemalicas y propuestas de
mejoramiento para la asignatura y
el area de conoctmientos respectiva.

El 2000, ano’ideal para
introducir cambios a los
programas de estudio

Durante la presentacion en ¢l
arca de Talleres, José de Jesus
Bazan Levy, director general del
CCH y profesor del Plantel
Naucalpan, sefialé que el enfoque
fundamental del prediagnostico
revela de manera mas clara los
problemas existentes en la apli-
caci6on de los programas de estudio,
despuds de las experiencias docentes
acumuladas durante la ¢laboracion
de los programas y los primeros
anos de su puesta en marcha.

“Ln el CCH existe ¢l
compromiso de revisar los
programas de torma continua, [o
cual es esencial para el crecimicnto
del Colegio; tenemos tres anos de
expertencia, por lo que vya
contamos con clementos que nos
permiten hacer correcciones vy
debemos incorporarlas de inmediato
para que haya permanentemente una
conciencla de autenticidad en el
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En el CCH existe ef compromiso de revisar los programas de forma continua

senttdo de impartir las clases de
las asignaturas que la institucion
pide con base en los programas
aclual!/adm y no los de hace mas
de 20 anos.”

[n ese sentido, preciso que ¢l
afio 2000 es el 1doneo para hacer
as transformaciones necesarias
para que en prtltfﬂ'lbfb del mismo
afio estén introducidos los

cambios.
| [ prediagnostico fue elaborado
la Secretaria

por personal de
Academica a partir de diferentes
fuentes de informacion, tales como
fos datos estadisticos que tienen
os planteles sobre la poblacion
acad¢mica, los informes de¢ los

Talleres de Recuperacién de la

-xpenencia Docente, las actividades
de los rubros y de los grupos de trabajo
institucionales, y los informes de
docencia.

De esta forma, tueron expuestos,
por area, las caracteristicas de los
profesores que imparten las
asignaturas y aspectos del estado

de la docencia y la problematica
derivada de su perfil profesional;
asumismo, se reviso el estado de la
produccion académica claborada
por los protesores de carrera y de
asignatura, ademas se hicieron
vartas propuestas que luego sean

Fotos: cortesia del Plantel Naucalpan
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Detectadas las necesidades y propuestas para mejorarel
PEA, atres anos de su puesta en marcha

lemas de¢ trabajo para los
proycctos de los profesores de

tiempo completo, los futuros pro-ﬁ

vectos del Programa de Apovo .

la Actualizacion y Superacion del” -

Personal Docente del Bachille-
rato de la UNAM (PAAS), y para
la plancacion de cursos de
formacion y actualizacion, y la
revision de los programas.

[.os coordinadores de la
presentacion fueron los profe-
sores Carmen Villatoro Alva-
radejo, en el arca de Talleres; Rito
Teran Olguin, en Ciencias Ex-
perimentales; Carlos Hernandez
Saavedra. en Matematicas, y
Guadalupe Marquez Cardenas, en
Historico-Soctal, apoyados por
otros académicos que expusieron
la situacion especifica de las
asignaturas.

Al término de cada exposicion,
los docentes intercambiaron dudas
¢ inquictudes, lo cual contribuyd

a la configuracion de un diagndstico 4™

mas completo, con ohsuvacmnes 2,
y sugerenclas.

Profesores del Plantel Naucalpan, durante la presentacion del prediagnostico

4 T 29 de noviembre de 1999,
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_LaDireccion del Plantel Vallejo premia desempeiio

]

g

L ~ Rusen Lara CoRrona
=3 or el alto desempefio aca-

* " démico obtenido en los cursos de
= enivelacion impartidos en {a sede

-

\erna del Plantel Vallejo, alumnos
—de nuevo Ingreso se hicieron
. acreedores a un viaje a Guanajuato
- ¢ Hidalgo.

El director del Plantel, Ramon
Paredes Pérez, dio a conocer lo an-
. terior y sefial6 que con esto se busca
-~ estimular a los estudiantes en su
. formacion académica y hacerles ver
. que el Colegio de Ciencias y
-~ Humanidades reconoce a quienes
- obtienen las mejores calificaciones.
- Acompanados de profesores
. y.directivos del Plantel, 70 alum-
. nos estuvieron en Guanajuato el
- 24 y 25 de noviembre; visitaron
- las ciudades de San Miguel de
- Allende, Dolores Hidalgo, entre
- otras, participaron en actividades
- culturales, acudieron a museos y
- sitios de interés turistico y co-
- nocieron la importancia histérica
. grue tienen esas ciudades.

—7 “Yatenemos los resultados de
los cursos de nivelacion y es
importante destacar que 80 por
.. ciento de los.mejores promedios
- corresponden a las alumnas”,
. afiadié Paredes Pérez, quien agre-
;. g0 que la Direccion del Plantel
= -otorgd otro reconocimiento a los
“ prupos 104, 125 y 126 por los al-
. tos promedios que obtuvieron, el
= cual consistié en un viaje a San
. Miguel Regla, estado de Hi-
~ " dalgo. Dijo que la finalidad es
+-que los estudiantes disfruten
¢l paseo, ademads de enriquecer
. su cultura. |

Pl T b ] N - . .
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. Atencidén a tres mil 200
‘~estudiantes de nuevo
- ingreso |

-~ Enentrevista efectuada en su
©“oftcina alterna, Paredes Pérez
- Informd que, con {a colaboracién

Guadalupe Aragén Ramirez

de mas de 200 profesores y
trabajadores administrativos, se
atienden a mas de tres mil 200
alumnos de nuevo ingreso.
“Quienes nos dedicamos a la
educacidon no vemos esta actividad
como un esfuerzo, sino como un
trabajo que es muy grato, como lo
es la formacién de seres humanos
y, aunque en la situacion que
estamos no tenemos las mejores
condiciones, nos sobran ganas,
imagtnacion y creatividad. Por eso
buscamos como organizarnos para

crear las condiciones de atencidona

los estudiantes, lo cual no podria
darse si no contaramos con el apoyo
de los profesores del Plantel y los
trabajadores administrativos; sin

ellos no hubiéramos podido

avanzar.”

Tras la conclusién de los

cursos de nivelacidn, afadio, las
labores del Plantel se encuentran
en la fase de trabajo con los tutores,
que han comenzado a impartir
cursos de. autoestima y de
iniciacién al Colegio, con el
proposito de fortalecer el animo

~ academico de estudiantes de nuevoingreso

Alumnos del grupo 126

de los estudiantes y su disposicion
para hacer frente a sus estudios.

~ “El objetivo es que cuando
regresemos a clases normales el
alumno llegue bien preparado a los
cursos, pero también con mas

Pase a la pagina 7...

Ramon Paredes Pérez

' “Quienes nos
dedicamos a la
educacion no vemos
esta actividad como
un esfuerzo, sino
como un trabajo que
es muy grato, como
lo es la formacion de
seres humanos”

Gaceta CCH

29 de noviembre de 1999. [J 5

Fotos: Medardo Nava




:TEWW'*, M TR i

Imparten curso-taller apadres en sede alterna del Plantel Oriente

dictones adversas

T . LR ., -k . o g LR LI [ it PR o o . om T a0 Ll b |
-_-r-.- ¢ om. - T -, et Rt Ll e N e roo -..-_ .?'..__.__I. - el i sty . - :

CorreSponsabilidad de paterfamiliasyel CCHenla

ERrNESTO GONZALEZ (GALLEGOS

t scriatar la correspon-

Csabilidad  de los jefes de fanmlia

directivos del Plantel Oriente, en

o tormacion de los estudiantes. el

secretario general, Lucio Sergto
I'lores Andrade, dio fa bienvenida
2 los paterfamilias al curso-taller

Lscuela para padres, inaugurado

¢l 13 de noviembre y organizado

educaciondelos alumnos

por Ja Dircccion General de 1o

Servicios Médicos de la UNAM y
la Direccion del Plantel. mediante el

Pepartamento de Psicopedagogia.

Luego de mencionar las con-
cn que las
actividades de los alumnos v los
padres de familia se llevan a cabo,
debrdo al conthicto universitario,

expreso su osatistaccton por la

respuesta de ¢stos a las con-
vogcatorias para continuar adelante
con fa edacaciéon de los estu-
drantes. ¢n ¢special los de la
oeneracion 2000-2002. |
Lscuela para padres, indicod,
meluye temas basicos acerca del
desarrallo psicosexual y alectivo
aet individuo, con la finalidad de
proporcionar clementos a los pa-
dres para contribuir a la formacion
integral de sus hijos, |
-~ Su cxposicron, blores
Andrade dio a conocer- las acti-
vidades que a lo largo de tres meses
la Direccion del Plantel, con la
colaboracion de profesores. desa-
rrollan con los alumnos de nuevo
igreso —mas de dos mtl—, como
los cursos de mtegracion grupal ¢
introduccion a la Universidad, ni-
velacion on matematicas, quimica,
biolcgia, mglés v habitos de estudtio.

Al mnicio del curso-talter. José

Lurs Domingucz Torix. de la
DGSM, resaltd la respuesta sig-

nificativa que tienen los cursos para
padres, pues lo asimilado con-

tribuve a mejorar la relacion entre
padres ¢ hijos,

lo cual redunda

Leticia Soto de la Fuente, Lucio Sergio Flores Andrade y José Luis Dominguez Torix

también en su formacion escolar.
Tras senalar que en México ne

existe una escuela para padres,

explicd que el curso-taller es util
porque revela los problemas que
se dan frecuentemente en la familia,

como Ja incomprension hacia la

mujer vy los hijos, machismo,
autoritarismo, desobediencta y
desintegracion tamiliar.,

I:n ese contexto. abundd.
Lscuela para padres, ¢on sus
diversas charlas y conferencias con
especialistas, ticne el objetivo dc
sensibilizar a los padres de familia
acerca de los cambios fisioldgicos y
psicoldgicos que s€ presentan ¢n
sus hijos, y estimular en cllos

conductas que les permitan un:
acercamiento con su familia, con la

finalidad de tnvolucrarse en sus

problemas y participar en su

solucion.

Orientacion psicoldgica
personal: autoestima |

Alimpartrr la priméra charlaalos

padrés, Benito del Rio, de la DGSM,

‘expreso que la autoestima se basa en

¢l conocimiento de las verdaderas
necesidades, deseos, habilidades y

ltmitaciones del ser humano;
sefialo también que los enecmigos
ae la autoestima son los pen-

- samientos erroneos, el miedo a la
~critica, la desaprobacion v des-

conocimiento de las capacidades
propias.

Acoto que la autoestima es Ia
imagen que el hombre v la mujer
tienen de si mismos y tience como
objetivo proporcionar una mejor
vision de la personalidad del
individuo; asi, a través de “auto-
valorarnos nos darecmos cuenta del
ecrado de desarrollo de nuestras
cualidades personales y normas de
conducta, las cuales, si se ¢n-

cuentran bien cimentadas, nos

brindaridn mayor confianza en
nosotros mismos. Pe esa forma,

“la autoestima elevada puede hacer

sentir a la gente til, productivay
capaz’.
“;,Qué debemos hacer para

‘pensar positivamente acerca de
, pregunto Del

nOSoOtros mismos?”
Rio. “Antes que nada ser-amigo

ortesia del Plantel Criente

.

Foto:

de uno mismoy para ello debemeos

aceptarnos, animarnos, elogiarnos

y confiar en si mismos. Sentirse

seguros tacilita enfrentar los

desafios y enriquecer la propia vida,_t-;'
es necesario 7
PUES Nosotros =
podemos mejorar nuestra auto-

pero, sobre todo,
tenerse aprecio,

estima’, concluyo,

()rm teina tratado en la primegg # h
sesion de Lscuela para padres tue
. en el 9
cual Benito del Rio hablé de los-
principales problemas a los que se
cl adolescente, como la -
desintegracion familiar, drogas
diccion, alcoholismo, enfermedades

“Autocuidado de la salud™

enirenta

de transmiston sexual, formas de- -
prevencion y su solucion.

Durante la sesion, sc aplicoa
0s padres una encuesta accri:a dc;_"f'}'*ﬁ:-;;
a relacton miterpersonal con %ub
hijos, conocimiento de los cambios
anatomicos, fisioldogicos y DSl
coldgicos del nifto con ft‘:frmc-ci‘ecc',_;f_?.fi_'-_:_.-':-
conocimicento sobre adicciones'y 7-_5"._:;;:;:?_-‘--
justicia en la familia, entre otros. -

L:n otra sesion,

do el

hasta la adolescencia™; para el 4

1| de diciembre se daran Lharl“%-‘f?*.,gs.:;

sobre: ‘Sexualidad”, “"Adlccmnes

y “Enfermedades de transn'usmn-;__.;-;j

sexual”

Il curso-taller Escuela para
padres es coordinado por Leticia
del De:
partamento de Psicopedago gla del‘jffif_ig:{;_-;r;

Soto de la Fuente, jefa

l’lantd Oriente 8

La autoestlma es Ia

imagenqueel hombre
y la mujer tlenen de

si mismos

6 C1 28 de noviembre de 1999.
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entastasmo y mucha confianza en
si mismo: creemos que esto
~contribuird a mejorar su de-
%empeﬁo escolar y sus resul-
HI.._.,ldd()b '
Paredes Pérez resalto ¢l trabajo
desarrollado hasta ahora en la sede

alterna y gomento que poCco apoco

los* grupos de primer ingreso se

~ han integrado; para los escolares

~de tercer y quinto semestres se

trabaja en la organizacion de visitas

gutadas y el acercamiento entre los

profesores que ya tienen asignados
Srupos con sus alumnos.

Los grupos galardonados

Un factor para que los alum-
nos tuvieran un buen desempefio
academico fue laavidez de clases,
considerd Guadalupe Aragédn

Ramirez, protesora del area de
Talleres que impartié el curso de
- nivelacion en tectura y redaccion a
los grupos 125 y 126, galar-
donados con el viaje a San Miguel
Regla, Hidalgo.
X 4 Los estudiantes tomaron los
“See" cursos de nivelacion de las cuatro
“ areas con buenos resultados y se

nota en las calificaciones obtenidas,

que fueron de 8.9 a 10. Ellos
posecn conocimientos cast
uniformes, obtuvieron buenos
promedios en ta secundaria, en el
¢xamen unico de ingreso al

bachillerato vy durante ¢l curso

reforzaron su saber y pusieron en
practica lo que ya sabian.

La profesora tutora dijo que
debe apoyarse a los alumnos en
todo momento para que cumplan
con sus estudios y sigan como 10s
mejores grupos en el Plantel.

Por su parte, Monica Robles

- Arellano ¢ Ivan Andrade Aleman,

alumnos del grupo 126, mani- -

- - festaron que los cursos de
© - mivelacion les han permitido
repasar sus conocimientos,
conocer a sus compaiieros de clase

clamr Ul :
SRkt ]

PR L R

NI R A B, e o[RS

y profesores y el ‘programa de
estudios de las materias.
Robles Arellano dijo que haber

sido galardonados con un viaje |

representa un estimulo para los
estudiantes y demuestra que

“nuestra capacidad es enorme para

seguir adelante con nuestros
estudios”. Agrego que la obtencion
de buenas calificaciones se debe a
la constancia y al apoyo de los
profesores, a la union del grupo y

~a las orientaciones de su tutora. .
Los profesores que cola-
boraron en la imparticion de los

cursos de nivelacion a los grupos
125 y 126, ademas de Aragdn
Ramirez, fueron: Luz Maria

Gonzalez Delgado, historia;

Héctor Pérez Aguilar, mate-
maticas, y Francisco Meléndez,
cienctas cxperlmentales (quimica
y fisica).

Del grupo 104 los profemres |

fueron: Rosalina Bautista Pérez,
historia; Maria Lesbia Morales

‘Zarazia, matematicas; Ysabel
lectura vy
-redaccion, y José Cupertino Rubio

Rublo ciencias expenmentales l

Gracida Juarez,
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g obj-_etivo. es que

cuando regresemos
a clases normales el
alumno llegue bien

“preparado a los

Cursos, pero también
con mas entusiasmo
y mucha confianza

en si Mismo; creemos

que esto contribuira a

mejorar su desempeno
escolar y sus

resultados”

: Medardo Nava
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procesode

SusanA Reves JIMENEZ

on la finatidad de apovar los

cursos de nivelacion que se impar-

ten a alumnos de la generacion
2000-2002. en la sede alterna del
Plantel Sur se proporciona el
servicio de consulta bibliografica
interna desde octubre pasado.

El acervo, integrado por mas
de 400 hibros, esta dirigido prin-
cipalmente a las areas de Historia,
Matematicas y Quimica, para
apoyar las astgnaturas de Mate-
maticas, Taller de Lectura. Qui-
mica ¢ Historia de México.

Al respecto, Adrian César
Perez Bacza: coordinador de la
biblioteca, comentd que para ¢l
alumno el libro es una herramienta
indispensable para su proceso de
ensenanza-aprendizaje, pues le
ayuda a aclarar dudas o reforzar
o aprendido en las clases. de ahi
a importancia de contar con una
iblioteca.

Elresponsable de prestar este
serviclo atirmo que la idea dc
montar la biblioteca surgid con la
puesta en marcha de los cursos de

nivelacion: *Queremos tacilitara

los alumnos de nuevo ingreso la
busqueda sobre ciertos temas y que

Servicio de consulta
bibliografica, apoyo al

ensenanza-aprendizaje

se famthiaricen con textos de nivel
medio superior.”

Explicod que ¢l acervo biblio-
grafico —compuesto por 100 titu-
los diferenles— se integro gracias
a las devoluciones que hicieron
estudiantes que adeudaban mate-
rial a la biblioteca del Plantel.

Asimismo, precisd que la
seleccton de libros se hizo de un
total de mil 300 recibidos, desde
junio pasado hasta la techa, con
base en las asignaturas impartidas
en los cursos de nivelacion.,

Debido a que existen pocos
ltbros, agrego, el servicio sélo es de
consulta interna, dijo quec los
alumnos que desean totocopiar el
material dejan alguna identificacion
y lo devuelven el misino dia, diaria-
mente utilizan este servicio cerca
de 30 alumnos.

Fntre los textos que integran ¢l
acervo bibliografico se encuentran:
Algebra de Baldor, Geometria
analitica de Lehmann, Cdlculo
diferencial e integral de Granville,
etcetera.

En entrevista, Marisol Reves
Balbuena, alumna de nuevo ingreso,
dijo que este servicio es de gran
ayuda para la realizacion de tareas,
pues “nos facilita los trabajos de -
vestigacion que nos encomiendan”.

Foto: Medardo Nava
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Eldiluvio que viene, un
mensaje de esperanza

PORFIRIQO CARRILLO

arfa Xochitl Megchun
Irejo y Urtel Reyes de ta Hoya,
profesores fundadores de la
compafiia teatral Marabunta del
Colegio de Ciencias y Huma-
ntdades develaron la placa con la
cual £l diluvio gue viene cerrd su
temporada en el Auditorio Incalli
Ixcahuicopa de la Universidad
Autdnoma Metropolitana Azca-
potzalco.

[La historia comienza cuando
Silvestre, el cura de la aldea. recibe
un mensaje de Dios para informarle
que un diluvio se acerca y que es
necesario que los aldeanos cons-
truyan una barca, la cual tendra que
estar dispuesta con lo necesario para
guarecerse.

Lintre cantos y bailes transcurre
la obra; destacan dos coreografias
de las cerca de quince que contiene
¢l musical; una de ellas se ca-
racteriza por el escenario a oscuras
y la nterpretacion de La montaia,
et la cual los aldeanos se hacen

acompafiar de linternas para
thuminar ¢l camino, que pronto los [
Hevara hacia el encuentro conellos 4 4
Mismos. W

l.a otra ¢s mas scncilla y
emotiva, pues destaca la escena
¢n la cual los actores simulan con
las manos palomas en el viento.

Por otra parte, el romance
humoristico estuvo a cargo de dos
actores: Gabriela Esquivel Martinez,
que interpreta a Clementina,
personaje ampliamente conocido por
los hombres de la aldea; el segundo
es 'Totd, que toma vidaen el cuerpo
de Juan Antonio Rodriguez
Valencia; Totd, que por mucho
liempo permanece sin conocer Jas |
delictas del placer, al final conoce
el verdadero amor,

Durante un poco mas de una
hora, los espectadores fueron
atrapados por la historia que a fin
de milenio recobra especial
importancia, pues la propuesta .
principal de Ef diluvio que viene, ﬁ
¢s buscar la union entre los seres
humanos.®

Momento en que Maria Xéchitl Megchum y Uriel Reyes develaron la placa

8 7] 29 de noviembre de 1999,
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