Promueve CCH
didlogo abierto

enjamin Barajas Sdnchez, di-
rector general de la Escuela
Nacional Colegio de Ciencias
y Humanidades (CCH), present6 su
primer Informe de Trabajo, 2018-
2019, ante el secretario general de
la UNAM, Leonardo Lomeli Vane-
gas; el secretario de Prevencion,
Atencién y Seguridad Universita-
ria, Radl Arcenio Aguilar Tamayo;
la titular de la Escuela Nacional
Preparatoria Maria Dolores Valle
Martinez; directivos de los cinco
planteles, secretarios, consejeros
técnicos, profesores, alumnos y
personal administrativo de la ins-
titucion, el 13 de septiembre.
El titular comparti6 algunos
logros y retos que enfrentard el Co-
legio para el siguiente afio, como el

incremento en la calidad del apren-
dizaje, el ajuste a los programas
de estudio, asi como la adecuacién
permanente al Programa Integral
de Formacién de Profesores.

Sobre el mejoramiento en los
procesos de evaluacién, la difu-
sién de materiales diddcticos y el
fomento a la identidad y la insti-
tucionalidad del Colegio y convocé
a todos los trabajadores a llevar
una vida laboral colegiada, libre,
inclusiva y en didlogo abierto.

Barajas Sdnchez reconocié el
esfuerzo y compromiso de las
autoridades en los cinco plan-
teles educativos, donde se ha
combatido intensivamente la de-
sercion escolar con la cobertura
de 98.4% de los grupos acompa-
flados por profesores desde el
inicio del semestre.

Foto: Gaceta CCH.

Ha sido un atio

de muchos retos,

pero también
de muchas realizaciones.
Los invito a redoblar
esfuerzos.”

“Esto es importantisimo en el
arranque del semestre”, mencio-
né, porque impide que los jévenes
abandonen sus estudios.

También coment6 la conectivi-
dad de 30% en las aulas del CCH:
“Este progreso se refleja en el
aprendizaje, lo cual se suma al Pro-
grama de Becas que a lo largo de
este afio alcanz6é una cobertura
de 53 mil 864 alumnos”.

En el informe, los docentes ocu-
paron un lugar importante como
las numerosas actividades de-
dicadas a su especializacién, en
particular, los 314 cursos, la crea-
cion del Centro de Formacién
Continua y el avance en el Pro-
grama de Estabilizacién de la
Planta Docente.

También se hizo referencia
al Programa de Infraestructura y
Mantenimiento, con las 33 obras
ejecutadas, y el Programa Integral
de Seguridad para reforzar la vigi-
lancia en los planteles.

Lomeli Vanegas destac6é que en
este periodo se han observado
“muchas iniciativas académicas
que son relevantes para fortalecer
el Modelo Educativo del Colegio.”
“Ha sido un aflo de muchos
retos, pero también de reali-
zaciones. Los invito a redoblar
esfuerzos; felicito al doctor Bara-
jas Sdnchez, a todo su equipo de
la Direccién General y a los direc-
tores de los cinco planteles del
Colegio por este afio de trabajo”,
sefialé el secretario general.

98.4
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12

profesores acudieron
al curso Equidad e
inclusion en el aula.

Necesidades especiales

Inclusion, motor T

DE LA REDACCION

| Colegio de Ciencias y Hu-
E manidades se encuentra en

la vanguardia de la atencién
e inclusién académica de jévenes
con diversos problemas de movili-
dad fisica y motora, visual, auditiva
y de atencion especial.

“Al momento, cerca de 50
alumnos con necesidades espe-
ciales, 22 de ellos de nuevo ingreso,
toman clases regulares en los cinco
planteles y ambos turnos”, confirmé
Viviana Paez Ochoa, responsable
del Programa de Apoyo y Segui-
miento a Becarios del CCH (PASEB).

Para atenderlos con la ma-
yor calidad académica y humana,
“12 profesores de los plante-
les Naucalpan, Vallejo, Oriente
y Sur tomaron en el periodo inte-
ranual el curso Equidad e inclusion
en el aula, donde abordaron temas
relacionados con educacion y dis-
capacidad, diversidad y género,
asi como topicos relacionados con
discriminacion y exclusion, ya que
muchos de los estudiantes también
han padecido estas Ultimas circus-
tancias, lo que dafia su desarrollo y
potencial de aprendizaje”, sefiald.

Con el curso, organizado por
Péez Ochoa por parte del Colegio
de Ciencias y Humanidades, y Eri-
ka Luisa Riande, de la Universidad
Pedagogica Nacional, buscan sen-
sibilizar a los profesores para dar
respuesta a la situciéon que se pre-
senta en el CCH.

De igual manera han creado
vinculos con la Direccién General
de Atencién a la Comunidad (DGA-
CO) y la Unidad de Atencién para
Personas con Discapacidad (UNA-
PDI), para fortalecer los esfuerzos
en el tema.

Es importante destacar que en
los planteles del Colegio han sido

En los planteles hay rampas y han adecuado salones de clases.

Muchos alummnos han
padecido discriminacion y
exclusion, lo que daria su

desarrollo.”

habilitados espacios y rampas para
que los alumnos con necesidades
especiales puedan transitar de ma-
nera adecuada hacia sus salones
de clase.

De lo que soy capaz

El CCH es una instancia que se
ocupa en apoyar a los jovenes
discapacitados con becas e ins-
talaciones que, en la medida de
lo posible, aligeran su estadia en
la escuela, explicé Julisa Saman-
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ta Pacheco, estudiante de quinto
semestre del plantel Azcapotzalco,
quien padece la enfermedad de
Charcot-Marie-Tooth (CMT) en sus
extemidades inferiores.

“Una de las cosas que mas
valoro en el plantel es que cuen-
ta con barandales donde hay
escaleras y rampas de acceso, y
procuran que el piso esté regular,
lo que me ayuda a no tropezar al
caminar”, dijo la joven de 16 afos
de edad.



ara el CCH
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Foto: David Nieto Martinez.

Foto: Jesus Avila Ramirez.

Julisa Samanta Pacheco agradece el apoyo de sus comparieros.

Los maestros nos ensetian que
las limitaciones estan dentro de

nosotros, no en lo fisico.”

Me he acoplado al modelo
‘ ‘ educativo del CCH, a

su ensefianza y a los

comparieros.”

“Al ingresar al Colegio mi vida
cambi6 de manera radical -afadié-
porque los docentes nos ensefan
que las limitaciones estan dentro de
nosotros y no en lo fisico, ademas
los comparieros son tolerantes.”

Sobre cémo ha hecho para
salir adelante en el tema de la dis-
criminacion, afirmé que basta con
“recordar de lo que soy capaz y
aceptar mis limitaciones, me hacen
sentir segura para afrontar las difi-
cultades que se me presentan”.

LEONARDO GARCIA
PLANTEL ORIENTE

Un paso mas

“Me ha motivado mucho pertene-
cer al CCH, porque es muy dificil
entrar al bachillerato de la UNAM,;
me siento muy contento y orgullo-
S0, ya quedamos y dimos un paso
mas. Quiero cursar la licenciatura
de Mateméaticas Aplicadas, por-
que es un area que siempre me ha
gustado mucho y ademas se me
facilita”, declaré Leonardo Da-
niel Garcia Sevilla, estudiante del
plantel Oriente.

JULISA S.PACHECO
PLANTEL AZCAPOTZALCO

“Después de un afio en el Co-
legio, me he acoplado a su Modelo
Educativo, a su ensefianza, a los
comparferos y demas alumnos.
Los maestros son muy accesibles
conmigo, han sabido manejar mi
situaciéon, me apoyan para que
mi estancia sea lo mas favorable
posible”, afiadio.

Pese a su discapacidad, para-
lisis cerebral y cuadriplejia mixta,
como a cualquier chico de 16 afios,
a Leonardo le gusta jugar en su
celulary la musica de todos los gé-
neros; en sus ratos libres compone
rap y musica urbana.

“Voy a empezar a tocar pia-
no este afno y, si se puede, el
proximo guitarra. La tirada es ir
a CU, si el promedio va bien, si
no, he considerado estudiar en la
Facultad de Musica”, en Coyoa-
can, expreso. (Con informacion de
Yolanda Garcia Linares). &

50

alumnos con
necesidades especiales
toman clases regulares
en los cinco planteles.
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Sexto simposio

Robdtica ayuda
al aprendizaje
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Presumieron sus robots durante el sexto Simposio.de Robdtica Educativa.

POR YOLANDA GARCIA LINARES

atalina Stern Forgach y
Benjamin Barajas Sdnchez,
titulares de la Facultad de
Ciencias y del Colegio de Ciencias
y Humanidades, respectivamen-
te, inauguraron el 6° Simposio de
Robética Educativa, que tiene el
objetivo de intercambiar expe-
riencias sobre la implementacién
de esta disciplina mediante la di-
fusién, para fortalecer el proceso
enseflanza-aprendizaje de la cien-
cia y la tecnologia.
Stern agradeci6 la presencia de
profesores del bachillerato que con-

Se cree
‘ ‘ que la

electronica
produce mucha
basura cuando no

utilizar su imaginacién y talento
para disefiar, construir y sofar. “Us-
tedes tienen mucho que aportar y
espero que a partir de ahora tenga-
mos una relacién mds cercana con
todas las escuelas de la UNAM.”

En su mensaje en la Facultad de
Ciencias, Barajas Sdnchez sefialé
que “curiosamente la cibernética
empez6 en el CCH en 1971, nuestro
fundador Pablo Gonzdlez Casanova
fue visionario porque dijo: ‘hay una
ciencia que ahorita estd en pafales,
pero serd fundamental, por ahora se
llama cibernética’. Otro elemento
innovador fue la creacién de las op-
ciones técnicas, de pronto teniamos
una propuesta de 50 opciones, decia
que no sélo habia que ensefar para
la Universidad, sino para la vida”.

Respecto del Club de Robética,
Adridn Gutiérrez Padrén, acadé-
mica del plantel Vallejo, dijo que
“la intencién es que los alumnos
aprendan el uso y conocimiento
de herramientas de software que
les ayuden a generar proyectos de
calidad y buen disefio, tanto de dos
o tres dimensiones, asi como en los
ensambles que realizan. Conocer y
aplicar correctamente los conceptos
de matemdticas les garantiza que
su disefio funcione a la perfeccién”.

Jeanette Figueroa, docente del
plantel Azcapotzalco, se refiri6 a los
modelos lego y arduino que hacen
en el Taller de Disefio Ambiental
y el Club de Robética, como el barco
que recolecta petréleo a través de
un gel, una casa inteligente a escala
paraayudar a personas que padecen
alzheimer y un tapete de aserrin au-
tomatizado para el Dia de Muertos.

Aureliano Marcos Germadn,
profesor del plantel Naucalpan, ha-

DIRECTORIO

COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

7” bl6 de La electronica, ¢basura? “Se
es dsi.
cree que produce mucha basura  Enelplantel
AURELIANO MARCOS cuando no es asi, en México y otros AZCBPOU&IKO del
DOCENTEDENAUCALPAN  pajses no tenemos la cultura de  (olegiode Cendiasy -
reciclar, todo va al desecho; propo- | Umanidaces se diseno
tribuyen con ideas novedosas sobre  nemos crear una empresa dedicada o be;rco querec olecta
la docencia, y a los estudiantes que  al tratamiento de esto. Se extrae oro petrolleo s
trabajan proyectos y se les permite  de las tarjetas de computadoras”. & n e
CCH h

Director

Directores de los planteles

Suplementog

Lic. Héctor Baca Espinoza
Coordinacién editorial

NG

Dr. Benjamin Barajas Sanchez
Director General

Mtro. Ernesto Garcia Palacios
Secretario General

Lic. Maria Elena Juarez Sanchez
Secretaria Académica

Lic. Rocio Carrillo Camargo
Secretaria Administrativa

Lic. Guadalupe Mendiola Ruiz

Secretaria de Servicios de Apoyo al Ap

Lic. Maricela Gonzalez Delgado
Secretaria de Planeacion

Lic. Mayra Monsalvo Carmona
Secretaria Estudiantil

Lic. Maria Isabel Diaz del Castillo Prado

Secretaria de Programas Institucionales
Lic. Héctor Baca Espinoza
io de C icacio

Ing. Armando Rodriguez Arguijo
o de o

}

Azcapotzalco Porfirio Carrillo Fotografia Jefes de Informacion de los planteles
Dr. Javier Consuelo Hernandez Araceli Pulido Medrano José de Jests Avila Ramirez Azcapotzalco

Naucalpan Disefio grafico y formacion David Nieto Martinez Josué Bonilla Hidalgo

Mtro. Keshava Rolando Quintanar Cano Oscar Figueroa Tenorio Naucalpan

Vallejo Mesa de redaccion Distribucién Susana Covarrubias Ariza

Mtro. José Cupertino Rubio Rubio Yolanda Garcia Linares Luis Ramirez Vallejo

Oriente César Alonso Garcia Huitrén Adriana Lucia Pereyda Ramirez Germén Bernardo Pascual

Lic. Victor Efrain Peralta Terrazas Correccion de estilo Oriente

Sur Hilda Villegas Gonzalez Ignacio Valle Buendia

Mtro. Luis Aguilar Almazan

Suplemento CCH, en Gaceta UNAM. Secretaria de Comunicacion Institucional de la ENCCH, Insurgentes Sur y Circuito Escolar, Ciudad Universitaria. C.P. 04510.

% 5622 0025 [ gacetacch@cch.unam.mx; gacetacch@yahoo.com.mx

Sur
Andrea Samaniego Sanchez

3= Suplemento CCH 423 = Ciudad Universitaria 19 de septiembre de 2019




