
Dirección General del CCH 

Secretaría de Planeación 

Seminario Institucional del Examen Diagnóstico Académico 
 

Página 1 de 3 
 

Tabla de Especificaciones para la asignatura Administración I, semestre 2024-1 
 

Tipo de examen: Diagnóstico Académico. Población objetivo: Estudiantes del CCH. Semestre: 
Quinto. Tipo de instrumento: Examen de opción múltiple. Usuarios de la información: 
Integrantes del seminario EDA. Elaboradores: SIEDA Administración I. Revisión: Coordinación 
General del SIEDA. 

U T A Unidad / Tema Resultado de 

aprendizaje 

Nivel 

Cognoscitivo 

Ponderación Núm. de 

reactivos 

1 0 0 Introducción al 
estudio de la ciencia 
de la 
administración. 

 
----- 20.0 4 

1 1 0 Características 
generales. 

 
----- 

  

1 1 1 
 

Comprende la 
importancia y utilidad de 
la administración para 
las organizaciones.  

Comprensión 
 

1 

1 2 0 Carácter científico 
 

----- 
  

1 2 1 
 

Reconoce el carácter 
científico de la 
administración y su 
relación con otras 
ciencias 

Comprensión 
 

1 

1 3 0 Desarrollo histórico 
 

----- 
  

1 3 1 
 

Identifica la función de la 
administración en el 
capitalismo. 

Comprensión 
 

1 

1 4 0 Conceptos y 
definición 

 
----- 

  

1 4 1 
 

Distingue los elementos 
teórico-conceptuales de 
la administración, que 
sustentan su carácter 
científico. 

Comprensión 
 

1 

2 0 0 Enfoques de la 
ciencia de la 
administración. 

 
----- 40.0 11 

2 1 0 Eficiencia 
 

----- 
  

2 1 1 
 

Identifica las principales 
aportaciones del 
enfoque de la eficiencia. 

Comprensión 
 

1 

2 1 2 
 

Describe el ámbito de 
estudio del enfoque de la 
Eficiencia 

Comprensión 
 

1 
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2 1 3 
 

Describe herramientas 
del enfoque de la 
Eficiencia 

Comprensión 
 

1 

2 2 0 Calidad 
 

----- 
  

2 2 1 
 

Identifica las principales 
aportaciones del 
enfoque de la Calidad. 

Comprensión 
 

1 

2 2 2 
 

Describe el ámbito de 
estudio del enfoque de la 
Calidad. 

Comprensión 
 

1 

2 2 3 
 

Describe herramientas 
del enfoque de la 
Calidad.  

Comprensión 
 

1 

2 3 0 Gestión 
 

----- 
  

2 3 1 
 

Identifica las principales 
aportaciones del 
enfoque de la Gestión. 

Comprensión 
 

1 

2 3 2 
 

Describe el ámbito de 
estudio del enfoque de la 
Gestión. 

Comprensión 
 

1 

2 3 3 
 

Describe herramientas 
del enfoque de la 
Gestión. 

Comprensión 
 

1 

2 4 0 Prospectiva 
 

----- 
  

2 4 1 
 

Identifica las principales 
aportaciones del 
enfoque de la 
Prospectiva. 

Comprensión 
 

1 

2 4 2 
 

Describe el ámbito de 
estudio del enfoque de la 
Prospectiva. 

Comprensión 
 

1 

3 0 0 Proceso 
administrativo 

 
----- 40.0 10 

3 1 0 Introducción 
 

----- 
  

3 1 1 
 

Describe la utilidad del 
proceso administrativo 
en las organizaciones 

Comprensión 
 

1 

3 2 0 Planeación 
 

----- 
  

3 2 1 
 

Reconoce la fase de 
planeación en el logro de 
los objetivos 
organizacionales. 

Comprensión 
 

1 

3 2 2 
 

Reconoce los tipos y 
técnicas de la 
planeación. 

Comprensión 
 

1 

3 3 0 Organización 
 

----- 
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3 3 1 
 

Reconoce la fase de 
organización en el logro 
de los objetivos 
organizacionales. 

Comprensión 
 

1 

3 3 2 
 

Reconoce los tipos y 
técnicas de la 
organización. 

Comprensión 
 

1 

3 4 0 Dirección 
 

----- 
  

3 4 1 
 

Reconoce la fase de 
dirección en el logro de 
los objetivos 
organizacionales. 

Comprensión 
 

1 

3 4 2 
 

Identifica los tipos y 
técnicas de la dirección. 

Comprensión 
 

1 

3 5 0 Control 
 

----- 
  

3 5 1 
 

Reconoce la fase de 
control en el logro de los 
objetivos 
organizacionales. 

Comprensión 
 

1 

3 5 2 
 

Identifica los tipos y 
técnicas del control. 

Comprensión 
 

1 

3 6 0 La administración en 
el entorno global. 

 
----- 

  

3 6 1 
 

Identifica la gestión 
organizacional en la era 
global 

Comprensión 
 

1 

 


