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A la comunidad académica del CCH interesada en diseñar e impartir cursos en las 
modalidades en línea (sincrónico), semipresencial y presencial para el periodo 
INTERSEMESTRAL 2024, a presentar su solicitud y diseño conforme a los ejes 
transversales1 que estructuran y orientan la formación de los profesores en el Colegio:

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO
COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

DIRECCIÓN GENERAL

La Secretaría Académica,  
a través del Departamento de Formación de Profesores, 

CONVOCA

1  Puede consultar el Programa Integral de Formación Docente donde se 
establecen los Ejes Transversales, en el siguiente link: https://gaceta.
cch.unam.mx/es/editorial/suplementos/programa-integral-de-forma-
cion-docente-propuesta-actualizada-2023

2  El nuevo formato para solicitud y diseño de cursos se 
encuentra en el siguiente link: https://www.cch.unam.
mx/academica/formacion-de-profesores

1.  Comprensión del Modelo Educativo.

2.  Plan y Programas de Estudio.

3.  Actualización en la disciplina y la didáctica.

4.  Habilidades cognitivas, socioculturales y afectivas.

5.  Investigación e innovación educativa.

Las y los docentes podrán registrar la solicitud y diseño2 del curso en la plataforma 
TACUR (central), en la sección de “Registro de cursos”, ubicada al final de la página, 
en el siguiente enlace: 

http://www.cch.unam.mx/tacur 

Esta convocatoria estará vigente a partir de su publicación y hasta el 20 de 
noviembre de 2023. Los cursos se llevarán a cabo en las semanas del 8 al 12 de enero y 
del 15 al 19 de enero de 2024.

Las solicitudes y diseños recibidos serán evaluados por Comités Académicos para 
la emisión de un dictamen, el cual se notificará vía correo electrónico para ser 
consultado en la plataforma TACUR. En caso de que el dictamen sea “Aprobado con 
observaciones”, deberán realizarse los ajustes necesarios al diseño.

La inscripción a los cursos será habilitada el viernes 8 de diciembre de 2023, a las 
12 horas, en la plataforma TACUR.

Ciudad Universitaria, 23 de octubre de 2023

6.  Gestión académico-administrativa.

7.  Prácticas educativas para atender la for-
mación no presencial.

8.  Formación en perspectiva de género para 
la docencia.

9.  Salud y desarrollo humano en la docencia.
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Para alguna  de las siguientes secciones:
I. Dossier: 1) teoría y análisis; 2) 

enseñanza-aprendizaje; y 3) reseñas 
bibliográficas.

Para colaborar con otros temas dentro de la 
orientación de la revista, se puede participar en:

II. Secciones libres: 1) problemas del 
mundo actual; y 2) el arte en las 
disciplinas sociales.

Los textos que se envíen  a HistoriAgenda 
deberán reunir las siguientes características:

•	 Ser inéditos.
•	 Tener un mínimo de cinco cuartillas y un 

máximo de ocho. 
•	 Deberán contener referencias bibliográ-

ficas, hemerográficas, audiovisuales o 
digitales, según sea el caso.

•	 Las referencias se anotarán en estilo 
APA.

•	 El título deberá anotarse en español e 
inglés.

•	 Los artículos deberán ir acompañados 
de resumen en español y abstract en 
inglés así como de palabras clave en los 
dos idiomas.

•	 Los artículos presentados serán 
sometidos a dictamen. La recepción de 
un trabajo no implica el compromiso de 
publicación por parte de la revista. 

•	 Los trabajos deberán enviarse a la 
Secretaría de Comunicación Institucional 
del Colegio de Ciencias y Humanidades, 
UNAM a la dirección electrónica:

•	  historia_agenda2013@outlook.com 
•	 Se recibirán artículos desde la fecha de 

publicación de la presente y hasta el 30 
de noviembre de 2023.

“Qué significa 
ser Cecehachero 
en época de 
crisis” 

La revista HistoriAgenda revista indexada y arbitrada (ISSN 2448-489X) invita 
a todos los interesados a participar con artículos inéditos que analicen el tema  
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El Consejo Editorial de Mediaciones. Revista de Comunicación 
del Colegio de Ciencias y Humanidades

INVITA

A la comunidad docente del Colegio de Ciencias y Humanidades 
y a quienes tengan interés en el campo de conocimiento de la 

comunicación y su enseñanza en la Educación
Media Superior y Superior, a participar en el número NUEVE de la 

revista, con el tema:

COMUNICACIÓN E INTELIGENCIA ARTIFICIAL. 
RETOS Y ESCENARIOS PARA EL FUTURO Y EL PRESENTE

CONVOCATORIA 

* Las colaboraciones deberán ser inéditas.

* Los escritos podrán ser: artículo 
académico, crónica, ensayo, reseña o 
reporte de investigación.

* Tener una extensión mínima de cinco 
cuartillas y máxima de diez en el caso de 
artículos, ensayos y reportes de
 investigación.

* Deben estar escritos en letra Arial 12 
puntos, a 1.5 de interlineado.

* Las referencias deberán integrarse en 
el cuerpo del documento con base en el 
sistema APA 7.

* Se debe agregar un archivo Word con 
los siguientes datos: síntesis curricular de 
3 a 4 líneas, correo electrónico y entidad 
académica de adscripción.

* Se les notificará por correo electrónico el resultado 
de la evaluación de su escrito.

* La recepción de las colaboraciones no implica su 
aceptación para ser publicada.

* Los textos recibidos serán evaluados por pares.

Fecha para recibir los textos será el 12 de 
enero de 2024 a través de 

https://mediacionescch.com



Convocatoria

Revista Estudiantil

Cecehachera. Revista Estudiantil es una publi-
cación del Colegio de Ciencias y Humanidades 
dirigida exclusivamente a los alumnos y las alum-
nas de los cinco planteles. En Cecehachera. Revista 
Estudiantil esperamos tus textos, fotos, ensayos, 
ilustraciones, reportajes, entrevistas y demás ma-
teriales que quieras dar a conocer para fomentar 
una red multicultural y multidisciplinaria colabo-
rativa, que pondrá en marcha el ingenio, talento y 
creatividad de todos y todas. 

Bases. Podrán participar todos los alumnos y 
alumnas de los cinco planteles del Colegio de 
Ciencias y Humanidades con materiales escritos 
o gráficos sobre temas literarios o artísticos. En el 
caso de los textos, la extensión deberá tener de 1 a 3 
cuartillas y presentarse en letra Arial de 12 puntos 
con interlineado 1.5. En el caso de los materiales 
gráficos, se recibirán de 1 a 5 fotografías o ilustra-
ciones en tamaño 1270x1654 pixeles con formato 
RGB, JPG o PNG. Se recibirán materiales desde la 
publicación de la presente convocatoria y hasta el 
1 de diciembre de 2023.  

Secciones
Arte visual/literario
Fotografías, ilustraciones, poesía y cuento.

Reflexión
Ensayo, crónica, reportaje, testimonial y reseñas 
de libros o películas.

Proceso editorial
El Comité Editorial estará integrado por alum-
nos de los cinco planteles del Colegio, así como 
por miembros de la Coordinación Editorial de la 
Dirección General del CCH, quienes propondrán 
temáticas para cada número, así como los textos 
que se publicarán.  El procedimiento de selección 
es el siguiente:

 1.  Enviar las colaboraciones a  
revistacchachera@cch.unam.mx 

 2.  El Comité Editorial revisará y considerará to-
das las publicaciones enviadas, siempre que 
cumplan con los requisitos indispensables.

 3.  Las imágenes e ilustraciones serán evaluados 
por expertos.

 4.  El Comité Editorial elegirá los textos que repre-
senten la mayor pluralidad de puntos de vista, 
considerando su calidad técnica, pero no será 
el elemento definitorio.

 5.  Se harán recomendaciones a los estu-
diantes para que mejoren en sus próximas 
colaboraciones.



La Dirección General del Colegio de Ciencias y Humanidades invita a las y los 
docentes del Área de Talleres del Lenguaje y Comunicación a participar en  
la revista Enseñar y aprender lengua y literatura.

El quinto número tendrá como tema central:

Enseñar 
y aprender 
lengua y 
literatura

Convocatoria

  Géneros discursivos y contexto
  Estrategias didácticas para organizar un debate oral en el aula
  La argumentación como un aprendizaje interdisciplinario
  Argumentar para conseguir la construcción de un 

conocimiento crítico
  La argumentación razonada para resolver conflictos
  Enseñar y aprender a argumentar
  La argumentación y los valores éticos

  Preparación y realización de un debate
  Argumentar: reflexión sobre los usos de la lengua
  Los usos gramaticales y comunicativos de la 

argumentación
  Habilidades argumentativas del alumnado
  La argumentación como un proceso de 

razonamiento
  Potenciar la competencia argumentativa.

Los textos recibidos serán sometidos a evaluación por el comité editorial 
y deberán contar con las siguientes características:
1.  La extensión de los textos es de cinco a diez cuartillas 

para todas las secciones.
2.  Deben estar escritos en fuente Arial de 12 puntos, 

interlineado de 1.5 y serán enviados en formato .doc.
3.  Todos los textos deben ser inéditos y serán sometidos 

a dictamen de doble ciego. A partir de la entrega del 
escrito, el comité editorial tendrá un plazo no mayor  
a 30 días naturales para evaluar el trabajo.

4.  Los textos deben incluir un resumen (no mayor a  
300 caracteres).

5.  Enviar en un segundo archivo .doc una síntesis 
curricular que no exceda de cinco líneas (300 
caracteres) y que incluya un correo electrónico.

6.  La fuente de las citas textuales debe indicarse  
con base en el sistema: el primer apellido del  
autor; el año de la publicación y el número  
de página de donde se extrajo la cita. Ejemplo: 
Beuchot (2009: 23).

7.  Las referencias bibliográficas, con el formato,  
se anotarán al final del documento de la siguiente 
forma: Beuchot, M. (2009). La hermenéutica  
en la Edad Media. México: unam, iif.

8.  Todos los textos deberán enviarse al correo 
electrónico: ensenarlengua.cch@gmail.com

Los contenidos de las aportaciones deberán situarse en alguno de los siguientes rubros:

1.  Apoyos Didácticos:
a)  Estrategias o secuen-

cias didácticas.
b)  Actividades en el aula.
c)  Uso didáctico de tic 

y tac.
d)  Uso de aplicaciones 

digitales.
e)  Instrumentos de  

evaluación del  
aprendizaje.

2.  Sobre la didáctica específica, problemas del 
aprendizaje de la lengua y de la literatura, el rol 
del docente, el rol del alumnado para construir 
aprendizajes.

3.  Apoyos a la actualización disciplinar en el área, 
así como textos de análisis crítico sobre la in-
clusión de temas transversales relacionados con 
los aprendizajes de la lengua y de la literatura.

4.  La presente convocatoria estará vigente desde 
su publicación y hasta el

     NOTAS:
1.  Artículo Académico: es el escrito original 

elaborado hasta por dos profesores, publi-
cado en una revista especializada, que esté 
relacionado con el área de conocimiento o 
con la práctica docente del profesor y que 
aporte ideas o reflexiones sobre su disci-
plina, la didáctica del área o algún aspecto 
de la vida institucional. Deberá tener una 
extensión mínima de cinco cuartillas, en 
su texto original.

2.  Cualquier asunto no previsto en la 
convocatoria será resuelto por el comité 
editorial.

El debate: argumentación oral y escrita

Puede ser abordado desde algunos de los siguientes ángulos:

1 de diciembre de 2023.

Bases de la convocatoria
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Te invitamos a participar en este curso sobre cómo 
usar ChatGPT y otras herramientas de inteligencia 

artificial generativa para facilitar y enriquecer 
tu práctica docente. 

Inteligencia artificial
 generativa en el aula

Regístrate a través 
de este formulario

 El cupo es limitado 

https://forms.gle/DgCWtuZLhab3UHtX7

Es un curso de 20 horas en 
línea. Habrá dos sesiones de 

acompañamiento vía ZOOM y 
estaremos muy en contacto 

vía la plataforma.

Tercera emisión del 23 de 
octubre al 12 de noviembre 

de 2023.

Te invitamos a 
inscribirte a la 

cuarta emisión del 30 de 
octubre al 19 de noviembre 

de 2023
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