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GUIA
para la integracién del

Curriculum Vitae y entrega
de Expediente

en Concurso de Oposicidn
Abierto del CCH

El aspirante debera entregar Curriculum Vitae y Expediente de do-
cumentos que sustente dicho curriculum. El Curriculum Vitae (cv)
del concursante debera subirse a la plataforma digital de la Secre-
taria General del Colegio de Ciencias y Humanidades en un archivo
pdf, mismo que debera contener:

1. Portada
2.Datos Generales

3. Actividades por rubro segun la Guia
proporcionada.

4. Constancias, evidencias o respaldos de
cada actividad referida en el CV




1. Portada

Debe incluir los siguientes datos:

Universidad Nacional Auténoma de México.

Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades.
Plantel (de adscripcion del aspirante).

Nombre del concursante (en su caso indicar plantel donde
esta adscrito).

Datos de la convocatoria publicada en Gaceta unam (plaza
que se esta convocando, asignaturas, plantel en donde solicita
el concurso, numero y fecha).

Fecha en que se entrega.

CTEE wr,
ﬁﬁﬁ UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO %’ ]
Pl T2y et
ESCUELA NACIONAL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES b
PLANTEL SUR
Profr. Héctor Moctezuma Samperio d
Concurso de Oposicion Abierto para ocupar una plaza de Profesor de e

Asignatura "A" Definitivo de Biologia | a IV en el Plantel Azcapotzalco

Convocatoria publicada en Gaceta UNAM, numero 5,221 del 3 de julio
de 2022.

Fecha de entrega: 23 de julio de 2022 f



2.Datos Generales

Debe incluir un encabezado que repite los datos de la portada y
una lista con los siguientes datos personales:

Nombre Grado maximo de estudios

RFC con homoclave Nombramiento actual
Domicilio Materia(s) que imparte
Teléfono de casa Antigiiedad en la uNAM
Teléfono celular Antigliedad en el ccH

Correo electrénico Plantel de adscripcion

Datos Generales

— xho—o

a
Mombre: Héctor Moctezuma Samperio
b RFC con homoclave MOSHB504157F5
Domicilio Terracota No 36, Col. San Jerénimo, 10960,
C Alvaro Obregén, Ciudad de México,
Teléfono de casa 5624 8876
d Teléfono celular 55 1309 3856
Cormreo electrénico hector. moctezuma@cch.unam.mx,
e Grado méximo de estudios Maestria
f Nombramiento Actual Profesor de asignatura intering
Materia(s) Biologia I y Il
g Antigledad en la UNAM 10 afios
Antiglledad en el CCH 7 afios
h Plantel de Adscripcién CCH Sur
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3. Actividades por rubro segun el listado
proporcionado

Las actividades del Curriculum Vitae deberan referirse de acuer-
do con el

(se anexa), mismo que orga-
niza la informacion de acuerdo con los siguientes rubros:

La formacion académica y los grados obtenidos por el concur-
sante.
Su labor docente y de investigacidn, incluyendo su actividad
como becario, técnico o ayudante.
Sus antecedentes académicos y profesionales.
Su labor de difusién cultural.
Su labor académico- admi-

Curriculum Vitae nistrativa.
Presentado por el profesor Héctor Moctezuma Samperio, para participar en el Su antlgU.Edad en 18. UNAM.
Concurso de Oposicidn Abierto por una plaza de Profesor de Asignatura "A" . ..
Definitivo de Biologia | a IV, de acuerdo con la convocaloria publicada en Gacela Su 11’IteI‘V€1’1C10I1 en ].a. fOI‘-

UNAM, numero 5221 del 3 de jullo de 2022.

macion de personal acadé-

A. La formacién académica y los grados obtenidos por el mico.
concursante

Licenciatura

A1. Lic. en Biologla UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA (UAM),
emisidn: 22/04/2009.

A2, Maestria en Biologia Molecular UNIVERSIDAD NACIOMAL AUTONOMA, DE
MEXICO (UNAM). emisién: 17/ 04/ 2016

Diplomados para apoyar el Plan de Estudios yfo para la Docencia a Nivel
Medio Superior (minimo 120 hrs.) -

A3.1 Tecnologfas méviles para la ensefianza, Direccidn General de fa Escuela
Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades (DGCCH), 120 hrs., del 06/09/2018
al 26/03/2020, emisién: 03/09/2020.

A2 R digitales en la pl 6n didactica. La Red Universitaria de
Aprendizaje en el aula, Direccidn General de la Escuela Nacional Colegio de
Ciencias y Humanidades (DGCCH), 180 hrs., del 10/11/2016 al 31/052017,
emisién: 07/09/2017.



4. Constancias, evidencias o respaldos de
cada actividad referida en el CV

Por cada una de las actividades referidas en el curriculum sera
necesario describir constancia, evidencia o respaldo dependien-
do de los alcances requeridos en cada una de las actividades in-
dicadas en los glosarios de términos que se encuentran en el Pro-
tocolo de Equivalencias respectivo.

Cada una de las constancias y evidencias o respaldos deberan
identificarse de acuerdo con la letra mayuscula del rubro y un
numero arabigo consecutivo correspondiente a las actividades
de ese rubro. Cada rubro tendra su propia numeracion y debera
contener subtitulos de la actividad de acuerdo con el listado ane-
xo0. Se incluira una breve descripcion con el nombre de la misma,
la institucién que la expide y la fecha de emision; en el caso parti-
cular de los diplomados y cursos recibidos sera necesario agregar
las fechas de inicio y término, asi como turno y horas de duracion.

En los casos en que una actividad integre mas de un docu-
mento (constancias, evidencias o respaldos) se agregara un digi-
to mas a la nomenclatura de identificacion. (Véase ejemplo mas
adelante).

Por su parte, el Expediente del cv se genera a partir de la en-
trega en plataforma de los documentos en archivos pdf, por ac-
tividad y rubro segun el listado anexo. Por cada actividad se in-
cluira la constancia y/o documento probatorio correspondiente,
en caso de que estos documentos conlleven un producto o una
evidencia, se integraran en el mismo archivo.

Es conveniente que el proceso de preparacion, entrega y revi-
sion del cv y Expediente se haga con premura:



Debera leer la presente Guia con su listado
anexo. Organizar el curriculum como aqui se indica. Revisar,
escanear en archivos pdf los documentos y tenerlos bien ubi-
cados en la computadora o almacenarlos en una memoria
USB. Es importante que los archivos sean nombrados segun
la nomenclatura aqui indicada (Rubro, numero arabigo con-
secutivo y un digito mas, si es el caso).

Una vez que se tenga toda la documentacion del
Expediente y el cv se ingresara a la pagina www.cch.unam.
mx/COA y debera consultar el tutorial desarrollado por la Se-
cretaria General de la ENccH para saber como subir el cvy los
documentos del Expediente. Es importante que se agreguen
los archivos del Expediente en el mismo orden en que apare-
cen en el cv porque al ingresarlos inmediatamente adopta-
ran la nomenclatura que fue referida en el cv.

Considerar al menos dos dias antes del cierre de
la entrega de documentos para revisar la correspondencia de
documentos referidos en el cv y los documentos realmente
entregados en el Expediente. Hacer los ajustes pertinentes.



Breve instructivo para

carga del Expediente
en la Plataforma COA

a) Curriculum Vitae

El primer documento que se debe subir en la Plataforma coa es
el curriculum. La manera de hacerlo sera la siguiente: en la parte
inferior de la interfaz del coa (donde dice Entrega de Documenta-
cién) dar clic en el menu desplegable para seleccionar la opcién:

Curriculum Vitae

Entrega de documentacion

Tipo:
Solicitud de inscripcién v

Solicitud de inscripcién

Copia de inscripcion al Programa para Promover la Definitividad del Personal Académico de Asignatura
Curriculum vitae Anexo Actividad A La formacién académica y los grados obtenidos por el concursante
Curriculum vitae Anexo Actividad B Su labor docente y de investigacién, incluyendo su actividad como becario, técnico o ayudante
Curriculum vitae Anexo Actividad C Sus antecedentes académicos y profesionales

Curriculum vitae Anexo Actividad D Su labor de difusion cultural

Curriculum vitae Anexo Actividad E Su labor académico-administrativa

Curriculum vitae Anexo Actividad F Su antigliedad en la UNAM

Curriculum vitae Anexo Actividad G Su intervencién en la formacién de personal académico

Acta de nacimiento

Documentos que acrediten los estudios

Constancia de su estancia legal en el pais

Protesta de decir verdad

Carta de confidencialidad




Una vez que se haya seleccionado la opcidn, el sistema estara es-

perando que se indique en qué parte de la computadora se en-
cuentra el curriculum. Para cargarlo, teclear la opcion:

Elegir archivo

Entrega de documentacion
Tipo:
Curriculum vitae v

| Elegir archivo | No se eligié ningtin archivo

Se mostrara el Explorador de archivos. Buscar en la computadora
la carpeta donde se encuentre el archivo pdf, seleccionarlo y dar
abrir. A continuacién, la Plataforma identifica la ubicacion del
archivo, pues aparecera el nombre de éste, pero aun no se carga.
Para que se cargue a la plataforma, dar clic al boton:

Agregar documento

Entrega de documentacioén

Tipo:

Curriculum vitae 5o

| Elegir archivo | Curriculum 2022-Feb.pdf

Al hacerlo, en la Plataforma se cambiara la bandera que decia
y en su lugar aparecera el indicador
y el numero

Curriculum vitae
T ¥ E e Documento 2022-02-09 Eliminari
Clic para ver Formato de Curriculum vitae
1 01:46:55



También se indicara en color azul que se tiene un Documento,
con la fecha y hora en que el documento se subié. Ademas, mos-
trara la opcion Eliminar por si por error se subio6 otro documento
y pueda eliminarse.

El cv cargado es el documento base que orientara el orden en
que debera subirse el Expediente de acuerdo como se explico al
inicio de este apartado. Lo que sigue es subir el Expediente.

b)Expediente

Sera importante que las constancias y/o documentos probato-
rios, junto con sus evidencias o productos, se integren en un solo
archivo pdf, se encuentren bien ubicados en la computadora y
en el orden como se organizo el cv.

En el Rubro A, el primer documento sera el Titulo de Licenciatu-
ra (anverso y reverso), ambos deben ser colocados en el mismo pdf.

Para cargar los documentos en cada Rubro, seleccionar el mis-
mo en la parte de abajo llamada . Selec-
cionamos el Rubro correspondiente.

Entrega de documentacion

Tipo:
Solicitud de inscripcion v

Solicitud de inscripcion

Copia de inscripcion al Programa para Promover la Definitividad del Personal Académico de Asignatura
Curriculum vitae

Curriculum vitae Anexo Actividad B 5u labor docente y de investigacion, incluyendo su actividad como becario, técnico o ayudante
Curriculum vitae Anexo Actividad C Sus antecedentes académicos y profesionales

Curriculum vitae Anexo Actividad D Su labor de difusion cultural

Curriculum vitae Anexo Actividad E Su labor académico-administrativa

Curriculum vitae Anexo Actividad F Su antigledad en la UNAM

Curriculum vitae Anexo Actividad G Su intervencién en la formacién de personal académico

Acta de nacimiento

Documentos que acrediten los estudios

Constancia de su estancia legal en el pais

o I R Y T P SOy L |



Posteriormente, pulsar . Al hacerlo se abre el ex-
plorador de archivos. Buscar la carpeta donde se encuentra el
Titulo de Licenciatura, seleccionar y dar clic en del Explo-
rador de archivos; ahora, la Plataforma ya esta apuntando donde
se encuentra el archivo pdf y mostrara su nombre. Una vez que
se verifique que es el archivo correcto, dar clic en el botén que se
encuentra en la parte inferior de la pantalla:

Agregar documento

De la misma manera, proceder a cargar el segundo documento
del cv que puede ser otra licenciatura o la maestria.

La Plataforma indicara a la derecha que hay dos archivos en-
tregados en un recuadro verde. Cada archivo se ira numerando
en el orden en que se vayan subiendo. En este caso, el primer do-
cumento es A1y el segundo es A2, lo cual debe concordar con el
CV que ya se carg6. También indica el dia y la hora en que se su-
bieron.Y también da la opcion Eliminar 1 o Eliminar 2, si se quiere
hacerlo por algun error. Las etiquetas A1y A2 también son vincu-
los o ligas. Si se da clic en ellos se visualiza o descarga el archivo
cargado para verificar que es el que realmente se desea subir.

Curriculum vitae Anexo Actividad A La formacién académica y los grades obtenidos por el concursante
" . i Al 2022.02-05 15:11:10  Eliminar] l
Clic para ver listado de actividades

"

A2  2022.02-05 17:48:04  Eliminar2

Se sugiere darse el tiempo para revisar la concordancia entre cv
y Expediente. Los documentos del Expediente deben aparecer en
el mismo orden y con la misma nomenclatura en que estan re-
feridos en el cv. En caso de que no sea asi, hacer los ajustes per-
tinentes.

A continuacion observa los siguientes ejemplos:



i AL Wy

:::'qa o e
fﬁ UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO i%
ESCUELA NACIONAL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

PLANTEL SUR

Profr. Héctor Moctezuma Samperio

Concurso de Oposicién Abierto para ocupar una plaza de Profesor de
Asignatura “A” Definitivo de Biologia | a IV en el Plantel Azcapotzalco

Convocatoria publicada en Gaceta UNAM, numero 5,221 del 3 de julio
de 2022.

Fecha de entrega: 23 de julio de 2022

uuuuuuu



Datos Generales

Nombre: Héctor Moctezuma Samperio
RFC con homoclave MOSH8504157F5
Domicilio Terracota No 36, Col. San Jerénimo, 10960,

Alvaro Obregén, Ciudad de México.

Teléfono de casa 5624 9876

Teléfono celular 55 1309 3856

Correo electrénico hector.moctezuma@cch.unam.mx,
Grado maximo de estudios Maestria

Nombramiento Actual Profesor de asignatura interino
Materia(s) Biologia l y Il

Antigliedad en la UNAM 10 arios

Antigtiedad en el CCH 7 afios

Plantel de Adscripcion CCH Sur
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Curriculum Vitae

Presentado por el profesor Héctor Mactezuma Samperio, para participar en el
Concurso de Oposicion Abierto por una plaza de Profesor de Asignatura “A”
Definitivo de Biologia | a IV, de acuerdo con la convocatoria publicada en Gaceta
UNAM, numero 5221 del 3 de julio de 2022.

A. La formacion académica y los grados obtenidos por el
concursante

Licenciatura

A1. Lic. en Biologia UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA (UAM),
emision: 22/04/2009.

A2. Maestria en Biologia Molecular UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO (UNAM). emision: 17/ 04/ 2016

Diplomados para apoyar el Plan de Estudios y/o para la Docencia a Nivel
Medio Superior (minimo 120 hrs.) =

A3.1 Tecnologias moviles para la ensefanza, Direccién General de la Escuela
Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades (DGCCH), 120 hrs., del 06/09/2019
al 26/03/2020, emision: 03/09/2020.

A3.2 Recursos digitales en la planeacion didactica. La Red Universitaria de
Aprendizaje en el aula, Direccién General de la Escuela Nacional Colegio de
Ciencias y Humanidades (DGCCH), 180 hrs., del 10/11/2016 al 31/05/2017,
emision: 07/09/2017.

11



Cursos de 20 horas

A.4.1. Creacién de actividades interactivas con Ardora, Direccion General de la
Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades (DGCCH), 20 hrs., del
08/03/2021 al 05/04/2021, emisién: 17/04/2021.

A:4.2. Curso taller de Evaluacion alternativa en plataformas digitales, Colegio de
Ciencias y Humanidades Plantel Sur, 20 horas, del 08/04 al 12/04/2021, emision
30/04/2021.

A.4.3. Curso sobre estrategias y recursos didacticos para la educacion a distancia
en repositorios de la UNAM a nivel bachillerato, Colegio de Ciencias y Humanidades

Plantel Oriente, 20 horas, del 08/05 al 12/05/2021, emisién 30/05/2021.

Cursos de 40 horas

12



ANEXO
Listado para integrar el

Curriculum Vitae para
participar en un Concurso
de Oposicion Abierto

A. La formacion académica y los grados
obtenidos por el concursante

Licenciatura.

Maestria.

Maestria (dirigido a la docencia).

Doctorado.

Doctorado (dirigido a la docencia).

Estudios de Maestria (100% de créditos).

Estudios de Doctorado (100% de créditos).

Estudios de una segunda licenciatura (pertinente a la docen-
cia del profesor).

Especialidad.

Diplomado (minimo 120 hrs.).

Diplomados para apoyar el Plan de Estudios y/o para la Do-
cencia a Nivel Medio Superior (minimo 120 hrs.).

PAAS (acreditado).

PROFORED (acreditado).




Cursos (con un minimo de 20 horas).

Cursos de 40 o mas horas.

Mencion Honorifica.

Medalla Gabino Barreda o equivalente otorgada por otra Ins-
titucion.

Premio Universidad Nacional.

Reconocimiento Distincion Universidad Nacional para Jove-
nes Académicos.

Reconocimiento a la Labor Académica de los profesores de
carrera de medio tiempo.

Reconocimiento a la Labor Académica de los profesores de
asignatura.

Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz.

Reconocimiento Cdtedra Especial.

Traduccion.

Posesion.

Su labor docente y de investigacion,
incluyendo su actividad como becario,
técnico o ayudante

Actividades creativas.

Actividades de ensefnianza-aprendizaje.

Actividades experimentales para reforzar aprendizajes curri-
culares en el sistema de laboratorios para el desarrollo y la
innovacién (SILADIN).

Actualizacidn o revision de paquete didactico.

Adaptacion de equipos de ensenanza y materiales didacticos.
Adaptacion y uso de equipos de ensenanza y materiales di-
dacticos.

Adaptacion de equipo y programas de computo para medi-
ciones experimentales.



Adaptacion de programas de computo para la ensenanza.
Analisis, seguimiento y evaluacidon grupal de los programas
de estudio.

Antologia (para una asignatura o unidad).

Antologia audiovisual (para una asignatura o unidad).
Apoyo a la instrumentacion de los programas de estudio.
Apoyos bibliograficos, hemerograficos, filmograficos y cibe-
rograficos para un curso.

Articulo académico.

Asesoria para alumnos (minimo 20 hrs.).

Asesoria para alumnos (con materiales impresos y un infor-
me que dé cuenta de los resultados).

Asesorias a los alumnos para la presentacion de trabajos en
actividades académicas.

Asesoria para alumnos orientada a mejorar la calidad del
aprendizaje y el egreso (Programa Institucional de Asesoria
«PIA»).

Autor de libro (hasta seis profesores).

Banco de datos meteorologicos.

Banco de informacion para una asignatura.

Banco de reactivos (100 minimo).

Banco de reactivos o participacion en Examen de Diagnostico
Académico (EpA) y Examen de Diagnéstico Institucional (epi).
Bibliografia comentada para un curso.

Coautor de Libro (cuando son mas de seis profesores).
Colaboracién en el desarrollo de estudios e investigaciones.
Colaborador de libro.

Compilaciéon de lecturas (debe incluir: datos de los autores,
bibliografia directa y general).

Compilador de libro (maximo dos compiladores).
Conferencia o videoconferencia.



Coordinaciéon de grupo de trabajo (aprobados por el Consejo
Técnico).

Coordinacion de grupos de trabajo avalados por instancias de
direccion local.

Coordinador de libro.

Cuaderno de trabajo.

Cursos de licenciatura y posgrado impartidos en la uNaM.
Curso curricular o no curricular en linea.

Cursos especiales para alumnos (20 horas).

Cursos especiales o extracurriculares para alumnos (40 hrs. o
mas, incluye PAMAD, PAE, PERO, PAL, RIIL).

Desarrollo de un tema con fines didacticos.

Direccion de grupos de trabajo con alumnos.

Direccién de grupos de trabajo con alumnos de SILADIN.
Direcciéon de obra de teatro de caracter didactico.

Diseno de actividad didactica experimental.

Diseno de actividades de ensefianza-aprendizaje.

Diseno de aparatos o equipo de ensenanza y prototipos de
materiales didacticos.

Diseno de practicas y/o experimentos de campo o de labora-
torio.

Diseno de un curso curricular o no curricular en linea.
Diseno de un curso semestral o plan de catedra.

Diseno y elaboracion de materiales didacticos interactivos
para el portal académico.

Diseno y seguimiento de actividades experimentales o vir-
tuales aplicables en los laboratorios.

Disefio y piloteo de actividades experimentales o virtuales
aplicables a los Laboratorios de Ciencias para el Bachillerato.
Diseno y puesta en practica de un portal web de apoyo a la
docencia en un servidor institucional.



Docencia de alta calidad.

Examen diagndstico de Ingreso (Ep1) y Examen de Diagnosti-
co Académico (EDA).

Elaboracion de programas de estudio

Ensayo.

Estancias continuas.

Estancias cortas.

Estrategia didactica.

Estudio.

Estudio sobre la docencia.

Evaluacion de un programa de estudios.

Evaluacion del Plan de Estudios.

Examen Extraordinario (maximo dos por afio lectivo).
Glosario de términos por asignatura o area de conocimiento.
Guia de lectura (debe incluir cada una de las unidades de un
programa).

Guia de lectura de tema o unidad.

Guia para examen extraordinario.

Infografia o infograma.

Habilitacion de equipos de laboratorio.

Imparticion de cursos en linea para alumnos.

Investigacion con grupos de trabajo de alumnos.
Investigacién con grupos de trabajo de alumnos (con arbitra-
je positivo).

Jurado en actividades académicas.

Lectura con fines didacticos.

Libro.

Libro de texto.

Manual de practicas de laboratorio o de campo.

Material audiovisual.

Material didactico con uso de software.



Material educativo de audio.

Monografia.

Organizacion de actividades académicas y culturales (local).
Organizacién de actividades académicas y culturales (general).
Organizacion de actividades académicas y culturales (nacio-
nal o internacional).

Paquete didactico.

Paquete didactico para un curso.

Paquete didactico para una unidad de un curso.

Paquete didactico SILADIN.

Paquete de evaluacion diagnostica.

Paquete para la evaluacion de un curso.

Paquete para la evaluacion extraordinaria de un curso.
Participacion en el Programa de docencia de alta calidad.
Participacién en grupos de trabajo (cumplir con Reglas de
Grupos de trabajo).

Participacion en jornadas académicas (duraciéon minima de
20 hrs.).

Participacion en la elaboracion y publicacion de una revista.
Participacion en trabajos de revision y analisis curricular.
Practica de campo.

Practicas experimentales disenadas y desarrolladas en Labo-
ratorios SILADIN para ser validadas en los nuevos Laborato-
rios de Ciencias.

Preparacion y analisis grupal de la experiencia docente.
Presentacion didactica con software comercial.

Programas de computo para la ensenanza.

Programa de Fortalecimiento ala Calidad del Egreso (PROFOCE).
Programa operativo.

Programa permanente de atencién al rezago escolar.
Programas virtuales de Matematicas.



Propuesta educativa.

Proyectos experimentales, de laboratorio o de campo realiza-
dos con alumnos del SILADIN.

Reporte de avances de investigacion.

Reporte de investigacion.

Reporte de validacion.

Revision técnica de un libro.

Secuencia didactica.

Seguimiento, analisis y preparacion grupal de la experiencia
docente.

Seminarios o talleres extracurriculares para alumnos, moni-
tores o formadores de alumnos.

Sinodal en examen profesional.

Software educativo.

Traduccion de libro.

Tutoria para alumnos.

Tutoria para la atencion a alumnos de alto rendimiento.

Uso de aparatos o prototipos de materiales didacticos.

Video educativo.

Visitas guiadas.

Sus antecedentes académicos y profesionales

Cuestionario de Actividades Docentes (caD) sobresaliente.

Su labor de difusion cultural

Articulo de divulgacién (dos por afio).
Boletin informativo digital o impreso.
Charlas de divulgacion.

Conferencia o videoconferencia.



Disenio y elaboracion de Materiales Didacticos Interactivos
para el Portal Académico.

Ensayo cultural.

Juegos con fines educativos.

Libro de divulgacion.

Material audiovisual.

Ponencia.

Presentacion de un libro o revista.
Relator.

Resena bibliografica o videografica.
Sinodal de examen de grado.
Traduccion de articulo o ensayo.

Su labor académico-administrativa

Cargos honorificos (Consejo Académico de Area, Consejo Uni-
versitario, Consejo Técnico, Consejo Interno, Consejo Acadé-
mico del Bachillerato).

Comision de Revision del Plan de estudios.

Comisiones Académicas.

Comisién central de examenes extraordinarios.

Comité académico local para la evaluacion de las guias de
examenes extraordinarios.

Coordinacién Jovenes hacia la Investigacion en Ciencias y
Humanidades.

Cumplimiento de Comisiones Académico-Administrativas.
Estaciones Meteorologicas.

Funcionario o integrante de la comisién organizadora de
elecciones.

INFOCAB.

Jurado Calificador.



Miembro de Comision Dictaminadora.

Miembro de Comision Especial.

Participacion en el Programa Jévenes hacia la Investigacion
en Ciencias y Humanidades.

PAPIME Y PAPIIT.

Su antigiiedad en la UNAM

Indicar antigliedad en arnos con documento oficial.

Su intervencion en la formacion de personal
académico

Apoyo a la formacién de profesores.

Asesoria para profesores.

Asesorias didactico-disciplinarias individualizadas para pro-
fesores.

Cursos para la MADEMS.

Cursos para profesores.

Curso para profesores tendientes al uso, manejo y cuidado de las
instalaciones y equipamiento de los Laboratorios de Ciencias.
Director o asesor de tesis.

Disenio de un curso para profesores.

Diseno, organizacion, realizacion y evaluacién de un diplo-
mado.

Examen de conocimientos y habilidades disciplinarias para
la docencia (incluye examen para la docencia cotidiana).
Formacion de profesores.

Formacion personalizada de profesores.

Formador de asesores.

Formador de asesores en linea.



Formacion de profesores en actividades experimentales de
laboratorio o de campo realizados en el SILADIN.

Formador de tutores.

Guia de estudio para el examen de conocimientos y habilida-
des disciplinarias para la docencia.

Guias para el profesor.

Imparticién de un diplomado.

Libro para la formacién o actualizacion de profesores.
Programa para la formacion de profesores.

Tutorias a profesores.

Para un mejor acomodo (ubicacién) de las actividades, se reco-
mienda consultar los glosarios de los protocolos aprobados por
el H. Consejo Técnico de la enccH, acordes con la fecha en la que se
realizaron las actividades por incluir en el Curriculum Vitae. En
la direccion electronica

instructivos se encuentran los glosarios.
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