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PRESENTACION

1 pleno del H. Consejo Universitario de la UNAM aprobd, en su se-

sién plenaria del 7 de agosto de 2020, la adecuacién de los planes y

programas de estudio de quince opciones técnicas, las cuales aho-
ra serdn identificadas como Estudios Técnicos Especializados (ETE). Este
acontecimiento es digno de reconocerse en el marco del 50 aniversario del
Colegio, ya que, desde la creacién de nuestro bachillerato, dichos estudios
fueron previstos para ofrecer una alternativa laboral a los jévenes estudian-
tes, pero sus programas de estudio no habian sido reconocidos por el méxi-
mo érgano de gobierno de la Universidad.

Lo anterior fue posible gracias al empefio de las profesoras y profe-
sores de Opciones Técnicas, a la coordinacién de la Secretaria Académica
de la Direccion General del Colegio, a los cuerpos colegiados como fueron
el Consejo Académico del Departamento, el Consejo Técnico del ccH, el
Consejo Académico del Bachillerato y la Comisién de Trabajo Académico
del Consejo Universitario, entre otras instancias que desde 2015 realizaron
un esfuerzo comprometido para lograr este objetivo académico.

Desde luego, los principales beneficiados seran los alumnos, ya que,
despendiendo de la especialidad que elijan, cursaran programas actualiza-
dos y vinculados con las dreas productivas de las empresas privadas o de-
pendencias gubernamentales, desarrollaran sus practicas profesionales en
el sector empresarial o en areas de gobierno con las que se tengan conve-
nios y después de haber cumplido con su servicio social, y realizar los trdmi-
tes correspondientes, recibiran una cédula profesional de la Secretaria de
Educacion Publica. Lo anterior impactard favorablemente en la autoestima
de los jévenes y serd un importante apoyo para su insercién laboral.

En este contexto, deseamos agradecer el trabajo de las maestras y
maestros del Departamento de Opciones Técnicas, a la Jefatura Centraly a
las jefaturas de los cinco planteles por este importante logro, que sin duda,
serd parte de los festejos de nuestro Colegio en su primer cincuentenario

DIRECTOR GENERAL DEL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES



PROCESO DE APROBACION
DE LOS ETE

1 proceso seguido por los docentes y los cuerpos colegiados para

elaborar los programas de estudio de las quince especialidades de

los Estudios Técnicos Especializados, que fueron aprobados por el
Consejo Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de México,
el 7 de agosto de 2020, requirié varias etapas de trabajo como se muestra a
continuacion.

Del 11 al 25 de febrero de 2015, la Jefatura del Departamento de Opcio-
nes Técnicasy la Secretaria Auxiliar de Actividades Pricticas elaboraron
una guia metodoldgica para la actualizacidn y ajuste de los programas
de estudio, la cual fue aprobada el 27 de febrero por el Consejo Acadé-
mico de Opciones Técnicas.

El 2 de marzo, la Secretaria Académica del cCH, en coordinacién con la
Jefatura del Departamento de Opciones Técnicas, designé a los coordi-
nadores de los trabajos de revision, responsabilidad que recayé en el jefe
y los secretarios auxiliares de esta instancia.

El 9 de marzo se integraron los grupos de trabajo de ajuste y actualiza-
cién de los programas y se establecié una agenda para la realizacién de

las tareas encomendadas.




El 4 de mayo se entregaron los borradores de los programas a la je-

fatura del Departamento de Opciones Técnicas, quien los remitié a
la Secretaria Académica del Colegio el 27 de mayo, previa revisién y
unificacién de los formatos.

Del 29 de mayo al 12 junio de 2015 el Consejo Académico de Opcio-
nes Técnicas, revisé y aprobd la versién preliminar de los planes de
estudio de las 15 especialidades, la cual fue remitida al H. Consejo
Técnico del Colegio.

En el periodo de septiembre de 2015 a mayo de 2016, los grupos de
trabajo atendieron las sugerencias emitidas por el Consejo Técnico.

En noviembre de 2016, el Consejo Técnico del Colegio aprobd las 15
propuestas de planes de estudio de los Estudios Técnicos Especializa-
dos Actualizados.

En el afio de 2017, el Consejo Académico del Bachillerato (CAB) revi-
s6 e hizo observaciones a los planes de estudio de las 15 especialida-
des, las cuales fueron atendidas por los grupos de trabajo respectivos.

5



Entre octubre de 2018 y junio de 2019, se trabajoé simultineamente con
la Unidad Coordinadora de Apoyo de los Consejos Académicos (UCA),
para la conformacion y presentacién de los planes de estudio, asi como
los Programas académicos de los 15 Estudios Técnicos Especializados,
de acuerdo con los lineamientos establecidos para la presentacién de
Planes y programas de estudio de la uNaM.

E120 de agosto de 2019, el Consejo Técnico del Colegio aprobé la modi-
ficacién e incorporaciéon de las Actividades Practicas para las 15 especia-
lidades.

En el tltimo cuatrimestre de 2019, se incorporaron las Actividades Préc-
ticas al Plan y programas de estudio, aprobadas por el Consejo Técnico.

E1 20 de enero de 2020, se presentaron ante la Comision de Trabajo Aca-
démico (cTA) del Consejo Universitario los Planes y programas de estu-
dio.

El 2 de marzo de 2020 se envié el proyecto de dictamen al Consejo Uni-
versitario (CU), a través de la Comisién de Trabajo Académico (CTA).

Finalmente, 7 de agosto, fueron aprobados, por el pleno del Consejo
Universitario, los 15 planes de estudio y los programas respectivos de
los Estudios Técnicos Especializados (ETE) del Colegio de Ciencias y
Humanidades, en una sesién virtual.

Los quince especialidades aprobadas fueron:
Administracién de Recursos Humanos.
Andlisis Clinicos.
Banco de Sangre.
Contabilidad con Informatica.
Desarrollo de Sitios y Materiales Educativos WEB.
Instalaciones Eléctricas en Casas y Edificios.
Juego Empresarial, Jévenes Emprendedores.
Laboratorio Quimico.
Mantenimiento de Sistemas de Microcémputo.
Propagacién de Plantas y Disefio de Areas Verdes.
Recreacién.
Servicios Bibliotecarios y Recursos de Informacidn.
Sistemas Computacionales, Desarrollo de Software.
Sistemas Computacionales, Disefio de Aplicaciones WEB y Base de Datos.
Sistemas para el Manejo de Informaciéon Documental.



IMPORTANCIA DE LA
ADECUACION DE LOS ESTUDIOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS

esde hace algunas décadas los estudios técnicos surgieron para dar

solucién a cuestiones laborales, sociales y culturales; esta idea se ha

ido fortaleciendo, de manera que actualmente la politica educativa
del pais reconoce la importancia de la formacién técnica en el nivel medio
superior, bajo la creciente necesidad de educar y ofrecer alternativas de tra-
bajo a los jovenes. De esta forma, la educacién técnica desempefia un papel
importante en México, en términos de equidad.

Es importante mencionar que cada uno de los Estudios Técnicos Es-
pecializados surge de necesidades reales, comprobadas por un estudio de
campo en los centros laborales y en industrias, hospitales, bibliotecas, la-
boratorios, despachos, comercios y agroindustrias, o del descubrimiento de
un nicho de mercado para el autoempleo. El proceso de ensefianza-aprendi-
zaje de estos estudios se realiza mediante clases tedrico-pricticas en aulas,
talleres y laboratorios dentro de los planteles, o en los centros asociados,
cumpliendo asi con las practicas profesionales sistematizadas y controladas
en centros laborales del tipo que correspondan a cada ETE.

Ahora bien, por su diversidad y caracteristicas los Estudios Técnicos Es-
pecializados también sirven para orientar a los alumnos en la eleccién de
su futura profesién, dado que al relacionar la teoria con la practica, se esta-
blece un acercamiento a diversas dreas del conocimiento.

En suma, laimportancia de la formacién que se ha proporcionado a través
de las Opciones Técnicas (hoy Estudios Técnicos Especializados), impartidas
en el Colegio, estriba en que han permitido a los alumnos, entre otras cosas:

Tener una vision global y particular de una disciplina.

Poseer elementos de orientaciéon de esa disciplina.

Reconocer enfoques disciplinarios adecuados para la ejecucion practica
de lo aprendido.

Relacionar y transferir conocimientos entre disciplinas, lo cual favorece
lo inter y multidisciplinario.

Vincularse con dmbitos distintos a los escolares, como es el laboral.
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Desarrollar destrezas en tareas especificas.
Adquirir habilidad para la toma de decisiones.

Reafirmar la eleccion de una carrera.

Desarrollar una ética de responsabilidad y compromiso hacia el trabajo.
Tener conciencia de la importancia y el valor del trabajo.

Plantear soluciones posibles a problemas tedricos y de la vida real.
Apropiarse de elementos recientes al presentar condiciones de inclusién
en actividades académicas, propicias para que los alumnos que deban
materias o no hayan podido terminar su bachillerato en tres afios con-
cluyan sus estudios y tengan la motivacién suficiente para continuar sus
estudios superiores.

Formarse una expectativa de desarrollo personal en el dmbito profesio-
nal y en los estudios de nivel licenciatura.

La actualizacién de los planes y programas de estudio de los ETE, también

ha favorecido a los alumnos en los aspectos:

OPCIONALES: los alumnos pueden libremente cursar cualquiera de las
especialidades que se ofrecen.

TERMINALES: al concluir cualquiera de las especialidades, el alumno
egresado es capaz de tener un desempeiio técnico/laboral satisfactorio,
para obtener conocimientos que pueden aplicarse en un centro laboral.

EXPERIMENTALES: se consideran experimentales porque en una rea-
lidad siempre cambiante, dialéctica, habrd que adaptarse a las nuevas
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condiciones que marca el avance tecnolégico, cientifico, cultural, eco-
némico y social.

DE ORIENTACION PROFESIONAL: orientan al alumno para elegir su
carreray los conocimientos adquiridos complementan algunas materias
obligatorias. Asi, la formacién que dan los ETE refuerza una de las mi-
siones del ccH, la de brindar orientacién vocacional y profesional a sus
estudiantes.

PROPEDEUTICAS: son propedéuticas para las carreras a nivel licencia-
tura con las que se relacionan los ETE, porque permiten a los jovenes co-
nocer las bases que se requieren para estudiarlas. Ademads, contribuyen a
la formacion integral del estudiante de bachillerato.

VINCULADAS A LAS MATERIAS CURRICULARES: las habilidades, ad-
quiridas al estudiar una ETE, se vinculan con materias obligatorias y
con el sector laboral, con lo cual el alumno refuerza sus conocimientos
y adquiere otros nuevos para reforzar el aprendizaje de sus materias cu-
rriculares.

TEORICO-PRACTICAS: la formacidén es tedrico-practica fundamental-
mente porque en las sesiones, ya sea en aulas, talleres o laboratorios, los

profesores promueven la prictica constante.




INSERCION DE LOS ESTUDIOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS
DENTRO DEL MAPA CURRICULAR DEL
PLAN DE ESTUDIOS DEL BACHILLERATO
DEL COLEGIO

os Estudios Técnicos Especializados brindan a los alumnos la posibi-

lidad de incrementar sus conocimientos, habilidades, actitudes y va-

lores dentro de su formacion, ademads de definir su perfil de estudios,
de acuerdo con sus intereses profesionales.

De esta manera, al iniciar el tercer semestre, los alumnos tienen la posi-
bilidad de cursar alguna de las especialidades, sin embargo, esto no limita la
posibilidad de que algin alumno se inscriba al iniciar el quinto semestre o
al cursar un cuarto afio, para ello sera necesario cumplir con los requisitos
de ingreso.

De igual forma los alumnos que atin pertenezcan a la comunidad del
CCH, podrdn cursar un segundo ETE, o bien, en casos extraordinarios cur-
sar hasta una tercera especialidad siempre y cuando hayan concluido sa-
tisfactoriamente las anteriores. Asimismo, el alumno podra cursar en cual-
quier plantel aun cuando éste no sea el de su adscripcion.

Considerando que los Estudios Técnicos Especializados otorgan una
formacién complementaria misma que permite a los jévenes insertarse en
el mercado laboral, los programas se diseflaron considerando un enfoque
moderno, innovador, congruente y realista. Por ello, en este proceso se
incorporaron y adaptaron temas novedosos para que logren desarrollarse
profesionalmente.

Los ETE vinculan la teoria con la practica para fortalecer los conoci-
mientos que los alumnos adquieren en sus asignaturas, ya que los ETE se
relacionan directamente con las areas académicas establecidas por la Uni-
versidad, mismas que estdn representadas en los Consejos Académicos res-
pectivos, como se muestra a continuacién: Area 1. Ciencias Fisico-matema-
ticas y de las Ingenierias, que se relacionan con el drea de Matematicas en el
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Colegio; Area 2. Ciencias Bioldgicas, Quimicasy de la Salud, vinculadas con
las Ciencias Experimentales; Area 3. Ciencias Sociales, relacionada con 4rea
Histdrico-social y Area 4. Artes y Humanidades, afines al Area de Talleres
de Lenguaje y Comunicacion.

Como complemento a esta revisién se establecié una relacién de los Es-
tudios Técnicos Especializados con las areas del Colegio, segin se muestra
en el siguiente esquema.

INSTALACIONES
ELECTRICAS EN CASAS
Y EDIFICIOS

MANTENIMIENTO
DE SISTEMAS DE
MICROCOMPUTO

TEMAS

MPUTACIONALES
ARROLLO DE

SOFTWARE

ISENO DE
LICACIONES WEB
Y BASES DE DATOS

STEMAS
MPUTACIONALES

Respecto al Area de Matematicas, se considera el Estudio Técnico en Insta-
laciones Eléctricas en Casas y Edificios, para formar especialistas que apo-
yen el servicio y mantenimiento de las instalaciones de energia eléctrica.
El Estudio Técnico Especializado en Mantenimiento de Sistemas de Mi-
crocémputo brinda apoyo preventivo y correctivo a los sistemas y equipos
de cémputo, que se encuentran tanto en los centros de trabajo publicos y
privados. Para el caso de Sistemas Computacionales se tienen dos variantes:
la primera es Desarrollo de Software, el cual satisface la necesidad de un
apoyo técnico que colabore en la interpretaciéon de diagramas, ofrece las
condiciones de la empresa y también alternativas de solucién y disefio de
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software; en la segunda variante, Disefio de Aplicaciones WEB y Base de
Datos, responde a la necesidad de las instituciones ptblicas y privadas de
apoyo en cuanto al disefio de interactividad entre usuarios; ademas, se ca-
pacita al estudiante para ser un asesor sobre el manejo y utilizacién de las
bases de datos con el uso de las tecnologias informdticas.

Area 2, Ciencias Biolégicas, Quimicas y de la Salud

CIENCIAS DE LA
SALUD

ANALISIS CLiNICOS BIOLOGIA Il Y IV

CIENCIAS DE LA
SALUD

BIOLOGIA 1Y II

. . TALLER DE TALLER DE
BIOLOGIA 1Y Il GEOGRAFIA 1Y Il EX[’RESION DISENO
GRAFICA LY I AMBIENTAL 1 Y 1l

PROPAGACION DE
PLANTAS Y DISENO
DE AREAS VERDES

LABORATORIO

QuUiMICO BIOLOGIA 1 Y II BIOLOGIA 111 Y IV

I m

Para el area de Ciencias Experimentales, los ETE considerados son And-
lisis Clinicos, que responden a la necesidad de formar recursos humanos
altamente capacitados para el cuidado y prevencién de enfermedades. En
torno a la salud publica, Banco de Sangre forma recursos humanos capa-
citados en el estudio de los componentes y derivados de la sangre, con la
finalidad de realizar su extraccién, conservacion, preparacién y uso en las
transfusiones, permite asi mejorar la calidad de vida de las personas. Labo-
ratorio Quimico parte de la necesidad de apoyar la industria cosmética y
de conservacién de alimentos; su funcion social estd en el aprovechamien-
to y distribucién de alimentos y materias primas, mediante el desarrollo de
procesos quimicos mds estables y seguros para la elaboracién de produc-



tos de uso cotidiano en la actualidad. Propagacién de Plantas y Disefio de
Areas Verdes, responde a una doble necesidad: por un lado, el sector agri-
cola requiere de apoyo en la generacién de alimentos de cultivo, utiliza
diversas técnicas que consideran la calidad del medio ambiente, el cuidado
de la salud de las personas y la economia de la poblacién; por otro lado,
implica el estudio de las plantas y su integracién en las zonas urbanas con
una visién de desarrollo sustentable.

Area 3, Ciencias Sociales

) CIANCIAS
ADMINISTRACION DE TALLER DE o 2.
RECURSOS HUMANOS # COMPUTO ADMINISTRACION) POLITICAS Y

SOCIALES 1 Y II

PSICOLOGIA |
Yl

CONTABILIDAD CON MATEMATICAS TALLERDE ADMINISTRA-
INFORMATICA 1Yy COMPUTO CIONIY Il

TALLER DE
TALLER DE LEC. RED. E ADMINISTRA-
COMPUTO INICIACION A CIONI1Y Il
ok LAINV. 1Y Il
EMPRESARIAL, :
JOVENES
EMPRENDEDORES TALLER DE TALLER DE TALLER DE
EXPRESION ECONOMIA 1 Y Il ) COMUNICACION ) EXPRESION
GRAFICA 1Y II 1y GRAFICA 1Y II

CIENCIAS
POLITICAS Y
SOCIALES 1 Y II

En el drea Histérico Social se considera Administracién de Recursos Hu-
manos, necesaria para que los alumnos aprendan a establecer mecanismos
claros en la toma decisiones, para la contratacién y gestiéon del personal
idéneo en una determinada institucién, tanto ptblica como privada. Con-
tabilidad con Informatica satisface los requerimientos de empresas o insti-
tuciones publicas de personal que maneje recursos para apoyar el manejoy
control del patrimonio, expresado en valores financieros. Juego Empresa-
rial y Jévenes Emprendedores buscan formar personas que apoyen la crea-
cién y generacién de empleos, a través de micronegocios, asi como brindar
asesoria en las dreas de produccién, mercadotecnia, finanzas y recursos hu-
manos.
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Area 4, Artes y Humanidades

DESARROLLO

DE SITIOS

Y MATERIALES
EDUCATIVOS WEB

RECREACION

PROPAGACION
DE SERVICIOS
BIBLIOTECARIOS
Y RECURSOS DE
INFORMACION

SISTEMAS PARA
EL MANEJO DE
INFORMACION
DOCUMENTAL

TALLER DE
LEC. RED. E
INICIACION A LA

\ARA

TALLER DE
LEC. RED. E
INICIACION A LA

INV. I Y IV

MATEMATICAS | TALLER DE
Y COMPUTO

TALLER DE TALLERDE CIBERNETICA Y
DISENO COMUNICACION COMPUSTACION
AMBIENTAL LY Il/ 1Y I 1Yl

TALLER DE
EXPRESION
GRAFICA LY lI

TALLER DE TALLER DE
LEC. RED. E LEC. RED. E
INICIACION A LA/ INICIACION A LA

VAR INV. 1 Y IV

TALLER DE TALLERDE
EXE’RESI()N COMUNICACION
GRAFICAL Y I 1y

PSICOLOGIA |
Yl

TALLER DE TALLER DE
LEC. RED. E LEC. RED. E
INICIACION A LA / INICIACION A LA
VAR INV. 1 Y IV

TALLERDE
COMUNICACION
1Yl

TALLER DE
LEC. RED. E
INICIACION A LA

\ARAI

TALLER DE CIENCIAS
COMUNICACION POLITICAS Y
1Yl SOCIALES 1 Y Il

HISTORIA DE
MEXICO

Finalmente, el Area de Talleres de Lenguaje y Comunicacién destaca De-
sarrollo de Sitios y Materiales Educativos WEB; éste se encarga de formar
técnicos especializados en las labores de disefio y produccién de materiales
educativos digitales de distribucién en linea, debido a la alta demanda de
dichos productos para la educaciéon del siglo xx1. Recreacién, surge de nece-
sidades sociales orientadas a la difusién y promocién del deporte, asi como
ala divulgacién de la cultura por medio de actividades ladicas, educativas y
artisticas, que incluyen a las personas con capacidades diferentes; en ambos
casos se promueve el aprovechamiento del tiempo libre para mejorar la sa-
lud y la calidad de vida. Servicios Bibliotecarios y Recursos de Informacién
busca satisfacer la necesidad de informacién en los diferentes sectores de
la poblacidn, contribuye al desarrollo cientifico, cultural y educativo de la
sociedad. Sistemas para el Manejo de Informaciéon Documental: a partir de
la implementacion de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica (2002) se incrementé la demanda de archivistas que puedan organi-
zar y poner a disposicion la informacién publica; por ello esta especialidad
capacita a los alumnos en dicha labor.



DESCRIPCION POR ESTUDIO
TECNICO ESPECIALIZADO

os 15 Estudios Técnicos Especializados que se describen a continua-
cién, conservan las orientaciones y principios pedagdgicos esenciales
del Plan de Estudios del Colegio que les dio origen en 1971. A conti-
nuacion, se presentan de manera resumida los datos esenciales, ya que en
otro documento se publicaran los planes de estudio completos de los ETE,

con los programas de estudio respectivos:

DURACION
MODULOS| DURACION DE LAS PLANTELES
ESTUDIO POR DE HORAS | ACTIVIDADES | DONDE SE
TECNICO OBJETIVO CURSAR CLASE PRACTICAS IMPARTE
Formar Técnicos Especializados en Administracién de
Recursos Humanos, capaces de apoyar al responsable
del area de recursos humanos en las actividades de
3 ubicacién de las personas, en los diferentes puestos 2 semestres Azcapotzalco
ADMINISTRACION | de trabajo de una organizacion, utilizando los procedi- 192 Naucalpan
DE RECURSOS mientos y técnicas mds conocidas para la seleccién e | 8 mddulos 240 Oriente
. y ) - . : (6 horas por
HUMANOS integracion del personal; también apoyaran en la apli- semana) Sur
cacion de los métodos, sistemas y procedimientos ne- Vallejo
cesarios para lograr el registro, control, determinacion
del pago, valuacién del puesto y desarrollo organizacio-
nal de acuerdo con la legislacién laboral vigente.
Formar Técnicos Especializados en Andlisis Clinicos,
capaces de apoyar al profesional responsable del labo-
ratorio en la preparacion de los materiales y Utiles ne- Azcapotzalco
. -, ) . 2 semestres.
cesarios para la seleccion, manejo y procesamiento de Naucalpan
ANALISIS . oL - . 192 .
CLINICOS muestras requeridas para la aplicacion de las técnicas | 7 modulos 0 e [ 300 Oriente
y los procedimientos mas empleados en el laborato- semana?) Sur
rio de Andlisis Clinicos, dentro de un marco de respeto, Vallejo
acorde con la normatividad oficial vigente que regula
dicha actividad.
Formar Técnicos Especializados en Banco de Sangre,
capaces de aplicar las técnicas y procedimientos para
realizar extraccion de sangre durante la pre-donacion;
. la d -, lizar fracci Azcapotzalco
BANCO DE asf como, en la donacién, analizar, fraccionar, conservar , 2 semestres. Naucalpan
y proveer la sangre, sus componentes y derivados, den- | 7 mddulos | 192 (6 horas 300 .
SANGRE S Oriente
tro de un marco de respeto, acorde con la normatividad por semana) Sur
oficial vigente que regula la actividad y el ejercicio pro-
fesional del personal involucrado en el drea de Banco
de Sangre.
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CONTABILIDAD CON
INFORMATICA

Formar Técnicos Especializados en Contabilidad con In-
formatica, capaces de aplicar los conocimientos y habi-
lidades adquiridas durante sus estudios, con respecto a
las actividades econdmico administrativas tanto en las
entidades lucrativas como en las no lucrativas, morales
y fisicas, a través de conocimientos tedricos contables
(asientos de diario, esquemas de mayor, balanza de
comprobacion, elaboracion de los principales estados
financieros, estado de resultados, balance general, en-
tre otros) y la aplicacion y uso de los softwares de pro-
cesador de texto, de hoja de calculo, Aspel: COI (Conta-
bilidad Integral) y NOI (Némina Integral), etcétera.

7 maddulos

2 semestres.
192 (6 horas
por semana)

240

Azcapotzalco
Naucalpan
Oriente
Sur
Vallejo

DESARROLLO
DE SITIOS Y
MATERIALES
EDUCATIVOS
WEB

Formar Técnicos Especializados en Desarrollo de Sitios
y Materiales Educativos WEB capaces de desempefiar-
se en el campo laboral, realizando tareas operativas y
especializadas en proyectos de produccion de materia-
les y sitios WEB con propdsitos informativos, comercia-
les, de difusién y educativos, mediante una formacién
multi e interdisciplinaria sélida conceptualmente, pero
orientada de manera principal a la practica.

10 mddulos

2 semestres.
192 (6 horas
por semana)

240

Azcapotzalco
Sur
Vallejo

INSTALACIONES
ELECTRICAS
EN CASAS
Y EDIFICIOS

Formar Técnicos Especializados en Instalaciones Eléc-
tricas en Casas, capaces de atender las necesidades de
servicio de energia eléctrica con calidad y confianza,
para que el usuario final cuente con la proteccién ade-
cuada, ademas de brindar al alumno todos los conoci-
mientos necesarios para el cumplimiento de un buen
trabajo, que van desde el disefio hasta la interpretacién
y ejecucion de la obra, dotandolo de un criterio propio
para tomar la mejor decisién, pensando en el beneficio
del duefio, el ahorro de energia eléctrica y en la dismi-
nucion de accidentes por fallas; para incorporarse a la-
borar en el drea especifica de alguna empresa publica o
privada, o bien, para trabajar de manera independiente.

5 mddulos

2 semestres.
128 (4 horas
por semana)

240

Azcapotzalco
Naucalpan
Oriente
Vallejo

JUEGO
EMPRESARIAL,
JOVENES
ENDEDORES

Formar Técnicos Especializados en Juego Empresarial,
Jovenes Empresarial capaces de realizar la gestion, ad-
ministracion y promocién de cualquier micro y pequefa
empresa vy, con ello, aprender a validar el potencial de
las oportunidades de negocio; ademas de estimular
la iniciativa personal para buscar y desarrollar ideas
innovadoras que puedan dar origen a oportunidades de
negocio y lograr el autoempleo; a través de la confor-
macién del proyecto de inversidn, motivo por el cual,
el plan se enfoca a fomentar la actitud emprendedo-
ra para disefiar, planificar e implementar un negocio a
partir de una oportunidad identificada.

7 mddulos

2 semestres.
192 (6 horas
por semana)

240

Azcapotzalco
Naucalpan
Oriente
Sur
Vallejo
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Formar Técnicos Especializados en Laboratorio Quimico
capaces de manejar materiales y equipo de laboratorio
que apliquen los conocimientos y procedimientos, para
efectuar e interpretar andlisis quimicos de materias

2 semestres.

SeLieb LAy primas y productos terminados o en proceso, asi como |11 moédulos| 192 (6 horas 300 Nau;alpan
QUIMICO . . Oriente
realizar ensayos de control de calidad a productos ela- por semana)
borados por la industria de la transformacién, siguien-
do para ello la correcta aplicacién de las normatividad
vigente de seguridad, higiene y proteccion ambiental.
Formar Técnicos Especializados en el Mantenimiento
de Sistemas de Microcomputo capaces de apoyar en Azcapotzalco
MANTENIMIENTO | las diversas actividades laborales que se realizan den- 2 semestres. Naucalpan
DE SISTI{MAS DE | tro del area de servicios de computo e informatica, asi | 7 mdédulos | 128 (4 horas 240 Oriente
MICROCOMPUTO | como hacer diagndsticos funcionales al equipo y pro- por semana) Sur
porcionar mantenimiento especializado, preventivo y Vallejo
correctivo a los sistemas de microcdmputo.
Formas Técnicos Especializados en Propagacion de
Plantas y Disefio de Areas Verdes capaces de aplicar Azcapotzalco
ng :ﬁﬁ%&“ técnicas y procedimientos para la propagacion y ma- 2 semestres. Naucalpan
Y DISENO DE nejo de plantas con fines diversos, que adquieran ha- | 6 médulos | 192 (6 horas 240 Oriente
AREAS VERDES bilidades para realizar el disefio y la conservacion de por semana) Sur
areas verdes como parte fundamental de su relacion Vallejo
con la naturaleza y el respeto y cuidado del ambiente.
Formar Técnicos Especializados en Recreacién capaces
de desarrollar y operar con éxito programas recreativos
. ; ! . Azcapotzalco
en sus diferentes modalidades, en instalaciones cerra- 0
2 das o al aire libre de diversas instituciones publicas o . 2 semestres. Naucgipls
RECREACION : ) . 8 modulos | 192 (6 horas 240 Oriente
privadas, tales como centros educativos, deportivos,
. ) por semana) Sur
recreativos, laborales y culturales, a fin de ofrecer a )
: . Vallejo
personas de diferentes edades y grupos sociales una
experiencia de tiempo libre positiva.
Formar Técnicos Especializados en Servicios Bibliote-
carios y Recursos de Informacion capaces de auxiliar a
SERVICIOS los responsables en diversas actividades laborales que
BIBLIOTECARIOS | 5€ realizan dentro de las unidades de informacion de 2 semestres. Azcapotzalco
Y RECURSOS DE | Mmanera eficiente y asi brindar a los usuarios un mejor | 5 médulos | 128 (4 horas 240 Sur
INFORMACION | Servicio en bibliotecas publicas, escolares, universita- por semana) Vallejo
rias, especializadas, infantiles, privadas, nacionales y
digitales, asi como en centros de informacion y docu-
mentacion, librerias, editoriales, entre otros.
Formar Técnicos Especializados en Sistemas Computa-
cionales y Desarrollo de Software capaces de desarro-
SISTEMAS llar aplicaciones computacionales basadas en el analisis Azcapotzalco
COMPUTACIONALES de problemas y disefio de sistemas, a través del uso del 2 semestres. Naucalpan
DESARROLLO 'l lenguaje de programacion estructurada C o C++, que | 7 mddulos| 192 (6 horas 240 Oriente
DE SOFTWARE les permitird separar y simplificar procesos a desarro- por semana) Sur
llar donde se utilicen sentencias de control, funciones, Vallejo

estructuras de datos, graficos y archivos de acuerdo con
las necesidades de la sociedad que lo requiera.
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Formar Técnicos Especializados en Sistemas Computa-
cionales, Disefio de Aplicaciones WEB y Base de Datos
capaces de analizar, disefiar e implementar paginas
WEB y Recursos Multimedia, haciendo uso de las ba-

SISTEMAS ses de datos y las paginas dinamicas. Asi como, ela- Azcanotzalco
COMPUTACIONALES,| borar guiones de audio y video para generar recursos 2 P
. A - semestres. Naucalpan
DISENO DE multimedia originales y personalizados conforme a las 7 rddilos| 165 B miEs 240 Oriente
APLICACIONES necesidades. Generar interactividad entre el servicio y
WEB Y BASE el usuario al hacer uso del lenguaje de programacion B SRR VSlll"r.
DE DATOS PHP, facilitando la retroalimentacién para el mutuo be- atlejo
neficio a través de las bases de datos. Ademas, podra
brindar simultdaneamente apoyo para la administracion,
el mantenimiento y el resguardo de la informacion utili-
zada dentro de las paginas WEB.
Formar Técnicos Especializados en Sistemas para el
Manejo de Informacion Documental capaces de ad-
SISTEMAS PARA | ministrar los documentos de informacion generada en 2 semestres Azcapotzalco
EL MANEJO DE cualquier soporte material considerando los avances . : Oriente
2 L L 10 modulos| 128 (4 horas 240
INFORMACION tecnolégicos que ayuden al facil y pronto acceso a la Sur
DOCUMENTAL informacion al mismo tiempo que le permitird resguar- por semana) Vallejo

dar la informacién producida para la construccion de la
memoria histérica de la institucion.




REQUISITOS GENERALES
DE INGRESO, PERMANENCIA
Y EGRESO

os requisitos de ingreso, permanencia y egreso que se aplicaran de
manera general para todos los alumnos que deseen cursar cualquier
Plan de Estudios Técnicos Especializados son:

INGRESO DIRECTO
Segun el Reglamento General de Inscripciones (RGI) son los siguientes:

Para ingresar a la Universidad es indispensable:
Solicitar la inscripcién de acuerdo con los instructivos que se establezcan,
Haber obtenido en el ciclo de estudios inmediato anterior un promedio
minimo de siete o su equivalente;
Ser aceptado mediante concurso de seleccidn, que comprenderd una
prueba escrita y que deberd realizarse dentro de los periodos que al efec-
to se seflalen.

De acuerdo con lo determinado por el H. Consejo Técnico del Colegio de
Ciencias y Humanidades, los requisitos particulares para el ingreso a los
Estudios Técnicos Especializados son:

Haber sido aceptado en el ccH, de acuerdo con los mecanismos institu-
cionales establecidos para tal fin.

Haber cursado y aprobado el primer y el segundo semestre del Bachille-
rato enel CCH.

Ser alumno regular y registrar su inscripcién a los Estudios Técnicos
Especializados por el medio que corresponda.

Cumplir con los requisitos establecidos por el Departamento de Opcio-
nes Técnicas para la formalizacién de la inscripcion.
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REQUISITOS DE PERMANENCIA

ARTICULO 22°. Los limites de tiempo para estar inscrito en la Universidad

con los beneficios de todos los servicios educativos y extracurriculares seran:

2) Cuatro aflos para cada uno de los ciclos del bachillerato;

b) En el ciclo de licenciatura, un 50% adicional a la duracién del plan de
estudios respectivo, y

¢) En las carreras cortas, las materias especificas deberdn cursarse, en un
plazo que no exceda al 50% de la duracion establecida en ese plan de
estudios respectivo.

Los alumnos que no terminen sus estudios en los plazos seflalados no se-
rdn reinscritos y Gnicamente conservaran el derecho a acreditar las mate-
rias faltantes por medio de exdmenes extraordinarios, en los términos del
capitulo 111 del Reglamento General de Exdmenes, siempre y cuando no
rebasen los limites establecidos en el articulo 24 del presente Reglamento.

Estos términos se contardn a partir del ingreso al ciclo correspondiente,
aunque se suspendan los estudios, salvo lo dispuesto en el articulo 23 de
este ordenamiento.
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En cada ciclo de estudios, a peticién expresa del alumno,
el consejo técnico podrd autorizar la suspension de los estudios hasta por
uno afio lectivo, sin que se afecten los plazos previstos en este Reglamento.
En casos excepcionales y plenamente justificados, el consejo técnico podra
ampliar dicha suspension; en caso de una interrupcion mayor de tres afios,
a su regreso el alumno deberd aprobar el examen global que establezca el
consejo técnico de la facultad o escuela correspondiente.

El tiempo limite para el cumplimiento de la totalidad de los
requisitos de los ciclos educativos del bachillerato y de licenciatura, sera
el doble del tiempo establecido en el plan de estudios correspondiente, al
término del cual se causard baja en la institucién. En el caso de las licencia-
turas no se considerard, dentro de este limite de tiempo, la presentacién del
examen profesional.

Los alumnos que hayan suspendido sus estudios podran
reinscribirse, en caso de que los plazos sefialados por el articulo 22 no se
hubieran extinguido; pero tendrdn que sujetarse al plan de estudios vigente
en la fecha de su reingreso y, en caso de una suspensiéon mayor de tres afios,
deberan aprobar el examen global que establezca el consejo técnico de la
facultad o escuela correspondiente.

ES NECESARIO CONSIDERAR QUE:

Al concluir el 50% adicional que les otorga el articulo 22 de este reglamen-
to, los alumnos podran terminar sus estudios en otro lapso igual mediante
exdmenes extraordinarios.

Ademds de lo anterior es importante considerar que para la permanen-
cia el alumno debera de:

Haber acreditado el primer semestre del ETE

Cumplir con un minimo de 80% de asistencia.

Para el caso de las Actividades Practicas establecidas en cada plan de

estudios es necesario que el alumno cubra el total de horas en un plazo

maximo de un afio.

Los alumnos que por algtin motivo no acrediten el primer semestre del
ETE, no podran inscribirse al segundo semestre. En el caso de haber acre-
ditado los moédulos correspondientes al primer semestre, pero no los del
segundo semestre, no podrdn realizar Actividades Practicas.

El tiempo para cubrir las horas de Actividades Practicas serd al término
del segundo semestre, teniendo como limite un ciclo escolar para el término
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de éstas. Los alumnos que hayan tramitado sus Actividades Practicas y que
sin causa justificada no se presenten o acrediten no podrdn cursarlas nue-
vamente, procediendo a su baja en el ETE inscrito, sin posibilidad de re-
cursamiento. Los cambios de Institucion para la realizacién de Actividades
Practicas no estdn permitidos salvo casos extraordinarios a criterio de la
Institucién involucrada junto con la Jefatura del Departamento.

Si por alguna razon, el alumno, no concluye sus estudios en el tiempo
establecido deberd de expresar por escrito la solicitud de su baja para poder
inscribirse a otro Estudio Especializado o bien no podra cursarlo. En nin-
gun momento el alumno podra cursar 2 o mas ETE de manera simultdnea.

REQUISITOS DE EGRESO

El alumno debera haber acreditado el total de médulos incluidos en su plan
de estudios y aprobado el 100% de créditos.

Ademas de considerar el no adeudar materiales o reparar los dafios que
pudo haber ocasionado en las instalaciones universitarias.

REQUISITOS DE TITULACION

Para obtener el diploma de Técnico Especializado, el alumno deberd cum-
plir con lo sefialado en el plan de estudios, asi como en los Reglamentos
Generales de Estudios Universitarios (RGEU), de Servicio Social (RGSS) y
de Exdmenes (RGE) de la Universidad Nacional Auténoma de México, que
establecen lo siguiente:
Haber aprobado el 100 por ciento de los créditos que se establecen en
el plan de estudios y el nimero total de médulos (Articulos 68 y 69 del
RGEU).
En el caso de optar por la obtencién de cédula profesional, ademas debe-
rd tener acreditado el Servicio Social a través de carta de liberacién (Ar-
ticulo 68 del RGEU, el cual refiere a la Ley Reglamentaria del Articulo 5°
Constitucional y su Reglamento, al Reglamento General de Servicio So-
cial de la Universidad y al Reglamento especifico que, sobre la materia,
apruebe el H. Consejo Técnico, que obtendra una vez que haya cubierto
al menos 480 horas de servicio social. El Servicio Social podrd iniciarse
al tener como minimo el 70% de los créditos aprobados.
Los alumnos que no cubran con el 100% de los créditos, asi como la reali-
zacion de las 480 horas de Servicio Social, no podran obtener cédula pro-
fesional.
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INTERVENCION DEL

DOCTOR BENJAMIN BARAJAS
ANTE EL PLENO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO

Con su permiso Sefior Rector,

Sefior Secretario General,
Distinguidos miembros del presidium,
Consejeras y consejeros:

ara el Colegio de Ciencias y Humanidades es un motivo de orgullo

someter al pleno de este Honorable Consejo la propuesta de adecua-

cion de los Planes de Estudios Técnicos Especializados. Para el ccH,
los estudios técnicos han sido parte de su Modelo Educativo, ya que desde
su fundacion, el 26 de enero de 1971, quedaron plasmados en los documen-
tos originarios, donde se establecia la importancia de crear un bachillerato
general, pero con énfasis en la cultura bésica, y que también ofreciera una
formacioén para el trabajo; y con el tiempo esta propuesta de vanguardia
fue incorporada a otras escuelas de nivel medio superior, en sus esquemas
curriculares.

A lo largo de casi cinco décadas, los estudios técnicos del cCH han te-
nido diversas transformaciones, pero las mas relevantes iniciaron en 2015,
cuando la Universidad establecié los Lineamientos de los Estudios Técni-
cos Especializados, con lo cual empezé un proceso de adecuacioén, cuya pri-
mera etapa culminé en 2018, con la aprobacién por el Consejo Técnico del
Colegio de los planes y programas de estudio de quince Estudios Técni-
cos Especializados, mismos que fueron turnados al Consejo Académicos
del Bachillerato (cAB), después a la Direccidon General de Administracién
Escolar (DGAE) y, finalmente, a la Comisién de Trabajo Académico de este
Honorable Consejo; por lo cual agradecemos a todas estas instancias su
apoyo.

La adecuacién de los planes de los Estudios Técnicos Especializados del
CCH es muy valiosa porque nos permitird contar con programas de estudio
actualizados, que ofrezcan una formacién integral a nuestros estudiantes,
refuercen su orientacién vocacional y, a la vez, los capaciten para el trabajo,
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pues ahora tendrdn acceso a un Diploma universitario y a una cédula pro-
fesional, otorgada por la SEP, lo cual les ofrecerd mayores oportunidades en
el ambito laboral.

Para el Colegio de Ciencias y Humanidades, la aprobacién del Plan de
Estudios Técnicos Especializados seria muy importante para regularizar
dichos programas, fortalecer el departamento de Opciones Técnicas e im-
pulsar la formacién docente, entre otras acciones. Asimismo, esta buena
noticia, serfa un gran reconocimiento a la comunidad del Colegio, que en
abril del 2021 cumple sus primeros 50 afios.

Pero atin mads, los verdaderos beneficiados de estas adecuaciones se-
rdn los alumnos, quienes siempre se han sentido muy orgullosos de haber
cursada una opcioén técnica (y quienes nunca lo hicimos atn nos queda la
nostalgia), y han dado muestras de gratitud permanente a sus profesores,
y también nos han contagiado su alegria, en las ceremonias de entrega de
Diplomas.

Por todo esto, estimadas consejeras y consejeros, pido un voto aprobato-
rio a los planes y programas de estudio de las 15 especialidades de los (ETE).
iMuchas gracias por su atencién!

Es cuanto, Sefior Rector.

PLENARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
VIERNES 7 DE AGOSTO DE 2020, 9:00 HORAS
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CONZEJO VRIVERAIARIO

VHIVERADAD MacIodaL
AFrs DE
MrrIco

COMISION DE TRABAJO ACADEMICO
Acta de Acuerdos de la Sesion del
10 de marzo de 2020
202912

PRESIDENTE: Dr. Manuel Suarez Lastra.

SECRETARIO: Dr. German Enrique Fajardo Dolci.

ASISTENCIA: Dr. Manueg! Suédrez Lastra, Dr. German Enrique Fajardc Dolci,
Or. Jorge Enrigue Linares Salgado, M. en |. Fernando Macedo
Chagolfa, Dra. Alejandrina Graciela Avita Ortiz, Lic. Karina Cappello
Sanchez, Dra. Helgi Helene Jung Cook, Dr. Plinio Jesis Sosa
Fernandez, Dr. Héctor Heriberto Zamitiz Gamboa, Dra. Bertha
Lerner Sigal, Dr. David René Romero Camarena, Lic. Juventino
Hernandez Aguilar, Sharissa Pulide Martinez y la Mtra. Eva Leticia
Ortiz Avalos.

INVITADOS: Mtra. lvonne Ramirez Wence, Directora General de Administracién
Escolar y Dr. Miguel Armando Lépez Leyva, Director del Instituto de
Investigaciones Sociales.

ORDEN DEL DHA
I.  Lista de asistencia.
II.  Acta de acuerdos de la sesian anterior.
iil.  Correspondencia recibida.

V. Revision de la propuesia de calendarios escolares para el ciclo 2020-2021,
planes anual y semestral.

V.  Analisis de |a respuesta a las observaciones realizadas por la Comision de
Trabajo Académico, al Proyecto de Adecuacion de lag Opciones Técnigas que
se imparten en la Escuela Nacional "Colegio de Ciencias y Humanidades”,
para crear el Plan de Estudios Técnicos Especializados.
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V]. Revision de la propuesta que presenta el Consejo Técnico de Humanidades,
con la opinian favorable de fa comision dictaminadera correspondiente, vy del
Consejo Interno del Institute de investigaciones Sociales para que se otorgue,
en su caso, el nombramiento de Investigador Emérite al Dr. Julio Alfonso
Labastida Martin del Campo.

VIl.  Asuntos Generales.
Se inicid la sesidn a las 17.10 horas.
ACUERDOS
CTA-3/20.- Aprobar el Acta de Acuerdos de la Sesion del 14 de enera del presente.

CTA-4/20.- Aprobar los calendarios escelares para el ciclo 2020-2021, planes anual
y semesfral, presentados por la Direccion General de Administracion
Escolar,

CTA-5/20.- Recomendar al Pleno del H, Consejo Universitario la creacian del Plan y
programas de Estudios Técnicos Especializados, asi como de los diplamas
correspondientes, gque son:

1. Técnico Espacializado en Administracicén de Racursos Humanos;

2. Técnico Especializado en Analisis Clinicos;

3. Técnico Especializado en Banco de Sangre;

4. Técnico Especializado en Contabilidad con Informatica;

5. Técnico Especializado en Desarrollo de Sitios y Materiates £ducativos
WEB;

6. Técnico Especializado en Instalaciones Eléctricas en Casas y Edificios;

7. Técnico Especializado en Juego Empresarial, Jovenes Emprendedores;

8. Tecnica Especializado en Laboratorio Quimico

9. Tecnico Especializado en Manlenimiento de Sistemas de

Microcémputo;

10. Técnico Especializado en Propagacion de Plantas y Disefio de Areas
Verdes;

11. Técnico Especializado en Recreacion;

12.Técnico Especializado en Servicios Bibliotecarios y Recursos de
Informacion;

13. Técnico Especializado en Sistermas Computacionales, Desarrolio de
Software;

14.Técnico Especializado en Sistemas Computacionales, Disefio de
Aplicaciones WEB y Base de Datos, vy

15.Técnico Especializado en Sistemas para el Manejo de Informacion
Documental.

2/5
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PROFESORES QUE PARTICIPARON
EN LAS COMISIONES DE REVISION

Y ACTUALIZACION

A continuacién se nombra a los profesores que participaron en el proceso de

revision y actualizacién de los programas en cada una de las especialidades.

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
Lic. Jorge Luis Esperdén Ramos

Lic. Gaddiel Hurtado Montiel

Mtra. Isai Korina Ramos Bernal

ANALISIS CLiNICOS

Q.B.P. Maria Antonieta Escalante Rojas
Q.F.B. Silvano Rafael Rojas Zamora
Q.F.B. Juan Manuel Santamaria Miranda
Q.F.B. Susana Gonzalez Flores

Dr. Pablo Mufioz Piedra

Méd. Cir. Humberto Azar Castellanos

BANCO DE SANGRE

QBP. Maria Antonieta Escalante Rojas
QFB. Silvano Rafael Rojas Zamora
QFB. Juan Manuel Santamaria Miranda
QFB. Susana Gonzalez Flores

Dr. Pablo Mufioz Piedra

Méd. Cir. Humberto Azar Castellanos

CONTABILIDAD CON INFORMATICA
C.P. Mercedes Espinosa Blancas

Lic. Francisco Javier Gémez Castarieda
Lic. Jorge Ausencio Lépez Guzman

Lic. Maria Luisa Mufioz Ramirez

Mtra. Ivonne Yuriria Pérez Espinosa

DESARROLLO DE SITIOS Y MATERIALES EDUCATIVOS WEB
Maria Isabel Diaz del Castillo Prado
Alberto Barrios Lépez

INSTALACIONES ELECTRICAS EN CASAS Y EDIFICIOS
Arg. Laura Raquel Santiago Holguin

0 EMPRESARIAL, JOVENES EMPRENDEDORES
a Reyes Mejia

uisa Mufioz Ramirez

ina Ramos Bernal

LABORATORIO QUIMICO
Q.FB. Sofia Marin Juarez (Q.E.D.)
Q.l. Ileana Cecilia Pouso Villegas

MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE MICROCOMPUTO
Ing. German Alvizuri Caballero

Ing. Gerardo Escamilla Nufiez

Ing. Edgar Reyna Barrera

PROPAGACION DE PLANTAS Y DISENO DE AREAS VERDES
Ing. Patricia Camargo Lépez

Ing. Maria del Rosario Gonzalez Laines

Ing. Rafael Morales Jiménez

RECREACION

L.E.F. Griselda E. Hernandez Mendoza
L.E.F. Guadalupe Cruz Garcia

L.E.F. Rodrigo Daniel Lima Bacelis
L.E.F. Maria Cristina Ramos Garcia
L.E.F. Santiago Ceballos Alarcon

SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
Y RECURSOS DE INFORMACION
Mtra. Cecilia Aurora Aguilar Rocha

SISTEMAS COMPUTACIONALES,
DESARROLLO DE SOFTWARE
Lic. Diego Gonzalez Sanchez

Prof. Pedro Ruiz Tapia

SISTEMAS COMPUTACIONALES,
DISENO DE APLICACIONES WEB Y BASE DE DATOS
Lic. Diego Gonzalez Sanchez

SISTEMAS PARA EL MANEJO

DE INFORMACION DOCUMENTAL
Lic. Gloria Celia Carrefio Alvarado
Lic. Alejandro Jorge Lavana Mundo
David Sergio Placencia Bogarin
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PROFESORES DEL DEPARTAMENTO

El proceso de adecuacion de los 15 planes y programas de estudio de los Estudios Técnicos
Especializados (ETE) no hubiera sido posible sin la participacién activa de su claustro de pro-
fesores, a quienes la comunidad del Colegio agradece todo el trabajo realizado para que este

trabajo se concretara.

NOMBRAMIENTO
(CATEGORIA Y FORMACION ACADEMICA
NO. NOMBRE DEL ACADEMICO NIVEL) (LICENCIATURA/GRADO)
1 Aguilar Rocha Cecilia Aurora PROF ASIG A DEF Bibliotecologia Licenciatura
2 Alcantara Nava Valentina Graciela PROF. ASIG A DEF Ciencias de la Educacién Familiar Maestria
3 Alvizuri Caballero German PROF ASIG B DEF Ingenieria Mecanica Eléctrica Licenciatura
4 Avilés Solis Rafael PROF ASOB T CINT Administracién de Empresas Licenciatura
5 Azar Castellanos Humberto PROF TIT B T C DEF Médico Cirujano Licenciatura
6 Barrios Lopez Alberto PROF ASIG A INT Artes Visuales Licenciatura
7 Barrdn Flores José Antonio PROF ASIG A INT Ciencias de la Informatica Licenciatura
8 Bautista Zamudio Maria De Los Angeles | PROF ASO C T C INT Matematicas Licenciatura
9 Bernal Vitar Irma Leticia PROF ASIG A INT Maestria en Educacién Maestria
10 Camargo Lépez Patricia PROF ASIG A INT Ingenieria Agricola Licenciatura
11 Campos Mier Alejandra Maria PROF ASIG A INT Administracién de Empresas Licenciatura
12 Carrefio Alvarado Gloria Celia PROF ASIG B DEF Historia Licenciatura
13 Castillo Alanis José Luis Romualdo PROF ASIG A DEF Actuaria Licenciatura
14 Castillo Gonzalez David PROF ASIG A INT Quim. Bacterioldgico parasitélogo Licenciatura
15 Cruz Garcia Guadalupe PROF ASIG A INT Educacion Fisica Licenciatura
16 Del Valle Herrera Elena Diana PROF ASIG A INT Quimica Farmacéutico Bioldgica Licenciatura
17 Diaz Del Castillo Prado Maria Isabel PROF ASO CT CINT Pedagogia Licenciatura
18 Escalante Rojas Maria Antonieta PROF ASIG A DEF Quimica Farmacéutico Bioldgica Licenciatura
19 Escamilla Nufiez Gerardo PROF ASIG B DEF Ingenieria en Computacion Licenciatura
20 Esperon Ramos Jorge Luis PROF ASIG B DEF Administracién Licenciatura
21 Espinosa Blancas Mercedes PROF ASIG B DEF Contador Publico Licenciatura
22 Galindo Mendoza Daniela PROF ASIG A INT Historia Licenciatura
23 Godinez Puebla Maria Teresa PROF ASIG B DEF Cirujano Dentista Licenciatura
24 Gémez Armas Rosa Angélica PROF ASIG A INT Administracion Licenciatura
25 Gomez Castafieda Francisco Javier PROF ASIG A DEF Contaduria Licenciatura
26 Gonzalez Flores Susana PROF ASIG A INT Quimica Farmacéutico Bioldgica Licenciatura
27 Gonzalez Laines Maria Del Rosario PROF ASIG A INT Ingeniero Agrénomo Licenciatura
28 Gonzalez Sanchez Diego PROF ASIG B DEF Matematicas Aplic. y Computacion Licenciatura
29 Gordillo Resendiz Luis Antonio PROF ASIG A INT En Ciencias Quimicobioldgicas Maestria
30 Gutiérrez Garcia Marfa Alejandra PROF ASIG A INT Actuaria Pasante
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NOMBRAMIENTO

(CATEGORIA Y FORMACION ACADEMICA

NO. NOMBRE DEL ACADEMICO NIVEL) (LICENCIATURA/GRADO)
31 Heras Cano Teresita PROF ASIG A INT Administracion Licenciatura
32 Hernandez Hernandez Erika Fabiola PROF ASIG A INT Analisis Espacial y Geoinformatica Maestria
33 | Hernandez Mendoza Griselda Elizabeth PROF ASIG A INT Educacion Fisica Licenciatura
34 Hurtado Montiel Gaddiel PROF ASIG B DEF Administracion Licenciatura
35 Lavana Mundo Alejandro Jorge PROF ASO BT C INT Bibliotecologia Licenciatura
36 Lima Bacelis Rodrigo Daniel PROF ASIG A INT Educacion Fisica Licenciatura
37 Lépez Guzman Jorge Ausencio PROF ASIG B DEF Contaduria Licenciatura
38 Lozada Alvarado Juan Manuel PROF ASIG A INT Quimica Farmacéutico Bioldgica Licenciatura
39 Manjarrez Vargas Maria Cristina PROF ASIG A INT Administracién Licenciatura
40 Marcos German Aureliano Guadalupe PROF TIT C T C DEF Ciencias de la Informatica Licenciatura
41 Martinez Hernandez Adriana PROF ASIG A INT Administracion Licenciatura
42 Matamoros Hernandez Adriana PROF ASIG A INT Administracion Licenciatura
43 Mejia Garcia Ofelia Gabriela PROF ASIG A INT Ciencias Politicas y Adman. Publica Licenciatura
45 Mejia Rosales Gregorio Raul PROF ASIG A INT Contaduria Licenciatura
46 Morales Jiménez Rafael PROF ASIG A INT Ingenieria Agricola Licenciatura
47 Mufioz Piedras Pablo PROF ASIG A INT Quimica Farmacéutico Bioldgica Licenciatura
48 Mufioz Ramirez Maria Luisa PROF ASIG A DEF Contaduria Licenciatura
49 Pacheco Najera Sergio PROF ASIG A INT Arquitectura Licenciatura
50 Pérez Espinosa Ivonne Yuriria PROF ASIG A INT Contador Publico Licenciatura
51 Placencia Bogarin David Sergio PROF ASIG B DEF Historia Licenciatura
52 Pouso Villegas lleana Cecilia PROF TIT B T C DEF Quimica Industrial Licenciatura
53 Ramirez Fuentes Martin PROF ASIG A INT Ingenieria Industrial Licenciatura
54 Ramos Bernal Isai Korina PROF ASIG B DEF Administracién de Organizaciones Maestria
55 Reyes Mejia Elena PROF ASIG A INT Contaduria Licenciatura
56 Reyna Barrera Edgar Javier PROF ASIG A DEF Ciencias de la Informatica Licenciatura
57 Robles Gonzalez Rosalba PROF ASIG B DEF Quimica Farmacéutico Bioldgica Licenciatura
58 Ruiz Sotelo Hilda Maria Del Carmen PROF ASIG A DEF Quimica Farmacéutico Bioldgica Licenciatura
59 Ruiz Tapia Pedro PROF ASIG A DEF Matematicas Licenciatura
60 Sanchez Bermejo Alejandra Cecilia PROF ASIG A INT Ingenieria en Computacion Licenciatura
61 Sanchez Sanchez Raul PROF ASIG A INT Ingenieria en Computacion Licenciatura
62 Santamaria Miranda Juan Manuel PROF ASIG A DEF Quimica Farmacéutico Bioldgica Licenciatura
63 Santiago Holguin Laura Raquel PROF ASIG A INT Arquitectura Licenciatura

5 Soriano Rodriguez Gabriel Baldemar PROF ASIG A INT Quimica de Alimentos Licenciatura

Tavira Pefia Mario

PROF ASIG A INT

Educacion Fisica

Licenciatura

Yariez Ramirez Rodrigo

PROF ASIG A INT

Arquitectura

Licenciatura
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GACETA AMARILLA: ENUMERACION
DE LAS OPCIONES TECNICAS

SE CREO EL COLEGIO DE
CIENCIAS Y HUMANIDADES

En su sesion ordinaria del dia 26 de enero préximo pasado, el Consejo Universitario aprobé por
unanimidad la creacién del Colegio de Ciencias y Humanidades, dei proyecto presentado por la Rec-
toria de la Universidad Nacional Auténoma de México y por las Comisiones del Trabajo Docente y de
Reglamentos del propio Consejo. i

Con motivo de este hecho que marca una transformacién histérica en la vida gducag.r'va de J'a !.fm'-'
versidad, el doctor Pablo Gonzdlez Casanova, Rector de la méxima Casa de Estudios, hizo las siguien-
tes declaraciones:

Hoy la Universidad da un pa-
so muy importante al considerar
un proyecto que tiende a forta-
lecer su cardcter de Universidad.

El Colegio de Ciencias y
Humanidades resuelve por lo
menos tres problemas gque hasta
ahora s6lo habiamos planteado
o resuelto en forma parcial:

12 Unir a distintas facultades
y escuelas que originalmente es-
tuvieron separadas.

29 Vincular la Escuela Nacio-
nal Preparatoria a las facultades
y escuelas superiores asi como a
los institutos de investigacion.

30 Crear un drgano perma-
nente de innovacion de la Uni-
versidad, capaz de realizar fun-
riones distintas sin tener que
cambiar toda la estructura uni-

ORGANO INFORMATIVO %
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONOMA DE MEXICO

Tercera Epoca. Vol. |1 (NGmero Extraordinario)
Ciudad Universitaria, 1 de Febrero de 1971

versitaria, adaptando el sistema
a los cambios y requerimientos
de'ia propia Universidad y del
pais. :

De otra parte, el Colegio de
Ciencias y Humanidades, al nivel
del bachillerato, permite la utili-
zacion dptima de los recursos

destinados a la educacion; per-
mite la formacién sistemética e
institucional de nuevos cuadros
de ensefianza media superior; y
permite un tipo de educacion
. que constituye un ciclo por si
mismo, que puede ser preparato-
rio, pero también terminal, tam-

bién profesional, a un nivel que
no requiere adn la licenciatura,
y gue estd exigiendo el desarro-
llo del pais.

El ciclo del bachillerato del
Colegio de Ciencias y Humani-
dades, no sélo va a generar una

Pasa 8 la pég. 7

secretario general auxiliar de fa UNAM, y director general de ia Escuela Nac

también estuvo presente el doctor Ricardo Guerra, director de la Facultsd de Filosofia y Letras.

) )
En ia presente grafica aparece ef Rector de la UNAM, —quinto de irquierds a derecha—, acomparia
Herrdn y Juan Manuel Lozano, directores de las facultades de Quimica y Ciencias, respectivamente; el licenciado Gustavo Car-

vajal Moreno, director general de Informacion y Relach el ico Manuel

do por fos doctores José F.

¥ q
licencizdos Victor Flores Olea, Enrique Velasco lbarra y Moisés Hurtado Gonzale:z, director de fz Facuw.

3 io general; y los
Itad de Ciencias Politicas,

En el p
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La Gaceta amarilla es un documento histo-
rico muy importante para el Colegio porque
en él se enuncia el proceso de creacion de
las opciones técnicas que podrian impartir-
se cuando los cinco planteles estuvieran en
funciones. Por este motivo, se reproduce aqui
dicho documento.



TESTIMONIOS

as Opciones Técnicas surgieron al mismo tiempo que el ccH. Hoy se llaman Estu-

dios Técnicos Especializados y cumplen, esencialmente, un doble propésito: brindar

a los alumnos la posibilidad de prepararse para desarrollarse en el campo laboral y
servir como propedéutico para que elijan su carrera de manera mds informada. Algunos
profesores que imparten estos conocimientos comparten sus experiencias en el aula.

Una opcién técnica le permite al alumno poner en practica sus cono-
cimientos, experimentarlos, considera Isai Korina Ramos Bernal. La
profesora sefiala que estas opciones, hoy llamados Estudios Técnicos
Especializados (ETE), nacieron con el ccH, en 1971, en un contexto
donde sélo se formaban técnicos en ciertas secundarias. En 1974 algu-

nos profesores de opciones técnicas participaron en foros académicos
donde impulsaban esta formacién. “Fuimos pioneros en el bachillerato al

crear esa modalidad”. En medio siglo, puntualiza, este tipo de formacién ha
sido una gran salida para muchos alumnos que en aquel momento no pudieron continuar una
carrera universitaria. “Pero esta oportunidad la tuvieron muchas generaciones, como la posibi-
lidad de trabajar, de lograr promociones, de especializarse”.

Isai Korina Ramos Bernal.
ETE Administraciéon de Recursos Humanos y Juego Empresarial

Uno de los beneficios de los ETE, explica Mercedes Espinosa, que
imparte el ETE Contabilidad con Informdtica en el plantel Azcapot-
zalco, es que una cédula profesional les ayudard a los estudiantes a
conseguir un trabajo. “Aunque por ahora es complicado, les sera de
utilidad en la nueva normalidad. Ademads, dichos estudios les sirven
de apoyo para la carrera que deseen estudiar’. No obstante, sostiene,

un reto es contar con mds infraestructura en los planteles, equipo y pro-

gramas de cémputo. “Por ahora, la pandemia nos llevé a dar las clases en

linea, para ello he elaborado un blog, junto con otra profesora, y materiales de apoyo para el
aprendizaje. El trabajo no termina, necesitamos nuevas opciones, hay varias en piloto; eso nos
motiva a seguir colaborando, a actualizarnos constantemente”.

Mercedes Espinosa Blancas.
Contabilidad,con Informatica
N Ul
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Los ETE brindan la oportunidad de tener una cédula profe-
sional con la que los jévenes aumentan sus opciones labo-
rales, ya que estdn mucho mds preparados, y potencializan

sus oportunidades de desarrollo. Asi lo considera Maria Isa-
bel Diaz del Castillo, que imparte Desarrollo de Sitios y Ma-
teriales Educativos Web en el plantel Sur. Las opciones técnicas,

dice, “han crecido, la demanda de los alumnos por ingresar cada afio
es mayor. Antes solo se acercaban quienes tenian dificultad de terminar su
bachillerato; hoy lo hacen los chicos con alto desempefio escolar para com-
plementar su formacién”. Las opciones cumplen tres propédsitos: “Ser un
espacio de capacitacion para acceder al trabajo; un apoyo para una mejor
formacién en el bachillerato y un espacio de exploracién vocacional”.

Maria Isabel Diaz del Castillo.
Desarrollo de Sitios y Materiales Educativos Web

Laura Raquel Santiago imparte Instalaciones Eléctricas en
casas y edificios en los planteles Naucalpan y Vallejo, y con-
sidera que los ETE, gracias a la cédula que conllevan, le abren
mas puertas a los estudiantes en el ambito laboral. “El docu-

mento significa que estan capacitados, tienen los conocimien-
tos adecuados y pueden realizar el trabajo”. Ante este logro, uno
de los retos es fortalecer el compromiso de los alumnos y evitar la

desercidn; otro es abrir mds espacios, y contar con infraestructura para

tener mds practicas. Y también abrir mas convenios con instituciones. La pande-
mia ha significado un reto, sostiene, “pero hacemos practicas cortas y esenciales.
Hemos notado que los chicos han sido mds constantes y participativos”.

Laura Raquel Santiago.
Instalaciones Eléctricas en casas y edificios
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Para Ileana Pouso Villegas, que imparte Laboratorio quimico en el
plantel Naucalpan, los ETE han sido un logro importante, ya que
para los estudiantes representan mds oportunidades laborales. “An-
tes con la constancia no tenian acceso a una cédula profesional, y

eso les impedia ser contratados como técnicos a pesar de que contaran
con los conocimientos”. Para alcanzar esto se tuvo que trabajar académi-

camente. Todo, para darle a los jévenes mds posibilidades. “Hoy que impera el
desempleo, algunas empresas prefieren pagar a los técnicos que a profesionales.
Es una oportunidad para ellos, y por supuesto tienen la posibilidad de seguir es-
tudiando. Ademas, los motiva mucho, ya que tienen una idea del medio laboral”.
Uno de los retos que observa es la actualizacion, que debe ser constante.

Ileana Pouso Villegas.
Laboratorio quimico

Consolidar los ETE es vital, pues tienen dos misiones: formar
técnicos especializados que se incorporen al mercado laboral y
proporcionarles un enfoque propedéutico, afirma Gerardo Es-
camilla, del plantel Naucalpan, quien imparte Mantenimiento

de Sistemas de Microcémputo y Mecatrénica Bésica. Estas herra-
mientas, dice, “son valiosas, pues el alumno ya sabe a lo que se en-
frentard en sus estudios profesionales y en la vida laboral; no debe confor-
marse con ser un técnico, debe aspirar a una licenciatura, que no sea el auxiliar.
Que dirija, disefie, proponga”. Las opciones técnicas, detalla, eran un apoyo
para que el alumno pudiera trabajar y continuar estudiando, pues chicos que
no iban a tener la opcién de egresar del bachillerato y querian un documento
que los avalara para laborar.

Gerardo Escamilla Nufiez.
Mantenimiento de Sistemas de Microcomputo y Mecatrdénica Basica
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Diego Gonzalez imparte Sistemas computacionales en desarrollo
de software. Cree que consolidar los ETE fortalece los principios
del Colegio. “Le permiten al estudiante aprender a ser, creando

, una identidad como profesionista. Aprende a hacer con los cono-
cimientos adquiridos y los aplica a través de las practicas. Aprende
a aprender al redescubrir el conocimiento, ya que puede ensefar a sus
compaifieros. Es empoderar al estudiante en una decisién de vida”. sPero cémo
han funcionado los ETE? Al inicio, responde, fueron creadas como Opciones
Técnicas y se han ido adecuando a las necesidades de la sociedad. “Su propdsito
actual es formar para el trabajo, pero a la par tienen un cardcter propedéutico:
preparan a los estudiantes para continuar con sus estudios en licenciatura”.

Diego Gonzalez Sanchez.
Sistemas computacionales en desarrollo de software

Patricia Camargo, del plantel Azcapotzalco, imparte Propaga-
cién de Plantas y Disefio de 4reas verdes. “Desde que se formo el

CCH, las Opciones Técnicas tuvieron un lugar relevante. Se pro-
pusieron 101, porque eran las que el pais necesitaba en ese momen-
to. Hoy son 15 y tres en pilotaje. Son de mucha utilidad para los chicos,

pues les ayudan a definir lo que quieren estudiar. Tratamos de que adquieran
habilidades y conocimientos para que los pongan en practica en donde se con-
traten”, explica. Esta convencida de que las opciones funcionan. “Si hay deser-
ciones, pero se dan por otras causas. Hace poco se establecié que las cursaran
sélo alumnos regulares, porque antes cualquier persona que estudiara en el
CCH podia tomar una opcion técnica, titulados o truncos”.

Patricia Camargo Lopez.
Propagacion de Plantas y Disefio de areas verdes
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Griselda Herndndez imparte Recreacién desde hace siete afios en
el plantel Azcapotzalco. Para ella, “los ETE proveen a los alumnos
de elementos, herramientas, habilidades que les van a favorecer

para la carrera que elijan, ya que estos estudios son de tipo prope-

déutico”. Ademads, les permite el autoempleo. “Muchos alumnos tie-
nen necesidades econémicas y a través de los ETE pueden contratarse”. Y
subraya: “Con la cédula todo serd mas formal y creo que podrdn encontrar algin
empleo con mejores ingresos. En las revisiones que han tenido los programas de
estudios, éstos se han adaptado a las necesidades de las diversas generaciones,
ciertas necesidades de la sociedad y que nuestros alumnos pueden cubrir. Me
parece que se requiere abrir mds espacios y diversificar la oferta, dias y horarios™.

Griselda Elizabeth Hernandez
Mendoza. Recreacion

Cecilia Aguilar imparte Servicios Bibliotecarios y Recursos de
Informacién, en los planteles Sur, Vallejo y Azcapotzalco. Pien-
sa que consolidar los ETE “es la oportunidad que se les da a los
estudiantes de prepararse para conseguir un empleo, ademds del

apoyo que obtienen para las materias que cursan; en caso de que
no trabajen, ya poseen un panorama mds amplio”. Las Opciones Téc-

nicas, recuerda, “estaban de moda hace 20 afios, después bajaron, pero hoy se
les da mucho impulso. Los estudiantes han respondido; de hecho, hay poca
desercion, muestran mucho interés”. Cree que deben integrarse mas opciones,
“porque la tecnologia nos dicta qué es lo que falta, no podemos quedarnos en
donde estamos. Se tienen que actualizar los programas de estudio constante-
mente, hay cosas nuevas que implementar”.

Cecilia Aurora Aguilar Rocha.
Servicios, Bibliotecarios y Recursos de Informacion

N U
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Alejandro Lavana, del plantel Sur, imparte desde hace 38 afios Sis-
temas para el manejo de la Informacién Documental. Para él, “estos
estudios han sido un logro, porque el modelo del Colegio desde hace
50 afios lo ha marcado, y el trabajo que se ha hecho en estos altimos

afos es el resultado de ese entusiasmo de profesores y autoridades.
Pero también de los alumnos, que logran un objetivo. Antes era para los

que no concluian el cCH, pero ahora son estudiantes de alto rendimiento
quienes tienen la opcién de un propedéutico”. Con el tiempo se han cumplido los objeti-
vos, sostiene. “Teniamos 13 opciones de inicio, pero ahora hay 20. Estamos preparando un
seminario para platicar sobre mas posibilidades, presentar proyectos, de acuerdo con las
necesidades de esta nueva normalidad™.

Alejandro Lavana Mundo.
Sistemas para el manejo de la Informacion Documental.

Concluir un ETE “es un logro muy importante para el curriculum
de los estudiantes, “ya que es una buena alternativa, incluso para
que perciban un ingreso, ademds de que pueden recibir parte de los
aprendizajes que mas tarde verdn en licenciatura”, sefiala Verdnica
Viquez Pedraza, coordinadora del Departamento de Opciones Técni-

cas, del plantel Azcapotzalco. La académica llama a los jévenes que actual-

mente cursan algin Estudio Técnico Especializado a que terminen el compromiso adquirido
con ellos mismos y con el propio Colegio de Ciencias y Humanidades. “Al finalizar la opcién
que eligieron obtendran diversos beneficios, ademas del curricular, ya que estan los aprendi-
zajes que adquieran, los cuales les ayudaran a tomar las mejores decisiones en relacién con su
futuro laboral y asi podran aprovechar mejor su lugar dentro de la Universidad Nacional. Para
los chicos que todavia no conocen estos estudios optativos, los invito a que se den la oportu-
nidad de aprender y tener mds alternativas para su educacién integral”, comentd. Los Estudios
Técnicos Especializados que se imparten en este plantel, explicé la docente, son 18 y en su
imparticién participan 19 profesores.

Verdnica Veiasquez Pedraza
Coordinadora del Departamento de Opciones Técnicas, del plantel Azcapotzalco
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“La obtencion de la cédula representa un gran logro para darle un es-
tatus de seguridad a los estudios técnicos que se imparten en el ccH;
eso permite competir a nivel laboral con otras instituciones educativas
como el IPN; es la oportunidad de generar reconocimiento ante la Secre-
taria de Educacién Pablica”, destaca Juan Manuel Santamaria, coordina-

dor del Departamento de Opciones Técnicas del plantel Naucalpan. En al-

gunas areas, comenta el docente, “es importante contar con cédula profesional

para ejercer, como en el ambito de la salud; este logro se ve reflejado en el reconocimiento a los

estudios técnicos”. A 50 afios de la creacién de las opciones técnicas en el CCH,y debido a la pan-

demia que mantiene en confinamiento a gran parte del planeta, dice: “Hemos debido adaptarnos

a la modalidad a distancia, buscando videos, utilizando las redes sociales; de manera virtual, se ha

tratado de acercar al joven estudiante lo que debe hacer en el laboratorio, y gratamente hemos

visto que no ha disminuido el &nimo; al contrario, ha sido el aliciente para cuando se pueda re-
gresar al aula experimental, a la nueva normalidad™.

Juan Manuel Santamaria Miranda
Coordinador del Departamento de Opciones Técnicas del plantel Naucalpan

Ademas de ejercer como coordinadora de Estudios Técnicos Especializados en el plantel
Oriente, la profesora Teresita Heras Cano imparte la opcién Administracién de Recursos
Humanos. Respecto a la consolidacién de los ETE piensa que “en cuanto a co-
nocimiento, nunca es suficiente; creo que entre mds se oferte es mejor para
todos. Las 18 opciones que hay en el plantel Oriente son muy buenas,
pero, si hay mds, eso representard mds conocimiento para todos”. En
cuanto a la cédula que se otorgard a los alumnos que acrediten los ETE,

la docente considera que este hecho ofrece diversas ventajas. “A los
alumnos les simplifica los tramites de todo tipo. Como especialistas

en el drea de recursos humanos lo sabemos bien: cuando los egresados
llegan a las oficinas, a las sedes, a las instituciones, el hecho de tener

una cédula te dice mds de ese profesionista, de ese técnico, a diferencia de
llevar tnicamente el diploma. Este, desde luego, es bueno, pero la cédula tie-
ne un valor mds alto, les ayuda mucho, abre mas puertas que estas generaciones necesitan”.

Teresita Heras Cano
Coordinadora de Opciones Técnicas del plantel Oriente

N
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La profesora Maria del Rosario Melquiades Arriaga no sélo
coordina los ETE en el plantel Vallejo, también imparte la
materia de Educacién y Desarrollo Infantil. Desde su punto
de vista profesional, es muy importante consolidar los Es-
tudios Técnicos Especializados, “porque permiten la orien-
tacién vocacional y son una alternativa para los chicos que no

terminan su bachillerato, pues tienen una opcién que les permi-
tird trabajar, percibir un ingreso”. El hecho de que en el futuro los
estudiantes tengan la oportunidad de acceder a una cédula, agrega, “les permitird
que el campo laboral se abra enormemente. No deseamos que se queden tnica-
mente con su bachillerato; al contrario, es importante que se den cuenta de que la
realidad social les demanda habilidades y conocimientos que los ETE les propor-
cionan. La cédula los avala como estudio técnico y también los avala la Secretaria
de Educacién Puablica. No sabemos si se vayan a crear mds ETE, porque es todo un
proceso, ya que cada opcién debe tener relevancia social, institucional, laboral”.

Maria del Rosario Melquiades
Coordinadora de Opciones Técnicas del plantel Vallejo

Tras 50 afios de existencia, certificar los ETE es un gran avance para
el Departamento de Opciones Técnicas y un reconocimiento institu-
cional para el ccH, considera Humberto Azar, profesor en el plantel
Oriente. Representa para los alumnos “la formalidad del trabajo, una
alternativa que ofrecié al ser creado el Colegio: la opcién de que los jé-

venes pudieran laborar”. Ademas, asegura, “les da confianza, fe y certeza
de que su formacién como técnicos a nivel bachillerato tiene validez”. E1
siguiente paso, plantea, es que las opciones de Urgencias médicas, Protecciéon
civil y otras que estan en proceso de validacién alcancen esta certificacién. “Una
cédula es lo mds importante, de manera que no se esté en desventaja con los
egresados de bachilleratos técnicos™.

Humberto Azar Castellanos
Anadlisis clinicos y Banco de sangre
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