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Creatividad, parte de la
[ ] [ ] [ ] [ ]
esencia universitaria

as habilidades y la creativi-
dad son esenciales en este
novedoso proceso de ense-
flanza aprendizaje. Adecuarse
a las circunstancias de hoy,
demanda de todas y todos estos
elementos para que se cumplan
las nuevas formas de allegarnos
los conocimientos y los saberes.

Al principio del ano escolar
en curso, resulté6 complicada
estd situacion, pero al paso de
los dias tanto planta docente
como las y los estudiantes, se
han adaptado a los requerimien-
tos para seguir con el compro-
miso de formar y educar, atin en
condiciones dificiles, dado el
problema sanitario que seguimos
padeciendo.

Los salones de clase y labo-
ratorios tradicionales, se han
convertido en aulas virtuales;
la biblioteca, antes abarrotada
por el piblico lector e inves-
tigador, también se encuentra
en esta posiciéon, por lo que
debemos seguir con el uso de
los recursos informédticos y
digitales que ofrece la Univer-
sidad Nacional y el Colegio de

Ciencias y Humanidades, para
que conjuntamente profesorado
y estudiantado cumplan con el
encargo que representa ser parte
de la esencia universitaria.

Bien sabemos que este nuevo
perfil demanda compromisos,
por lo que sugerimos proseguir
en la linea del trabajo aca-
démico a distancia, tal como lo
siguen los integrantes del Club
de Quimica de nuestro centro
educativo, quienes contintian su
labor de preparar a los jovenes
en labores de investigacidén
cientifica para abonar en la
formacion de jovenes que viren
al rico campo de las ciencias
experimentales.

Lo anterior es ejemplo de
esa creatividad, pero también
del gusto y compromiso por
trascender dentro o fuera de
nuestros espacios para la do-
cencia o la investigaciéon que
ayudan, sin duda, a fomentar
vocaciones cientificas y, al
mismo tiempo, la responsabili-
dad compartida que demanda ser
integrante de la médxima casa de
estudios de este pais.®

Oriente

informa

Frserarz{|prerdizaje

19 de ockabre de 2020 &

= Abre puertas virtuales el Club de Quimica del plantel Oriente

a trascendencia en el quehacer

académico y cientifico es una

de las premisas para el Cole-
gio, donde a través del profesorado
de excelencia, comprometido con
la ensenanza, forma y orienta a
alumnas y alumnos con hambre de
conocimiento y una responsabilidad
social mediante la cual, por medio
de su labor, creatividad y habili-
dades, ayudan a resolver problemas
nacionales desde el bachillerato
universitario del CCH Oriente, atin
en aulas virtuales.

“En el Club de Quimica los
jévenes han encontrado un espacio
para desarrollar sus capacidades,
habilidades y su pensamiento cienti-
fico” mencion6 orgullosamente una
de las coordinadoras de este club
que realiza sus actividades anual-
mente, Ana Maria Flores Pérez y que
desde el 9 de octubre, a través de una
ceremonia virtual en la plataforma

Zoom y junto con los directivos,
asesores y coordinadores de las areas
correspondientes, invit6 a las y los
estudiantes a unirse a este proyecto
que les cambiard la perspectiva
de acercarse y hacer ciencia que
trasciende.

Por su parte, el también coordi-
nador, Oscar Juvenal Duran, resalté6
la importancia que tiene este semi-
llero, pues es un lugar donde se
les orienta, guia y acompana a los
universitarios para que conozcan
y aprendan cémo se investiga, qué
se investiga y cémo se difunde la
ciencia.

Cabe destacar que los objetivos
de dicho club es ensenarles a los
pupilos més contenidos de ciencias
experimentales con temas que van
maéas alld de lo curricular, entre
ellos, promover la autonomia y
creatividad, divulgar sus proyec-

tos, orientarlos a una vocacién e
investigacion cientifica profesional
donde, al finalizar el curso, pueden
competir en el Concurso Universita-
rio Feria de las Ciencias; ademas, de
desarrollar en ellos un pensamiento
cientifico y, a la vez, humanistico
por su potencial de dar respuesta a
las necesidades de la sociedad, lo
cual es sin6nimo de que esta labor
tiene una relevancia importante en-
tre la planta docente y la comunidad
estudiantil.

Por ello, este ultimo punto que
se desarrollara en este ciclo es-
colar se orienta desde diferentes
vertientes al problema sanitario
que esta afectando a nivel mundial:
la pandemia del COVID-19. En el
listado de proyectos destacan los
temas: “Sanitaci6n en tiempos de

> 4

Concurso Universitario Feria de las Ciencias
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Un semillero...
3 4

Covid-19”, “Degradacion de las
mascarillas o cubrebocas”, “N-95
lel tamano importa?”, “Vacunas,
¢{me pico o no?”, “Mitos y verdades
sobre medicamentos para fortalecer
el Sistema Inmune”, entre otros.

En su intervencién, el biélogo
Marco Bautista Acevedo, secretario
General del plantel, remarcé la gran
labor académica e institucional que
estan realizando los profesores en
las condiciones que les permite esta
cuarentena, puesto que el trabajo
cientifico que se realiza en este club,
mayoritariamente, es dentro de
laboratorios y con los con aparatos
necesarios para la investigacién. Por
altimo, afirmé a los universitarios
que, sin duda, estar en este gran
proyecto los acercard a un futuro
innovador.

Asimismo, la maestra Gloria
Caporal Campos, secretaria Aca-
démica, felicit6 a los profesores por
ese optimismo de seguir enseiiando
y produciendo conocimiento, por su
entrega a la academia en la distancia,
la cual, aseguré, creara fructiferos y
exitosos trabajos que haran del CCH
un espacio donde se produce y se
innova tecnologia, cuyo resultado
es un semillero de alumnos de ex-
celencia.

Para iniciar las actividades del
club, las asesoras ilustraron a los uni-
versitarios sobre una de las vertientes
tematicas fundamentales: la ética
universitaria en la labor documental
para la divulgacién cientifica de
sus proyectos; asi, les comentaron
que el plagio es una accién moral y
académicamente reprobable, pues se
le debe dar el crédito al creador del
contenido que consulten o retomen
para su investigacién.

Ademas, explicaron que la crea-
tividad y las habilidades al saber
indagar son cualidades de los cienti-
ficos experimentales, puesto que es
importante recabar informacién de
una fuente fidedigna para generar
respuestas provechosas y veridicas,
y que al momento de documentar
se debe de tener una responsabi-
lidad social y ética en el quehacer
cientifico.

Finalmente, cabe mencionar que en
la apertura se cont6 con la presencia
del biélogo Hugo Jests Olvera Garcia,
secretario Técnico del Siladin; del pro-
fesor Abel Rodriguez Contreras, respon-
sable de los Laboratorios CREA, y de las
asesoras Ana Lilia Cabrera Avila, Cecilia
Espinosa Munoz, Lizandra Osiris Ol-
medo Sampedro, Luz Elena Flores
Bustamante, Neri Joana Cruz Bolanos
y Pilar Rodriguez Arcos, parte también
de este proyecto de apoyo y difusién
cientifica en nuestro bachillerato.®

[

¢HAY DIFERENCIAS ENTRE SEXO Y GENERO?

A menudo las palabras s2xo y género son utilizadas
como sinénimos. Sin embargo, se trata de conceptos
con caracteristicas distintas. El scxo se refiere a las
caracteristicas biologicas (genéticas, hormonales,
anatomicas Y fisiolégicas), a partir de las cuales las
personas son identificadas como mujer, hombre o
intersex. Mientras que el género se refiere a los atributos
que social, historica, cultural y geograficamente se han

#lgualdadDeGéneroUNAM

asignado a hombres y mujeres.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
S, e, COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
° SECRETARIA DE APOYO AL APRENDIZAJE
. PROGRAMAS DE ESTACIONES METEOROLOGICAS DEL BACHILLERATO
UNAM UNIVERSITARIO (PEMBU

Estimados docentes se les hace la mas cordial invitacion a participar en el Programa
de Estaciones Meteorolégicas del Bachillerato Universitario (PEMBU) del CCH
Oriente.

PEMBU es un programa institucional que consiste en una red de estaciones ubicadas
en los planteles de la Escuela Nacional Preparatoria y en la Escuela Nacional Colegio
de Ciencias y Humanidades, en coordinacion con el Instituto de Ciencias de la
Atmosfera de la UNAM.

Su propésito es contribuir con el fortalecimiento de la educacién, fomentando la
participacion del estudiantado y profesorado en las actividades relacionadas con las
ciencias atmosféricas, asi como impulsar vocaciones cientificas en el bachillerato
universitario.

Direccion de grupo de trabajo con alumnos.

Elaboracién de proyectos haciendo uso de las variables meteorolégicas,
medidas en la estacion del CCH Oriente.

Participacion en eventos de caracter meteorolégico.

Informe de actividades como lo establece el protocolo de equivalencias.

: profesora Julieta Moreno Reséndiz
: julietamorenore@yahoo.com.mx
: 5543777559

Un conjunto de creencias socialmente construidas
sobre los hombres y las mujeres, reforzadas con ideas
coloquiales como dichos, refranes, canciones, cuentos y
costumbres que intentan determinar y restringir el papel
de hombres y mujeres, a partir de su sexo. Ademas,
éstas pueden traducirse en impedimentos y limitaciones
para el acceso a la justicia y el ejercicio de derechos.
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Ta sabes inglés, cverdad? Itis a
tag question,isn’tit?

Ll
Tag | LR
questions?

En inglés, hay diferentes formas de hacer preguntas,

utilizando auxiliares: am, are, is, do, did, should,
will, can, must, entre otros, o los auxiliares combina-
dos con palabras interrogativas como who, what, where,
when, why, o how.
Sin embargo, hay otro tipo de preguntas en las cuales se
tiene cierta certeza en la respuesta, es decir se usan para
confirmar la informacién. Veamos el equivalente es espa-
fiol y posteriormente, la forma en que se realizan este tipo
de preguntas en inglés.
Eiemplos:
“T vives en la Ciudad de México, éverdad?2”. Esperamos
que esa persona contfeste que si, que ella vive en la Ciu-
dad de México. Veamos en forma negativa: “T¢ no viniste
a la escuela ayer, éverdad?2”. Esperamos que la persona
conteste no, que no vino a la escuela ayer.
Este tipo de preguntas en inglés se llaman “tag o attach
questions” y se efecttan de la siguiente manera:

1. Enunciados afirmativos, esperan una respu-
esta afirmativa y se estructuran de la siguiente
manera:

Sujeto (nombre o pronombre) / verbo to be o verbo auxil-
iar con un verbo /complemento, / auxiliar en forma nega-
tiva con contraccién / pronombre / 2

Ejemplos con el “verbo to be”:

* Mary is beautiful, isn’t she2 (Mary es hermosa, éverdad?)
Respuesta: Yes, she is beautiful ( Si, ella es hermosa)

e Sam and Tom are your friends, aren’t they 2 (Sam y Tom
son tus amigos, éverdad?)

Respuesta: Yes, they are my friends ( Si, ellos son mis
amigos)

* Robert is Italian, isn't he? (Roberto es italiano, 2verdad?)
Respuesta: Yes, he is ltalian ( Si, él es italiano)

Ejemplos en presente simple:
* They study at the CCH, don’t they? (Ellos estudian en el
CCH, 2verdad?)

Respuesta: Yes, they study at the CCH ( Si, ellos estu-
dian en el CCH)

e Susan has a car, doesn’t she? (Susan tiene un auto,
éverdad?)
Respuesta: Yes, she has a car ( Si, ella tiene un auto)

* The bus arrives at 6:00, isn't it2 (El autobUs llega a las
6:00, 2verdad?

Respuesta: Yes, it arrives at 6:00 ( Si, llega a las 6:00)

2. Enunciados negativos, esperamos una respu-
esta negativa y se estructuran de la siguiente
manera:

Sujeto (nombre o pronombre) / en forma negativa el verbo
to be o verbo auxiliar con un verbo /complemento, / au-
xiliar /pronombre / 2

Ejemplos con el “verbo to be”:

* Mary isn't ugly, is she? (Mary no es fea, éverdad?)
Respuesta: No, she isn’t ugly ( No, ella no es fea)

* Your friends aren’t Mexican, are they 2 (Tus amigos no
son mexicanos, 2verdad?

Respuesta: No, they aren’t Mexican ( No, ellos no son
mexicanos)

* We aren’t in the same team, are we? (No estamos en el
mismo equipo, éverdad?

Respuesta: No, we arent in the same team ( No, no
estamos en el mismo equipo)

Ejemplos en presente simple:

* Your boyfriend doesn’t smoke, does he? (Tu novio no
fuma, éverdad?

Respuesta: No, he doesn’t smoke ( No, él no fuma)

* Susan doesn't work, does she?2 (Susan no trabaja, éver-
dad?)

Respuesta: No, she doesn’t work ( No, ella no trabaja)

* The dog doesn't bite, does it2 (El perro no muerde, éver-
dad?

Respuesta: No, it doesn’t ( No, no muerde)
> 10
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EL CUBREBOCAS DEJA DE
FUNCIONAR CUANDO...

Se ha . Se ha caido
humedecido al suelo

5 Esta rOIO,d Estuviste en Lo has utilizado
oflojo con gente prolongado
enferma

#LaPrevencionEsLalLlaveDeTuSeguridad




Para morir (y gozar) nacimos

e acerca una de las fechas mas esperadas y representativas de nuestro pais: el Dia de

muertos, el cual, a pesar de los embates del Halloween, sigue conservando su esencia,

significado y costumbres para mantenerse como una de nuestras tradiciones mas ad-
miradas en el mundo entero.

El Colegio de Ciencias y Humanidades, preocupado por fomentar esta hermosa tradicién,
en esta ocasion ha organizado, junto con el departamento de Difusion Cultural, diversos
certamenes para que seas participe de esta celebracion por medio de concursos como la
“Pasarela de catrinas y catrines”, “La muerte online”, “Recordando a mis ancestros” y “De
cara a la muerte”. Asi, por medio de disfraces, la redaccién de un texto literario, la elabo-
racion de ofrendas o la fabricacion de una mascara, puedes echar a volar tu imaginacién y

creatividad.

Bihup bt il dbaan i No te quedes fuera, consulta las bases y recuerda: nacimos para morir, pero también para

2. Deberan caracterizarse como catrinas o catrines. 8

3. Los interesados deberan enviar un correo a difusioncultural.cch@gmaif. com, feSteJ ar.
para solicitar un formato de inscripcion y de autorizacion para la publicacién del video.

4, El video debera mostrar el proceso de caracterizacion y el resultado final,

ademas de narrar de viva voz (puede ser voz en off), qué significa la muerte desde

una perspectiva personal y compartir, ¢Por qué es importante mantener

viva la tradicién de muertos y las fiestas alusivas a este dia?

LA ESCUELA NACIONAL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES, LA SECRETARIA ESTUDIANTIL Y La Escuela Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades

EL DEPARTAMENTO DE DIFUSION CULTURAL DEL CCH La Secretaria ES}UdiEH‘" o
El Departamento de Difusién Cultural del CCH
INVITAN

CON LA FINALIDAD DE MANTENER VIVAS NUESTRAS TRADICIONES DE
DIA DE MUERTOS Y FOMENTAR LA CREATIVIDAD, SE CONVOCA A ALUMNOS Y DOCENTES
7. El video debera ser grabado de forma harizontal y firme, con buena iluminacién, voz clara, PARA PARTICIPAR EN EL CONCURSO DE CALAVERITAS LITERARIAS

en los formatos MP4, WMV, AVl 0 MOV. u MUERTE ONI_INE ng‘ﬂfd@dﬂ a m{[ Q@[ﬂﬁ‘lﬂf

8. El archivo donde se contiene el video debera ser titulado con el nombre del alumno y
plantel al que pertenece. Bases:

9, El video debera ser enviado a mas tardar el dia 30 de octubre del presente afio. BASE 1- Podrén participar las ofrendas realizadas por alumnos inscritos en el Colegio, y sus familias.
10. Los videos participantes se publicaran en redes sociales y canal de YouTube del Departamento de 1. Ser alumno (a), o personal docente del Colegio de Ciencias y Humanidades. 2.- Las ofrendas deberan contar con elementos tradiicionales mexicanos, ya sea precoloniales o
Difusidn Cultural CCH, dentro del programa: Noche de Talentos, Festival “Vida y Muerte del CCH': 2. Elaborar una calaverita literaria. mestizos.

5. Deberdn enviar un video con una duracién no menor a dos minutos y no mayor a cinco.
6. Se enviard el formato de inscripcién y autorizacién con la informacidn solicitada

al mismo correo, INVITAN

Con la finalidad de mantener y conservar nuestras tradiciones de Dia de Muertos

se convoca a los alumnos del colegio para participar en la Muestra de Ofrendas

3. Los interesados deberdn enviar un correo a it il.com, solici una ficha de 3. Los interesados deberan enviar un comeo electrénico a difusionculturaloch@gmail.com, para

inscripcién y un formato de autorizacién para la publicacién del video. solicitar el formato de inscripeién y de autorizacién para la publicacién del video.
4, Enviar al mismo correo, la ficha de inscripcion y el formato de autorizacién con la informacién solicitada, 4~ Enviar el formato de inscripeion y autorizacion con la informacion solicitada al mismo correo.

11. Los participantes se haran acreedores a un reconocimiento.
12. Cualquier asunto no previsto de la presente convocatoria sera resuelto por el comité arganizador.

anexar la Calaverita Literaria, la cual deberd estar escrita en formato Word, con letra Arial, namero 12, 5- El alumno dleberé enviar un video mostrando su ofrendla, explicando su significado, asi como el de

CICUCEL R cada uno de los elementos que la conforman.
5. Se tomara en cuenta la originalidad. X . e .
& 6.El video no debera tener una duracion menor a 2 minutes y ne mayor a 10.

o
' § )
[5) Gl 6. Posteriormente se enviara un video que debera contener la lectura en voz alta de la calaverita literaria, % . e i 5 .
Vaileio o 7 7. El video debera tener las siguientes caracteristicas: ser grabado de forma horizontal y firme, con

el cual deberd ser enviado a més tardar el dia 23 de octubre del 2020 a: diculiteratura.cch@gmail.com.

Disefo: Dituskin Cultaral dol CCH | Samantha . Ramire buena iluminacién y voz clara, en los formatos MP4, WMV, AVl o MOV.

7. El video debe de tener las sigui i6n con celular de forma horizontal y firme, : .
8 El archivo donde se contiene el video debera ser titulado con el nombre del alumno y el plantel al

buena iluminacién, voz clara. En formato MP4, WMV, AVI o MOV. Inicia la presentacién con tu nombre,

plantel, titulo de la calaverita, o bien, a quien va dedicada. que pertenece.

8, Las inscripciones estan abiertas a partir de la presente publicacion, y se cerrarén el miércoles 26 de octubre B W T B IR O D R N TR
del 2020, 10. Los videos participantes se publicaran en redes sociales y canal de YouTube del Departamento de
9. Los videos participantes se publicaran en redes sociales y canal de YouTube del Departamento de Difusién Cultural CCH, dentro del programa: Noche de Talentos, Festival "Viday Muerte del CCH'
Difusién Cultural CCH, dentro de los programas: “Lunes de Tertulia Literaria” y Noche de Talentos, 1. Cualquier asunto no previsto de la presente convocatoria sera resuelto por el comité organizador.

Festival “Vida y Muerte del CCH"

10. Los partici se harén aun
1. Los asuntos no previstos en la presente ia seran ltos por el comité

ACEPTALO iTE MUERES POR VIVIRLO! ES HORA DE TOMAR PLUMA PAPEL...
IECHA A VOLAR TU IMAGINACIGN!

Disefio Diusion Cultural del CCH | Samantha J. Ramirez
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Recetas de cocina casera gratis:

-~ . ibri . m iCare Health Monitor:
Ensenanzﬂprenﬁizﬂje % :;:)J:iih:ilttectar Medicion del ritmo cardiaco. . Q Cuenta con una gama amplia de recetas.
i i Ya1|o.
trastornos del ritmo cardiaco y :
. . L plan de ad:
; «a p - Contador de calorias para infinidad ~

Cardiio!
Ti sabes... One Drop: Presién arterial: Ayuda a medir el pulso y eI ejercicio que 'se lleva a cabo.
6 < Gestion de Diabetes Permite registrar usando la camara del Health Infinity. Salud y Diet
(o] D2 seguimiento para personas valores de tension teléfono. Contiene Ayuda a alcanzar los objetives de salud
. . . Ve con diabetes, facilita la entrada ntrenamient iv " 7 - ’
E|emp|os con los hempos verbales en |ng|es: DROP de datos. Genera informes y graficos. :3::33;::"0'3" :ar:p:nefse‘:i:r;:s ;rara;:;trgzjec:;eeseenlehcﬁmges de alimentos
Tiempo verbal Enunciados afirmativos Enunciados negativos
(esperamos una respuesta afirmativa) (esperamos una respuesta negativa) @
R R R R R El mundo de las Apps se
H ’ ’ - - -
Pasado simple The girls went to school, didn’t they The girls didn’t go to school, did they Mo Mot encuentra hoy dia conuna [ E! USO que pueda realizarse de la informacién y
The airls weren't aoing fo school were Sesiones de amplia gama de contenidos incluidos en esta infografia sera de
. . . meditacion e N . ™ 7 .
Pasado continuo The girls were going to school, weren't they? 9 g0ing ! posibilidades de aplicacién.l exclusiva responsabilidad de quien lo realice.
9 going / Y thev?
ey« Daily Yoga: :af:m” “": :::°P“a°'6“ La presente informacién es informativa y de
H 4 sesi e Apps gratuitas que iy n @
. The girls hadn’t gone to school, had Més de 40 sesiones, entretenimiento, en ningiin momento reemplaza
Pasado perfecto The girls had gone to school, hadn’t they? 9 TﬁeyQ ! 18 tipos de musica. ;:sn:’e‘:;dr:';:z::’:‘; :bles la visita al médico. 25
X - ; 2 - 7 > Breathe: en estos tiempos de Antes de iniciar una dieta o un plan de entrenamiento
Presente simple The girls go to school, don't they? The girls don't go to school, do they? Sesiones guiadas confinamiento. fisico visita a tu médico.
Presente continuo The girls are going to school, aren’t they? The girls aren’t going to school, are they? Texto en negro, ambos sistemas operativos
Th A I h , h | h Texto en azul, sistema operativo iOS
Texto en verde, sistema operativo Android
Presente perfecto The girls have gone to school, haven’t they? @ girls haven't gone fo school, have .
1hey2 Noom
Endomondo: Entrenador personal
i i i / 2 1 ! i 2 Monitoreo d_e actividades y Ejercicios en casa- sin equipo: que reglst_ra_ calona_s y
Futuro simple The girls will go to school, won't they? The girls won't go to school, will they? envararienoporsonsl PR (PPN Pl s rcos Froatotios Training Coagh; ' 26tMdad fisica
Th irl b . t hool ill o a"a.:f'z de za'a"r‘t‘? 2°5~ endomonilll | para todos los grupos de Permite entrenar cuando
Fut . Th . | “ b . h | , h 2 € giris won € going 10 SCNOoOol, Wi omunidad de deportistas. BY masculos principales. y dénde quieras con
uturo continuo e giris wi € going to school, won't t €ey¢ thev? Pérdida de peso por GetFit: un entrenador personal.
ey ¥ Ejercicios en video con Entrenador personal. Workouts:
- B X con;entanosl_ dedvoz, ' Google Fit. seguimiento de la actividad y la salud: Guia de ejercicios con instrucciones
. . , The girls won't have gone to school, will croremporalizador y Trabajo realizado junto con la ) Pacer. Podémetro y Caminata: Paso a paso por audio, foto, o video.
Futuro perfecto The girls will have gone to school, won't they? guia. Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y 4 Contiene un completo y preciso
They2 i ati sistema de medicién de la Azucena Barba Martinez

Nike Run Club: la American Heart Association (AHA).
(@l Da seguimiento de las carreras, Puntos cardio y el objetivo de pasos. actividad fisica (cuenta pasos, N .
i H : . . . \[{Hll entrenamientos adaptables e calorias y tiempo activo). . Margarita Delgado Pérez
Es importante usar siempre el pronombre correspondlenfe del CCH Oriente: mediateca.oriente@cch.unam.mx incluye a tus amigos. Maria Esther Izquierdo Alarcon
al sujeto e identificar el auxiliar para hacer correctamente

la pregunta. Utilizar “tag questions” para realizar pregun-

Sus asesores de inglés te orientardn para que desarrolles
tus conocimientos de este idioma. iTe estaremos espe-

tas en inglés, las cgoles conﬂrmon que tu informacién es | ndol DGOAE B 0 conss | . . @ m % [ﬁ«:o
sencilla, sélo necesitas prdctica; el tema es mds extenso, : COE @f?)a i o e B
pues falta estudiarlo con los verbos modales y algunos ca- Por José Isabel Gonzdlez Gonzdlez Te Orienta U, v, @9@;@

sos especiales. Si estds interesado o interesada en apren- Sergio Raul Picazo Rodriguez TR 9 orsceién Genatar ce orenacén
der y practicar éste y otros temas, contacta a la mediateca Técnicos Académicos de la Mediateca

ACCIONES PARA IDENTIFICAR Y
PREVENIR LA VIOLENCIA DIGITAL

TALLER DIRIGIDO A ESTUDIANTES DEL
' COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

Este taller te permitira saber

1 , s ey .z
como iniciar tu eleccion de carrera

mustnt he?

Taller

wont she Eleccién de carrera -
: iCupo limitado!
hﬂdl‘l + HE? 19, 21 y 23 octubre Temas a tratar :

i .? 2o 10 DRAIID0 Notas /Qué son los derechos humanos?
mvﬂrIiF *‘.B? - Temas * El proceso de Orientacion Vocacional Lla no discriminacion y vida libre de
* Los campos de conocimiento iol ;
* Mis opciones de carrera violenclas

'
B .z , . z
d.lm't h‘E? Deteccién de la violencia de género en
= Imparte: Mtra. Sandra Pilar Garcia Sanchez

plataformas digitales
I ? Cupo minimo de 25 estudiantes
un ? . Dirigido a:

Las distintas caras de la Violencia Digital
* Estudiantes de 2° y 3° afio del bachillerato, que requieran apoyo para la eleccion de carrera,

are you?

was she?
do you?
did she?

have I?
Data Detox

had they?
u i Y e Seguridad en redes sociales
'.-.'1”. "fDU? Hﬂsﬂ + I'E? Regfstrate aquif y dispositivos maviles

https://www.orienta.unam.mx/oferta/CursosOnLine/ Registrate en:
a https://forms.gle/QfgKub8meGYKJICS6

[ ' -
? 7 dgoae.coe@unam.mx
should I? isnt it?

brendarh@puma.unam.mx

asi como estudiantes de licenciatura que tengan dudas en la carrera que estan cursando

www.dgoae.u nam.mx



El baul ljterarlo

Por: Miguel A. Landeros

ura (1962), es una novela corta reconocida
% por su brillante uso de la segunda persona
y su afortunada recreacién de una atmosfera
ominosa y seductora. Pero también es el reflejo de la

obsesién de Fuentes por el tiempo y su perspectiva de
la naturaleza ciclica temporal.

En Aura, la diegésis se desliza en un constante
flujo entre lo que ha sucedido, lo que sucede y lo
que sucedera. La estructura temporal se rompe, se
quiebra de forma constante. Esto es indispensable para
la narracién: el personaje de Felipe Montero, que en
realidad es asumido por el lector (por el uso implicador
de la segunda persona), por este quiebre temporal se
desdobla extrapolando el pasado y el presente.

Entonces, retomando los conceptos narrativos del
tiempo, el orden cronoldgico (diegético) se disuelve,
al igual que los pensamientos y estructura mental de
Felipe, por los constantes intercambios temporales
que se presentan acorde a las necesidades del relato,
configurando un tiempo del discurso, donde las re-
trospectivas (analepsis) y anticipaciones (prolepsis)
dilatan y expanden el tiempo y crean un ambiente
irreal.

El inicio de la novela, “Lees ese anuncio: una oferta
de esa naturaleza no se hace todos los dias. Lees y relees
el aviso. Parece dirigido a ti, a nadie més” , involucra al
lector desde el primer momento, un singular narrador
omnisciente que se convierte en el mismo lector, el
cual lee desde el presente. Desde estas primera lineas
Fuentes nos involucra en el aqui y el ahora.

De este modo, el uso de verbos en presente, cons-
tantes, continuos y encadenados (“recoges tu portafolio
y dejas la propina. Piensas en otro historiador joven (...)
tratas de olvidar mientras caminas a la esquina”) nos
subraya la posicién
del personaje/lector:
el vivir en el pre-
sente y augura una
historia lineal.

Sin embargo, los
desfases del tiempo
rompen la linealidad.
Los verbos en futuro
irrumpen, y agregan
una nueva dimension
al texto: el peso de des-
tino, pues de alguna
forma se sabe lo que
acontecera. Presente
y futuro se han fusio-
nado: estamos aqui y
ahora, pero también
alla y después.

CARLOS FUENTES

Fuentes. Carlos. Aura.
Edit. Era, México. 61 pags.

Carlos Fuentes

(1928-2012)

Fue un escritor, en-

sayista y diplomati-

co mexicano que

form6é parte del

llamado boom na-

rrativo latinoameri-

cano, cuyos prin-

cipales representantes fueron Mario Vargas Llosa,
Gabriel Garcia Marquez y el propio Fuentes. Dicho
movimiento literario se basé en novedosas técnicas li-
terarias y experimentales, como el rompimiento de la
narracion cronologica, un recurso utilizado por Fuentes
en Aura, una historia de amor, locura y fantasmas.

Felipe se reconoce como un historiador desem-
pleado en el presente, pero a su vez se descubre en
los viejos papeles amarillentos escritos con tinta
color mostaza, caracteristica del siglo XIX. Estudia
esas antiguas memorias del general Llorente sin
valor histérico, sélo porque le ayudan a resolver su
problema econémico de hoy. No obstante, percibe la
irrealidad del tiempo. Calcula la edad de Consuelo:
ciento nueve afios cumplidos. El primer sintoma
de su locura es la percepcién de las discrepancias
temporales y la creciente sensacion de que un pasado
todopoderoso que carcome todo.

Ejemplo de lo anterior es la atmoésfera y el espacio
narrativo. El escenario, una antigua casa ubicada en
la parte mas longeva del Centro Histérico, revela
interiores decadentes, descuidados, humedos. Todo
—Ilas costumbres, las palabras, la ropa—, refiere a
épocas fenecidas, pero que atraen y seducen.

Del mismo modo, el uso continuo del francés
alude a un hecho histérico concreto, el imperio de
Maximiliano. Dicha época, que terminé en tragedia
y sangre, vive y perdura en el México actual, afirma
Fuentes, pero en la forma fantasmal de un autor
fallecido sesenta anos antes.

Aqui cabria preguntarse {cémo logra el pasado
atrapar a Felipe y al lector? Ademas del uso de la
segunda persona, Fuentes utiliza un recurso recu-
rrente en su obra: la nocién del pasado omnipresente.
En Aura éste adquiere forma, cuerpo y voz en la
presencia de la joven Aura. Es ella quien convive con
el pasado encarnado en Consuelo quien la ata, pero
también le da sentido a su existencia. “Ella tiene mas
vida que yo. Si, es vieja, es repulsiva... Felipe, no
quiero volver...no quiero ser como ella...” . Es notable
que el pasado sea repelente pero, efectivamente, es
quien insufla la vida de Aura, de Felipe y, por el uso
de la segunda persona, del mismo lector.

En Aura, con su uso temporal, se impone la certeza
de que lo pasado es lo real. El tiempo ciclico atrapa a
los personajes. La relacion de Aura y Felipe se basa
en una relacién ({romantica, enfermiza, obsesiva?)
que perdura a través de las décadas. 2
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World Teacher
Day

eachers are essential in education. The term
1“teacher" comes from the Latin verb “docere”

which means “to teach” and this term is defined
as “to impart knowledge of or skill in (some subject,
etc.) to students.”
In 1994, UNESCO determined Oct. 5th as the World
Teachers’ Day to commemorate the outstanding work
that teachers do all over the world. This year -stricken
by the pandemic- has given all of us the opportunity to
reflect on teachers” work.

The pandemic caused by COVID-19 has revealed
that education cannot be accomplished without the
support of teachers. Although, more than ever, indi-
viduals have access to any kind of information in any
field of knowledge, and it seems that teachers are not
needed; it is interesting to observe that young learners
do still need guidance -and perhaps many adults too.

Young students require to develop the ability to dis-
criminate between reliable information from untrust-
worthy one. Another ability they have to widen is the
ability to learn by themselves, which means to become
autonomous. These two aspects uncover the impor-
tance of teachers, since they assist students in these
two processes.

Nevertheless, to be a guide in learning - as teach-
ers are- during this period has not been an easy job.
Teachers have been pushed to learn to be able to
teach, this has resulted in a stressed and challenging
task, because many of them had to fight against old
practices, maybe not old, but inadequate for these cir-
cumstances. It also has been a period of frustration
and overwhelming feelings, due to all the demands
faced.

IDIOMAS CCHOTE (( |
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By Sandra Patricia Sanchez Garcia

As a result of the pandemic, teachers have to get
adapted to new circumstances such as giving classes
from home which is not an easy situation especially
when teachers have children, an extended family in their
homes, indoor interruptions, web failures, or noises out-
side, all these elements, and the device itself that media-
tes interaction, affect the attention of students. Another
relevant aspect to face is a degree of students” rejection
to take classes in this new modality.

All these factors have made teachers revisit their
practices in order to effectively continue with the educa-
tional process under their particular circumstances and
resources; and trying to overcome fears.

Therefore, it is vital -under the commemoration of
World Teacher’s Day- to reflect on the significant work
that teachers have done over the past decades, but es-
pecially during this pandemic. They have done a great
effort to adapt to new circumstances and to do their best
to continue being a guide for students in their learning
process. &

n
Ay

o
n
[ 1]
&
Ay
"
|
n
0
(1)
o
| ]
|}
(1]
0
i
o

Hello*Salut!

]
1)
an
Ar
A
Ay
1
1
4p
1
L
1
¥
15
L
9>
dr
n



Oriente

19 de octabre de 2020 14

informa

Psicopedagogia
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n esta etapa escolar y de
E pandemia, seguramente te

ha costado trabajo adap-
tarte a tus compromisos y ac-
tividades; iniciar el ciclo escolar
con tareas, clases, quehaceres
en casa, o cualquier otra accién
que realices debe estar un poco
complicado. Para cumplir con
todos tus quehaceres necesitas
una gran dosis de disciplina,
misma que se logra con un poco
de esfuerzo, al final los resulta-
dos son muy satisfactorios.

La disciplina es la capacidad
que poseemos las personas para
practicar una serie de principios
relativos al orden y la constan-
cia, tanto para la ejecucién de
tareas y actividades como en
la vida en general. Algunos las
tienen y otros no. Si no eres
disciplinado(a), te damos varias
sugerencias.

En primer lugar, necesitas
organizacién. ¢En qué? En tu
tiempo, tu espacio y tus activi-
dades. Pare ello, te recomenda-
mos elabores una lista de los
quehaceres que debes hacer; por
ejemplo, tareas, clases, lavar tu
ropa, limpiar la cocina, banar al
perro, hacer ejercicio, comidas,
dormir, acomodar la ropa, y un
largo etcétera. Consigue una
agenda o utiliza un cuaderno
y apunta en qué momento vas
a realizar dichas actividades,
asigna tu tiempo para las clases,
y todo lo demés. Considera la
urgencia, es importante que
respetes los horarios asignados
a cada actividad, y los cumplas.

Organiza tu espacio, este as-
pecto se relaciona con otro ele-
mento necesario para alcanzar
la disciplina y es la limpieza.

Disciplina

Si mantienes tu cuarto o el lugar
donde trabajas aseado, y las cosas
en su lugar, te resultard més facil
ubicar tus materiales, tu ropa, y lo
que necesites. Asi, sabes dénde es-
tdn tus herramientas, ttiles y todo
tiene su lugar, por lo que no pierdes
tiempo buscando, pues estan orde-
nadas, limpias y organizadas.

Al limpiar, tal vez tengas que
deshacerte de objetos que no usas
con frecuencia, por ejemplo: la
camisa que deseas usar cuando
adelgaces, o los zapatos que estre-
naras cuando te encoja el pie, o bien
los adornitos para la fiesta del afio
proximo. Y asi te puedo enumerar
muchos enseres que no usas, pero
ocupan espacio y estorban. Asi que
armate de valor y deshecha lo que
no necesitas ni te sirve.

Otro elemento a considerar para
ganar en disciplina, es la puntualidad.
El uso correcto de tu tiempo y el de
los demés, muestra respeto y una gran
responsabilidad para ti y los otros,
situacion que se agradece mucho.

El hecho de que seas pun-
tual contigo mismo, estd intima-
mente ligado a la organizacién,
lo que te llevara a realizar un
trabajo bien hecho y a ocupar
tu tiempo de forma muy pro-
ductiva. Puedes comenzar hoy
mismo a practicar estos tutiles
consejos, estamos seguros que
te sentirds muy contento, con
buena autoestima y muy satis-
fecho de ti mismo.

iiAnimo!!

Sirequieres algtin apoyo, no
dudes en escribir a psicopeda-
gogia.oriente@cch.unam.mx

Te invitamos a consultar la
pagina en Facebook: Departa-
mento Psicopedagogia — CCH
Oriente.®

Fuente consultada:

https://concepto.de/disciplina-2/.
13 octubre de 2020, 18:35 horas.
Ciudad de México

Octubre 2020
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Al encuentro
“manana

La oferta educativa de la UNAM en voz de
sus directoras y directores

ABIERTO AL PUBLICO EN GENERAL

A

Estamos
atentosy

S50mMos
atentos

conoce el programa:

orienta.unam.mx/Webinar




COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
DIRECCION GENERAL

OFICIO: DGCCH/DIR/173/10/2020

VNIVERZDAD NACJONAL

AVFNMA DE Asunto: Convocatoria plantel Oriente
MEXICO

A LA COMUNIDAD DEL PLANTEL ORIENTE
Presente.

Se invita a profesores, alumnos y personal administrativo a participar en el proceso de auscultacion para la designacion del
Director o Directora del plantel Oriente, previsto en el Articulo 23 del Reglamento de la Escuela Nacional Colegio de Ciencias
y Humanidades, en virtud de que el maestro Victor Efrain Peralta Terrazas ha concluido el periodo 2016-2020.

Durante dicha auscultacion, de manera razonada, podran manifestar sus preferencias acerca de las personas que puedan
desarrollar un proyecto de Direccion del plantel Oriente para los proximos cuatro anos y ejercer un liderazgo académico firme
e incluyente, de modo que se garantice el cumplimiento de la mision educativa del Colegio, cuyo centro es el aprendizaje y
la formacion integral de los alumnos.

Con el fin de ampliar las modalidades de participacion, el Consejo Interno del plantel Oriente, si asi lo decide, podra organizar
actividades en las que se analicen problemas y avances del plantel, y se planteen diversas propuestas para su continua
superacion. Una participacion respetuosa y propositiva, en el &mbito de la normatividad vigente, no sdélo es posible, sino
deseable y enriquecedora.

Las personas propuestas para el cargo de Director o Directora deberan reunir los requisitos, establecidos en el articulo 24 del
Reglamento citado, a saber:

I. Ser mexicanc por nacimiento, mayor de treinta y menor de setenta afos;

Il. Haberse distinguido en la labor docente, de investigacion o de divulgacion cientifica y llevar una vida honorable;
Ill. Haber prestado servicios docentes en el Colegio por lo menos seis afios y servir en él una catedra, y

IV.Poseer titulo o grado superior al de bachiller.

Para la auscultacion, me pongo a disposicion de la comunidad del plantel Oriente, la cual podra hacerme llegar sus propuestas
individuales o de grupo, por escrito o personalmente, los dias 19, 20, 21, 22, 23 y 26 de octubre del afio en curso.

Terminada esta etapa, en consulta con el Consejo Interno del plantel Oriente, formularé una lista de candidatos (quienes deberan
presentar su plan de trabajo y una resena curricular) y la someteré a la aprobacién del H. Consejo Técnico de la ENCCH, el
cual sélo podré impugnarla si alguno de los candidatos o candidatas no llena los requisitos del articulo 24 ya citado. La lista
sera enviada al Rector Dr. Enrique Luis Graue Wiechers, a fin de que haga la designacién correspondiente.

Tengo la esperanza de que esta auscultacion, fundada en el respeto a las opiniones de todos, sera para la comunidad y para
esta Direccion General una oportunidad invaluable de analizar la situacion actual del plantel en los aspectos académicos, en
los servicios educativos y en las relaciones comunitarias, para construir consensos que trasciendan la designaciéon misma y
sienten las bases para superar los importantes logros obtenidos hasta ahora.

Atentamente.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Ciudad de México, 15 de octubre de 2020.

EL DIRECTOR GENERAL

DR. BENJAMIN BARAJAS SANCHEZ

Sv!

“I..
£ e
\_

\¢ n"

INSTITUCIONAL e

SECRETARADE B488 COORDINACION C[ﬂ) /\l < UNAM
DESARROLLO ' UNIVERSITARIA PARA LA \ DGECI  FACULIAD
W :

o [¢
SUSTENTABILIDAD Substok. ¥

DE ARTES
G YOISENO

7D 1 W @ EUSE g ¥ = &

SOCIA

La Universidad Nacional Auténoma de México te invita a participar en el

CONCURSO
e UNIVERSITARIO

Carteles cientificos sobre los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Bases

Podran participar estudiantes de nivel licenciatura
y posgrado inscritos en algin programa
educativo de la UNAM al momento del registro
de la propuesta.

El cartel disefiado deberd de ser alusivo al ODS
10 Reducir la desigualdad dentro y entre los
paises o0 a alguna de sus metas especificas.
Las propuestas de carteles deberan estar
asesoradas por un/una docente o investigador/a
de la UNAM, a quien se le debera dar el
crédito correspondiente.

Las modalidades del concurso son: a)
licenciatura, b) posgrado y c) premio del publico.
La inscripciobn esta limitada a un cartel por
estudiante.

Los/las concursantes deberan registrar su
propuesta en el sitio web:
http://proyectos.sdi.unam.mx/cous_carteles hasta
el 13 de noviembre de 2020.

El envio de los carteles tendra como fecha
limite el 27 de noviembre de 2020 y debera
incluir el cédigo de registro.

Los carteles seran evaluados por un comité
cientifico integrado por personal académico de
la UNAM; solo se evaluardn los carteles que
cumplan con todos los requisitos de esta
convocatoria. La decision del comité sera
inapelable.

El 11 de enero 2021 se llevara a cabo una
presentacion de los carteles finalistas, que se
tendrd en cuenta para la definicion de los
carteles ganadores.

La definicion del premio del puablico se llevara
a cabo a través de una votacion abierta del 11
al 14 de enero 2021 en la pagina de Facebook
COUS UNAM.
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11. Los resultados se dardn a conocer en el sitio
web del concurso el 15 de enero 2021.

12. Los/las ganadoras en las modalidades de
licenciatura y posgrado, ademas de recibir los
premios establecidos en esta convocatoria por
el comité organizador, representaran a la
UNAM en el Foro Global Virtual convocado por
la Universidad de Indiana, que se llevara a cabo
el 24 de enero de 2021 y donde participaran
los/las ganadoras de las cinco universidades que
forman parte de esta iniciativa.

13. De resultar seleccionada o seleccionado, las y
los participantes ceden los derechos de
reproduccion, difusion y patrimoniales a la
UNAM, sin que ello vaya en detrimento de los
derechos morales de su autoria.

Premiacién:

- En el caso de las modalidades de licenciatura y
posgrado, los/las ganadoras del primer lugar
recibiran $10,000.00 pesos y participara en el
Concurso Global Virtual; los segundos lugares
obtendran $7,000.00.

- El cartel ganador en la modalidad premio del
publico recibirda $5,000.00 en cada categoria.

- El comité evaluador también podrd considerar la
entrega de menciones honorificas a aquellos
trabajos que tengan una calidad sobresaliente y
que no hayan sido premiados.

Las especificaciones de formato, contenido, disefio
y creatividad, asi como los criterios de seleccién
de carteles ganadores, pueden consultarse en el
sitio web: http://proyectos.sdi.unam.mx/cous_carteles

Mayores informes:
cous@unam.mx

ik

o L o



